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Prefeitura de Caruaru
GP - Gabinete da Prefeita

09 de Dezembro de 2021

Oficio 6.695/2021

Destinatario
Bruno Henrique Silva de Oliveira -

Assunto: Resposta ao Requerimento n2 3.948/2021

Excelentissimo Senhor
Bruno Henrique Silva de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Caruaru-PE

Cumprimentando-o, em reposta ao Requerimento n°® 3.948/2021, de autoria da Vereadora Perpétua Dantas,
encaminho as informagdes em anexo.

Atenciosamente,

Raquel Lyra
Prefeita de Caruaru

Anexos:

Resposta_Pedido_de_Informacao_Camara_de_Vereadores.pdf
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Referente ao Memorando n° 48.215/2021.
Assunto: Pedido de Informacdo.

Trata-se de Pedido de Informag@o de autoria da Vereadora Perpétua Dantas, direcionado a Chefe do
Poder Executivo Municipal e ao Secretario de Educacdo e Esportes, em que requer informagdes acerca de
pagamento do repasse do reajuste de 12,5% (doze e meio por cento) do piso nacional do professores efetivos,
referentes aos exercicios 2020 e 2021, bem como qual a previsdo de pagamento, caso ndo tenha sido efetuado.

O reajuste do piso salarial nacional do magistério no exercicio 2020, conforme anunciado em 16 de
janeiro de 2020, no portal do MEC (http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/piso-salarial-do-professor),
foi concedido pelo Governo Federal, cumprindo, assim, o disposto no art. 5° da Lei n® 11.738/2008.

Nesse intento, este municipio promulgou a Lei Municipal n° 6.508, de 05 de maio de 2020, que
dispde sobre a atualizac¢do do piso salarial dos profissionais do magistério publico da educag¢do bdsica no
ambito municipal, e da outras providéncias.

Nao obstante, faz-se necessario mencionar que a Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020,
em seu art. 8°, I, proibiu a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneragao, a qualquer
titulo, até 31/12/2021, exceto as derivadas de sentenga judicial transitada em julgado ou de determinacao legal
anterior a calamidade publica, sendo vejamos:

Lei Complementar n® 173/2020:

Art. 8° Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a Uniéo,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da
pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneragdo a membros
de Poder ou de orgéo, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de
sentenga judicial transitada em julgado ou de determinagéo legal anterior & calamidade publica;

Diante das vedagGes constantes na Lei Complementar retromencionada, o Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco e o Ministério Publico de Contas de Pernambuco emitiram a Resolu¢dao Conjunta
TCE/MPCO n° 09/2020, a fim de esclarecer e orientar os 6rgdos publicos na ado¢do de medidas e, sobre o
tema, assim se posicionaram:

Resolugéo Conjunta TCE/MPCO n° 09/2020:

“CONSIDERANDO que a Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008 determinou que o piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério pablico da educagdo basica fosse revisado
anualmente, no més de janeiro, e a Lei n® 13.708, de 14 de agosto de 2018 fixou o piso salarial
profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as Endemias,
constituindo-se em determinagdes legais anteriores a calamidade publica e, portanto, excluidas das
proibigbes fixadas na Lei Complementar n° 73 (sic), de 27 de maio de 2020: Resolvem expedir
RECOMENDAGAO aos titulares dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciério e a todos os seus
orgéos, bem como ao do Ministério Pablico do Estado de Pernambuco, no sentido de: (...) 3. efetivar a
implementagdo do piso salarial profissional nacional para os (i) profissionais do magistério publico da
educacdo basica, (i) Agentes Comunitarios de Saude e (i) Agentes de Combate as Endemias,
mediante a instituicdo de abono ou vantagem pessoal nominalmente identificada, sem que esta tenha
repercussao na remuneracdo dos demais profissionais que nao esteja abaixo do piso nacional,
mesmo que haja previsdo indexadora em plano de cargos e salario local, por decorrem de
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determinagdes legais anteriores a calamidade, Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008 e Lei n° 11.350,
de 5 de outubro de 2006.”
(Grifos nossos)

Nesse esteio, faz-se oportuno destacar que o Supremo Tribunal Federal julgou constitucional, por
unanimidade, o art. 8° da Lei Complementar n © 173/2020.

Sendo assim, em estrita obediéncia as recomendacdes constantes na Resolucdo Conjunta
TCE/MPCO n° 09/2020 e no disposto no art. 8°, I, da Lei Complementar n°® 173/2020, este municipio, no més
de maio do ano 2020, procedeu com a atualizacio do piso salarial nacional do magistério para os
profissionais que estavam recebendo abaixo do piso e, no mesmo més, efetuou, em parcela tunica, o
pagamento do valor retroativo do piso ao més de janeiro, sem causar repercussio na remuneracdo dos
demais profissionais que nao estavam recebendo abaixo do piso, em cumprimento ao principio da legalidade e
em prestigio a Resolucdo emitida pelos érgaos de fiscalizacdo.

Por outro lado, no que se refere ao exercicio 2021, ndo houve a concessdo da atualizagdo do piso
pelo Governo Federal, em decorréncia da Portaria Interministerial n® 3/2020, que alterou os parametros
operacionais do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB, para o exercicio de 2020, bem como por ter havido queda na receita do
FUNDEB no ano 2020 ¢ a variagdo do crescimento do valor minimo nacional estimado em 2019 e em 2020 ter
sido negativa.

Desta feita, entendemos que, no més de maio de 2020 este municipio concedeu o reajuste do piso
nacional do magistério aos servidores que faziam jus, assim como efetuou o pagamento retroativo ao més de
janeiro, em parcela Unica, em estrito cumprimento as normas legais, ndo restando nenhum valor devido no que
tange ao reajuste do piso no ano de 2020, nem em relacdo ao ano de 2021, visto que neste ano nao foi
concedido o reajuste do piso pelo Governo Federal, pelos motivos anteriormente expostos.

E o relatdrio, salve melhor juizo.
Atenciosamente,

WILSA DE SOUZA MELO
Gereéncia |
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