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CONSULTORIA JURIDICA LEGISLATIVA

PARECER 73-A/2023 CJL
PROTOCOLO: 1849/2023

DATA ENTRADA: 26 de Abril de 2023
PROJETO DE LEI n° 9.557 de 2023

Ementa: Altera Lei a Municipal n° 6.635, de 01 de
Jjaneiro de 2021, acrescenta cargos a Lei Municipal n°
6.975, de 26 de janeiro de 2023 e da outras providéncias.

1. RELATORIO

Trata-se de PARECER JURIDICO, apresentado ao relator(a) da Comissio de Legislago
e Redacao de Leis, sobre o projeto que dispde sobre a alteragdo na Lei a Municipal n® 6.635, de 01
de janeiro de 2021, acrescenta cargos a Lei Municipal n° 6.975, de 26 de janeiro de 2023 e d4 outras

providéncias. Projeto de lei n° 9.557, de autoria do PODER EXECUTIVO.

O projeto de lei supracitado dispde de um total de 3 artigos e estd escrito seguindo os

parametros da escrita formal.

A consulta/parecer tem como objetivo a analise sobre a legalidade e constitucionalidade do

projeto de lei, assim como sua viabilidade juridica no tocante ao Regimento Interno.

Segundo justificativa anexa ao projeto: “Encaminho para apreciagdo de Vossas
Exceléncias a presente mensagem com o fito de propor e justificar aos insignes representantes
dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar anexo que Altera Lei a Municipal n° 6.635,
de 01 de janeiro de 2021, acrescenta cargos a Lei Municipal n° 6.975, de 26 de janeiro de 2023 e
da outras providéncias. As alteragoes na estrutura organizacional do Municipio visam racionalizar
e desenvolver os setores publicos de maneira que os tornem mais eficientes. Através do presente
projeto de lei, estamos modificando a Estrutura Administrativa da Secretaria da Fazenda e da
Secretaria de Planejamento visando, primordialmente, uma gestdo moderna, prdtica e condizente

com a rapidez tipica da tecnologia atual. Insta frisar que ha uma proje¢do de aumento de demanda
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nas atividades da administra¢do publica e para que possamos planejar agoes estratégicas voltadas
ao desenvolvimento municipal faz-se necessario criar cargos! Em total respeito ao principio da
transparéncia que norteia os atos administrativos da gestdo atual, estdo sendo criados para a
SEPLAG, através da presente propositura: 04 (quatro) cargos de gerente 1 (CCCA-11); 01 (Um)
cargo de gerente 2 (CCCA-12); 14 (Quatorze) cargos de Coordenador 1 (CCCA-14), 01 (Um)
cargo de Coordenador 2 (CCCA-15),; 01 (Um) cargo consultor técnico ( CCCA-06); Na Secretaria
da Fazenda, estdo sendo criados: 01 ( um) cargo de chefia de gabinete 2 ( CCCA-13); 01 (um)
cargo de gerente geral CCCA-10; 01 (Um) cargo de gerente 1 (CCCA-11); 04 (Quatro) cargos de
gerente 2 (CCCA-12); 01 ( Um) cargo de coordenador 1 (CCCA-14); 12 ( Doze) cargos de
assessor técnico ( CCCA-16). E, por fim, mas ndo menos importante, estdo sendo criados na
SECOP: 01 (um) cargo de coordenador 1 (CCCA-14); 01 (um) cargo de assessor técnico (CCCA-
16); 2 (dois) cargos de assistente 1 (CCCA-17). Nunca é demais lembrar que a Secretaria da
Fazenda e a Secretaria de Planejamento, apos a aprovagdo desse Projeto de Lei passardo por
mudangas significativas em seu funcionamento e para tanto a cria¢do de recursos humanos para
execugdo é uma medida que merece ser garantida! Ademais, a criagdo dos quatro cargos citados
alhures para Secretaria de Ordem Publica, demonstra a preocupagdo do gestor com uma
seguranga publica de exceléncia e para tanto, estamos dobrando a quantidade de cargos da Defesa
Civil. Dessa forma, o Poder Executivo Municipal, norteado pelos principios basilares insculpidos
na Carta Magna, em especial, ao principio da eficiéncia, encaminha a presente propositura, com o
objetivo de deixar a estrutura administrativa apta a prestar um servi¢o publico de qualidade para
os Municipes. Cumprindo a exigéncia legal dos artigos 16 e 17 da LC 101/00, segue em anexo a
estimativa de impacto or¢camentario e financeiro, bem como a memodria de calculo do aumento
proposto e declara¢do do ordenador de despesas. Ante as razoes acima expostas e por se tratar de
mateéria de grande relevo social, submetemos o presente Projeto de Lei para aprecia¢do dos
senhores Vereadores com a certeza de que Vossas Senhorias terdo condigoes de analisar a

importdncia desta iniciativa.”

E o relatorio.

Passo a opinar.
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2. DA SISTEMATICA NO PROCESSO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARUARU E DA MANIFESTACAO DA CONSULTORIA JURIDICA
LEGISLATIVA.

Ab initio, impende salientar que a emissao de parecer por esta Consultoria Juridica
Legislativa ndo substitui a vontade dos Ilustres Vereadores que compde as Comissdes permanentes,
porquanto estas sdo compostas pelos representantes eleitos e constituem-se em manifestagdo

efetivamente legitima do Parlamento.

Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer ndo tem forca vinculante, podendo
seus fundamentos serem utilizados ou nao pelos membros desta Casa. De qualquer sorte, torna-se
de suma importancia algumas consideracdes sobre a possibilidade e compatibilidade sistematica

adotada para o processo legislativo no ambito desta Casa de Leis de Caruaru.

O Regimento Interno desta Casa Legislativa, dispde as atribui¢cdes da Consultoria Juridica

Legislativa, sendo vejamos

Art. 91 — Nenhum projeto de lei, de resolucio ou de decreto legislativo, sera
submetido a deliberagdo do Plenario sem que tenha recebido parecer escrito das
respectivas Comissdes Permanentes ou de Comissdo Especial.

Art. 133 — Recebido o projeto de lei o Presidente despachara encaminhando-o a uma
ou mais comissdes para receber parecer, de acordo com a natureza da matéria nele
contido.

Art. 274 — As delibera¢des das Comissdes serdo assessoradas pela Consultoria
Juridica Legislativa, que assegurara a legalidade dos atos relacionados as atribuigdes
do Poder Legislativo Municipal. (Alterado pela Resolugao n® 615/2019)

Assim sendo, as referidas normas estabelecem expressamente a possibilidade de

assessoramento juridico sobre as proposigoes legislativas.

A sistemdtica adotada ressalta-se, ndo ¢ exclusividade de Caruaru, sendo adotada por

diversas outras Camaras Municipais brasileiras. Ainda assim, a opinido técnica desta Consultoria
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Juridica é estritamente juridica e opinativa, nao podendo substituir a manifestacio das

Comissoes Legislativas permanentes, pois a vontade do Parlamento deve ser cristalizada

através da vontade do povo, aqui efetivada por meio de seus representantes eleitos.

Desta feita, s3o estes mesmos representantes que melhor podem analisar todas as
circunstancias e nuances (questdes sociais e politicas) de cada proposi¢cdo. Por essa razdo, em
sintese, a manifestacdo deste Orgdo de assessoramento juridico, autorizada por norma deste
Parlamento municipal, serve apenas como norte, em caso de concordancia, para o voto dos edis
caruaruenses, ndo havendo substituicdo e obrigatoriedade em sua aceitagdo e, portanto, nao

atentando contra a soberania popular representada pela manifestacdo dos Vereadores.

3. ADMISSIBILIDADE, ADEQUACAO DA VIA ELEITA E COMPETENCIA.

O projeto de lei em enfoque estd redigido em termos claros, objetivos e concisos, em
lingua nacional e ortografia oficial, estando devidamente subscrito digitalmente por seu autor, além
de trazer o assunto sucintamente registrado em ementa, tudo na conformidade do disposto no

Regimento Interno da Camara Municipal e a boa técnica redacional.

Observa-se que o Chefe do Poder Executivo articulou justificativa escrita, atendendo ao
disposto na norma regimental. A distribuicdo do texto também esta dentro dos padrdes exigidos

pela técnica legislativa, cumpridos os requisitos de admissibilidade.

O artigo 30 da Constituicdo da Republica dispde que compete ao municipio legislar sobre
assunto de interesse local, ndo restando dividas de que o objeto — Alteracdo da Lei a Municipal n°
6.635, de 01 de janeiro de 2021, acrescenta cargos a Lei Municipal n° 6.975, de 26 de janeiro de
2023 e da outras providéncias. — ndo repercute na seara de competéncia da Unido e do Estado,

cumprindo os requisitos da competéncia local.
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4. DO QUORUM DE APROVACAO

A Camara somente pode deliberar com a presenga de maioria absoluta dos Vereadores,
adotando, in caso, a votagao nominal e por maioria de 2/3 nos termos do art. 115, §3° do Regimento

Interno c/c art. 138, verbis:

Art. 115 — As deliberagdes da Camara serdo tomadas por maioria simples,
maioria absoluta e por dois tergos de seus membros.

(...)

§ 30 - Por maioria de dois tercos de seus membros a Camara deliberara
sobre:

a) as leis complementares referidas no paragrafo tinico, do artigo 35 da Lei
Organica do Municipio;

b) as leis que envolvam matéria financeira de qualquer natureza,
aliena¢do de bens imoveis e concessdo de direito de uso e de servigos
publicos;

Art. 138 — O projeto de lei, apds a sua aprovacao pelo Plendrio em dois
turnos de votacdo, sera assinado pelo Presidente e 1° ¢ 2° Secretarios, e
dentro de dez dias sera encaminhado ao Prefeito, que tera o prazo de
quinze dias tuteis para sanciona-lo ou veta-lo total ou parcialmente.

Nestes termos, a proposicao necessita de quoérum qualificado e votacdo nominal para sua

aprovagao.

5. MERITO

O projeto de lei em questdo foi proposto pelo Poder Executivo com objetivo de dispor
sobre a alteragdo da Lei a Municipal n°® 6.635, de 01 de janeiro de 2021, acrescenta cargos a Lei
Municipal n® 6.975, de 26 de janeiro de 2023 e da outras providéncias, como ¢ mencionado no

artigo 1° e 2° do projeto:
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Art. 1° Os Artigo 2°, 8° ¢ 9° da Lei Municipal n°® 6.635, de 01 de janeiro de 2021, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:
“Art. 2°

[-]
VI - Secretaria de Planejamento e Gestdo”(NR)

“Art. 8° A Secretaria da Fazenda (SEFAZ) subordinada diretamente ao (a)
Chefe do Executivo do Governo Municipal, compete: o desenvolvimento e
execu¢do da politica tributaria do municipio; fiscalizagdo da receita
tributdaria municipal; elaboragdo e execugdo da programagdo financeira e
cronograma de desembolso; execu¢do do Or¢amento Anual em conjunto
com as outras Secretarias, normatiza¢do de procedimento relativos a
contabilidade publica; alteracdes das leis e atos normativos Org¢amentdrios
bem como, a coordenacdo; a definicdo e o controle da politica de
endividamento do municipio e captacdo/ aplicagdo de recursos promovendo
o relacionamento do municipio com organizagoes financiadoras dos
programas e politicas publicas de desenvolvimento municipal.”(NR)

“SECAO VI
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 9° A Secretaria de Planejamento e Gestio (SEPLAG) subordinada
diretamente ao (a) Chefe do Executivo do Governo Municipal, compete o
planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de agoes que visem ao
desenvolvimento territorial, econémico, social e de inovagdo do municipio,
coordenar o processo de planejamento na elaboragcdo, em conjunto com
outras secretarias, do Plano Plurianual, das propostas para a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e do Orcamento Anual, monitorar as ac¢oes de
gestdo do conhecimento de Administracdo Publica, adequando-as aos
programas desenvolvidos em cada pasta do Governo Municipal, promover a
descentraliza¢do das ag¢des por meio da gestdo estratégica, territorial e
participativa no planejamento, aprimorando o modelo de gestdo municipal e
a captagdo de recursos para projetos estratégicos, além de promover o
fortalecimento de novas tecnologias para a administragdo publica
municipal.” (NR)

Art. 2° Fica alterado o Anexo I da Lei Municipal n°® 6.975, de 26 de janeiro de 2023, passando a vigorar conforme
0 Anexo I desta Lei.

O referido projeto de lei busca, nada mais, do que alterar a estrutura administrativa de trés
secretarias, no qual de acordo com a justificativa retromencionada se faz necessaria devido a
projecdao de aumento de demanda e a melhor execucdo dos servigos para o ideal proveito tanto da
populagdo como do comando do Chefe do Executivo para melhor operar os servicos para os

cidaddos caruaruenses.

E importante pontuar que o PL. 9.557/2023 traz consigo impacto orcamentério, no qual o

autor do projeto destaca a previsibilidade deste aumento com a caracterizagdo estimativa de impacto
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or¢amentario-financeiro para os exercicios de 2023, 2024 e 2025, como também a prognose de

aumento de despesas na Lei Or¢camentéaria Anual em vigor. Avulta-se os anexos II e III do projeto

de le1 9.557/2023:

Folha2/3

arvaru ANEXOI
.& c MEMORIA DE CALCULO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENT‘&RIO-FINANCEIRO Fls. Processo

CRIACAO DE 45 CARGOS PARA ATENDIMENTO AO AUMENTO DA DEMANDA DAS SECRETARIAS DE PLANEIMENTO, FAZENDA, E ORDEM PUBLICA.

EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
2023 2024 2025 2023 2024 2025
ALB";::;)AD“ RS 1,188.08352 | RS 2.905,691.28 [ RS 2,905,691.28 “”g"é:;;\““ RS 1,188,08352 | RS 290569128 RS 2,905691.28
O RoErana | RS 131850400000 RS 1385.005.00000| RS 145428000000 | mRMEEOTR I RS 46.916.000.00| RS 48.441.00000| RS 49.895.000.00
RELACRO ARG 0.09% 021% 020% Ao A DL 2.53% 6.00% 5.82%

A ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTA’RIO-FINANCEIRO LEVOU EM CONSIDERAGAO AS RECEITAS CORRENTES PREVISTAS, DEDUZIDAS AS RECEITAS
DE CAPITAL.

a4 ANEXO 111 Folha3 /3
S o DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS
EE[!'E!U (Art. 16, 11 da LRF) KIS, Biogesso

Declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa tem adequagdo or¢amentéria e financeira
com a Lei Orgamentaria Anual — LOA e ¢ compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes

Orgamentarias — LDO.

Sendo assim, a Lei Organica do Municipio d4 ao chefe do Poder Executivo fungdes
administrativas, no qual entende-se que a organizacao dos 6rgdos, secretarias, autarquias ¢ ademais,

cabe ao gestor do executivo legislar sobre sua organizacao. Pontua-se o Art. 49 da LOM:

Art. 49 - O Prefeito é o Chefe do Poder Executivo com fungoes politicas,
executivas e administrativas.

Por conseguinte, destaca-se, que ¢ de iniciativa exclusiva do Prefeito do municipio a

criagdo de novos cargos na administracdo publica bem como a estrutura de suas secretarias, 0rgaos

~
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e autarquias. Como estd disposto no Art. 36 da LOM e no Art. 131 do Regimento Interno da

Camara de Vereadores:

4

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
Art. 36 - Sdo de iniciativa exclusiva do Poder Executivo as leis que
disponham sobre:
I - criagdo, transformag¢do ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos, na administra¢do direta, fundagdes, autarquias e empresas
publicas mantidas pelo Municipio;
Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;
III - criagdo, estrutura e atribui¢ées de secretarias ou departamentos
equivalentes e orgdos da administragdo publica;

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA

Art. 131 — E da competéncia exclusiva do Prefeito a iniciativa das leis que:

I — disponham sobre matéria financeira, tributaria, or¢amentdaria e plano
plurianual, assim como as que versem sobre alienagdo de bens imoveis,
concessdo de direito de uso, e concessdo e permissdo de servigos publicos;

Il — criem, transformem ou extingam cargos, fung¢ées ou empregos publicos
na administragdo direta, fundagoes, autarquias e empresas publicas
mantidas pelo Poder Executivo;

1II — disponham sobre servidores publicos, seu regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria;

IV — tratem de criacdo, estruturagdo e atribuicoes das Secretarias ou
Departamentos equivalentes e orgdos da administragdo publica;

V — fixem ou aumentem remuneragdo dos servidores do Poder Executivo,
respeitado o principio da isonomia.

E significativo dizer, que cabe aos edis aprovar ou desaprovar tal medida proposta pelo

Poder Executivo, ja que envolve alteracdo da Lei Orgamentéria Anual e a matéria financeira. Como

previsto no Art. 115, §3°, alinea B do Regimento Organico da Camara de Vereadores de Caruaru:

“Art. 115 — As deliberagoes da Camara serdo tomadas por maioria simples,
maioria absoluta e por dois ter¢os de seus membros.

()

$ 30 - Por maioria de dois ter¢os de seus membros a Camara deliberard
sobre:

a) as leis complementares referidas no pardgrafo unico, do artigo 35 da Lei
Organica do Municipio;

b) as leis que envolvam matéria financeira de qualquer natureza, alienagdo
de bens imoveis e concessdo de direito de uso e de servigos publicos;”
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Frisa-se, outrora, que a Consultoria Juridica Legislativa ja emitiu pareceres de projetos de

lei no qual tratava de objeto analogo ao proposto pelo Prefeito. Segue destaque do mérito do parecer

9.381/2022:

“ O projeto de lei em questdo foi proposto pelo poder Executivo e tem como
objetivo instituir a Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar - CPPAD no ambito da Secretaria Municipal de Administragdo,
com o intuito de preservar o patriménio publico municipal e punir as
condutas de servidores publicos municipais que ndo estdo de acordo com a
legislagdo, garantindo uma prestagdo de servigo voltada a eficiéncia e
estrita legalidade, como bem mencionado na justificativa do projeto.

()

Portanto, a matéria constante do projeto de lei esta enquadrada dentro dos
liames regimentais e dos pardmetros previstos na legislacdo de regéncia,
sendo a propositura legislativa justa, ndo encontrando obice legal para seu
devido tramite, agindo dentro da legalidade e da formalidade, sendo
conveniente a aprovag¢do da referida propositura.”

Dessa forma, por tudo que foi-se demonstrado acima e prezando pelo estrito cumprimento

da separagdo entre os poderes e principios, como o da legalidade e da eficiéncia, a Consultoria

Juridica Legislativa indica pela legalidade e constitucionalidade do Projeto de Lei, visto que o

mesmo respeita os Principios Constitucionais, especificos e gerais sobre o tema, bem como os

requisitos previstos na Lei Organica do Municipio e no Regimento Interno da Casa.

6. EMENDAS

Nao foram oferecidas emendas parlamentares.

A Consultoria Juridica Legislativa também ndo observa a necessidade de apresentagdo de

emendas pelo relator.
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7. QUADRO COMPARATIVO:

LEGISLACAO ATUAL

PROJETO DE ALTERACAO

Art, 2" S0 drghos da Administragho Direta;

I - Gabinete dofa) Prefeito(a);

II - Gabinete dafa) Vice-Prefeito(a);

I - Secretana de Governo,

IV - Secretaria de Administragio;

V - Secretaria da Farenda;

VI - Secretaria de Planejamento, Orgamento & Gestio,
VI = Secretaria de Infraestrutura Urbana & Obras,
VIII - Secretaria de Ordem Publica;

IX - Secretaria de Servigos Publicos & Sustentabilidade,

X - Secretaria de Politicas para Mulheres;

X1 - Secretaria de Saide;

XII - Secretaria de Educagdio e Esportes,

XIM - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo ¢ Economia Criativa;
XIV - Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos,
XV - Secretaria de Desenvolvimento Rural;

XVI - Controladona Geral do Municipio;

XWVII = Procuradoria Geral do Municipio.

Y Ar 2®

[.]

FT - Secretavia de Planefamento ¢ Gestda "{NR)

SECAOV
DA SECRETARIA DA FAZENDA

Art. 8° A Secretaria da Fazenda (SEFAZ), subordinada diretamente ao (a) Chefe do
Executivo do Governo Munmicipal, compete o desenvolvimento e execugfio da politica
tributria do municipio, com fiscalizagfio da receita tnbutiria municipal & normatizagio dos
procedimentos relativos & elaboragio da programagio financeira da execuglio orgamentdria &
da contabilidade piblica, bem como, coordenar a definigho e o controle da politica de
endividamento do municipio, captagio ¢ aplicagiio de recursos, promovendo o relacionamento
do munmicipio com organizacbes fnanciadoras dos programas e politicas poblicas de
desenvolvimento municipal,

“Art. B A Secretaria da Fozenda (SEFAZ)  subordinada
diretamente an (4) Chefe do Executivo do Governo Mimicipal,
compete: o desenvolvimento e excenpdo da politica inbutdria do
municipio;  fiscalizagdo  da  receita  iributdria  municipal;
elaboragdo e execugdo da programagdo financeira e cronograma
de desembolso, execugdo do Orgamento Anual em conjunio com
as outvas Secretarias, novmatizagdo de procedimento relativos &
contabilidade prblica; alteragdes das leis e atos normativos
Orgamentdrios bem como, a coordenagdo; a definigdo ¢ o
controle da politica de endividamenio do municipio ¢ captagdo/
aplicagde  de  recursos  promovendo o relacionamento  do
municipio com organizagdes financiadoras dos programas e
politicas publicas de desenvolvimento mmicipal "(NR)

TAICURETARIA DE T CANEGANMEN T, URCAN VIO T ORI TAT

Art. 9" A Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gesto (SEPLAG), subordinada
diretamente a0 () Chefe do Executivo do Governo Municipal, compete o planejamento,
desenvolvimento ¢ acompanhamento de acles que visem o desenvolvimento terriforial,
econdmico, social ¢ de inovaglo do mumicipio, bem como coordenar o processo de
plangjamento municipal e a descentralizaclio das aghes por meio da gesto esiralégica,
lerritorial ¢ participativa no planejamenio, aprimorando o modelo de gestio municipal e a
caplaglo de recursos para projelos estratégicos, promover ¢ apoiar o desenvolvimento
clentifico-técnico em gestio publica dos servidores municipais,

Art. 9° A Secretaria de Planejamento ¢ Gestdo (SEPLAG)
subordinada divetamente ao () Chefe do Execurivo do Governo
Mumicipal, compeie o  planejamenio,  desemvolvimenio ¢
acompanthamento de  agdes gque visem ao  desenvolvimento
tervitorial, ccondmico, social ¢ de inovagdo do municipio,
coordenar o processo de plancjiamenio na claboragdo, em

comjinlo  comt outras  secrelarias, do Plano  Plurianual, das
proposias pava a Let de Direirizes  Orgameniarias e do
Orgamento  Annal,  monitorar  as  agdes de  gestdo  do
conhecimento de  Adminisiragio  Publica, adequando-as  aos
programas desenvolvidos em cada pasta do Governo Municipal,
promover a descentralizagdo das agdes por meio da gestdo
estraiégica,  territovial ¢ participativa no plancjamento,
aprimorando o modelo de gestdo municipal e a caplagdo de
FECHFSOS  para  projetos  estratégicos, além de  promover o
Sortalecimento de novas fecnologias para a  adminisiragdo
priblica municipal. " (NR)

10
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Alteraciao dos anexos. Texto Atual:

LEN MUNICIPAL NV 6.635, DE 01 DE JANETRO DE 2021
ANEXO I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA (NR)
CARGOS EM COMISSAO - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

VENCIMENTO

Proposta de alteragio:

ANEXO0 I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA (NR)
CARGOS EM COMISSA0 - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DENOMINACAQ SIMBOLOGIA () QUANTITATIVO
SECRETARIO COCA- RS 1200000 | - i A
[ ‘(j({NiH,i_j:m}?ﬁi%Mm COCA-2 RS 12.000,00 Al i il
£ [‘E’:ﬁgﬁém oo COCA-F RS 12.000,00 i
CHEFE DE GABINETE | COCA4 RS 12.000.00 !
ASSESSOR ESPECTAL COCA-S RS 12.000.00 3
CONSULTOR TECNICO COCA-6 RS 9.000,00 4
SECRETARIO EXECUTIVO COCAT RS 5.000,00 3
PRESIDENCIA DE CPL COCA-F RS &.000,00 W V)
CORREGEDOR | cccam RS 6.000,00 & \
OUFIDOR GERAL COCA21 RS 6.000,00 i
GERENTE GERAL COCA-10 RS 6.000,00 29
GERENTE 1 COCA-11 RS 5.000,00 &
GERENTE 2 CCCA-12 RS 4.000,00 37
CHEFIA DE GABINETE 2 COCA-13 RS 3.000,00 i3 ]
COORDENADOR I COCA-I4 RS 3.000,00 1 &
COORDENADOR 2 CCCATs RS 2.000,00 Te
ASSESSOR TECNICO COCA-16 RS 2.000,00 120
ASSISTENTE 1 COCA-17 RS 1.500.00 i
ASSISTENTE 2 COCA-18 RS 1.212,00 42
ASSISTENTE DE PROCURADORIA COCA-19 RS 3.000,00 io
. TOTAL - Fary @ |l

DENOMINACAD SIMBOLO | VENCIMENTO | QUANTITATIVO
GIA (RS)

[ SECRETARIO CCCA-1 RS 12.000,00 13
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO | CCCA-2 RS 16.000,00 1
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO CCCA-3 RS 16.000,00 1

| CHEFE DE GABINETE 1 CCCA-4 RS 16.000,00 1
ASSESSOR ESPECIAL CCCA-S RS 16.000,00 5
CONSULTOR TECNICO CCCA-6 RS 12.000,00 14

[ SECRETARIO EXECUTIVO CCCA-T RS 12.000,00 s
PRESIDENCIA DE CPL CCCA-B RS 12.000,00 1
CORREGEDOR CCCA-20 RS 8.000,00 1
DUVIDOR GERAL CCCA-21 RS £.000,00 1

| GERENTE GERAL CCCA-10_| RS 8.000,00 30
GERENTE 1 CCCA-11 RS 6.500,00 63
GERENTE 2 CCCA-12 RS 5.400,00 62
CHEFIA DE GABINETE 2 CCCA-13 RS 4.000,00 14

| COORDENADOR 1 CCCA-14 | RS$3.700,00 113
COORDENADOR 2 CCCA-15 RS 2.500,00 117
ASSESSOR TECNICO CCCA-16 RS 2.500,00 133

| ASSISTENTE | CCCA-17 | RS 2.000,00 73
ASSISTENTE 2 CCCA-18 RS 1.500,00 42
ASSISTENTE DE PROCURADORIA CCCA-19 RS 4.000,00 10

TOTAL 720
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Em resumo:

e O nome da Secretaria mudou para Planejamento e Gestdo (retirando o

orcamento);

e A SEFAZ vai elaborar e executar a programacio financeira e o cronograma de

desembolso do municipio, entre outras atribuicoes;

e Aumento de 10 cargos de Consultor Técnico, aumento de 01 cargo de Gerente
Geral, aumento de 5 cargos de Gerente 1 e de Gerente 2, aumento de 01 cargo
de Chefia de Gabinete; aumento de 15 cargos de coordenador 1, aumento de 1
cargo de Coordenador 2, aumento de 13 cargos de Assessor Técnico e aumento

de 2 cargos de Assistente 1.

e Aumento também dos vencimentos dos cargos sobre os quais dispde.

8. CONCLUSAO

Diante do exposto, opina pela legalidade e constitucionalidade do Projeto de Lei n® 9.557

de 2023, com emenda redacional retirando o termo “revogando-se todas as disposi¢oes em

contrario”, visto tratar-se de atecnia juridica.

E o parecer. A conclusao superior.

Camara Municipal de Caruaru-PE, 03 de Maio de 2023.

Ao

ANDERSON MELO
OAB-PE 33.933D
ANALISTA LEGISLATIVO — ESP. DIREITO PUBLICO
Mat. 740-1

VICTOR MANOEL LOPES DE CARVALHO SILVA
ESTAGIARIO DE DIREITO - CJL

Assinado de forma digital por Dra

Dra Edllma Alves Edilma Alves Cordeiro
Dados: 2023.05.03 11:55:31

Cordeiro e
DRA. EDILMA ALVES CORDEIRO
CONSULTORA JURIDICA GERAL
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