
GABINETE DO VEREADOR JORGE QUINTINO

INDICAÇÃO Nº       /2023

Indicamos à Mesa, ouvido o Plenário e cumpridas às formalidades regimentais, que seja enviada
uma sugestão à Excelentíssima Senhora Governadora de Pernambuco, Sra. Raquel Teixeira Lyra
Lucena e a Excelentíssima Senhora Secretária de Educação de Pernambuco, Ivaneide Dantas, no
sentido de incluir nas metas do Projeto: Melhoria Expansão da Educação Profissional, o município
de Caruaru.

Justificativa

A proposição em tela visa melhorar o padrão de ensino nas escolas públicas, proporcionando aos
jovens e adultos, estudos profissionalizantes, gerando grandes benefícios a essas pessoas que tanto
buscam por uma qualificação profissional, como meio importantíssimo na busca por uma vida mais
digna  e  oportunidades  de  empregos.  Levando em consideração inclusive,  o  grave  momento  de
desemprego no Estado de Pernambuco e Caruaru não está fora desse contexto.

É importante ressaltar que, esses estudos profissionalizantes deixam seus alunados aptos a exercer
uma profissão de qualidade, inserindo-os no mercado de trabalho, independentemente de uma vaga
nas Universidades, o que gera uma aptidão a vários setores, ofertando à nossa cidade um grande e
relevante crescimento na economia.

Não podemos deixar também de relatar que, pessoas que tem oportunidades de terem uma vida
digna e desenvolverem um espaço importante em nossa sociedade, tornam-se cidadãos sadios e
cheios de sonhos para construção de uma sociedade mais igualitária.

A formação profissional desempenha um papel crucial no combate ao desemprego por várias razões
importantes:

A  formação  profissional  oferece  a  oportunidade  de  adquirir  conhecimentos,  habilidades  e
competências específicas para um determinado setor ou profissão. Isso torna os indivíduos mais
encorajados e  aptos a  desempenhar  funções  específicas,  aumentando suas  chances  de encontrar
emprego.

A formação profissional  pode ser  adaptada às  necessidades  do mercado de trabalho atual.  Isso
permite que os trabalhadores estejam estáveis com as competências e as tecnologias exigidas pelas
empresas, tornando-os mais atrativos para os empregadores. Pessoas que passaram por formação
profissional  têm  uma  vantagem  competitiva  ao  procurar  emprego,  pois  demonstraram  um
comprometimento em suas habilidades  aprimoradas e se mantêm atualizadas.  Isso pode ser um
diferencial crucial em um mercado de trabalho competitivo.

A formação profissional também pode capacitar os indivíduos a fazer transições de carreira. Quando
setores  específicos  enfrentam  declínio  ou  mudanças  significativas,  aqueles  com  formação
profissional podem mais facilmente se adaptar e entrar em outras áreas em crescimento.



A formação profissional não apenas prepara os indivíduos para trabalhar para outras pessoas, mas
também pode ajudar a desenvolver habilidades empreendedoras. Isso pode levar à criação de novos
negócios e ao aumento do autoemprego.

Muitas vezes, há um hiato entre as habilidades que os empregadores enfrentaram e as habilidades
que  os  candidatos  possuem.  A formação  profissional  ajuda  a  diminuir  esse  hiato,  fornecendo
treinamento específico para preencher as lacunas de competências.

As  tecnologias  avançam  rapidamente  e  podem  causar  mudanças  em  várias  transformações.  A
formação  profissional  ajuda  os  trabalhadores  a  se  manterem atualizados  com essas  mudanças,
garantindo que eles não se tornem obsoletos.

A formação  profissional  não  apenas  melhora  as  habilidades  técnicas,  mas  também  ajuda  no
desenvolvimento  pessoal,  aumentando  a  confiança  e  a  autonomia  dos  indivíduos.  Isso  pode
influenciar positivamente suas perspectivas de emprego e suas sensações no ambiente de trabalho.

Em resumo, a formação profissional é essencial para fornecer às pessoas as habilidades necessárias
para enfrentar os desafios do mercado de trabalho atual e futuro. Ela não apenas aumenta as chances
de emprego, mas também contribui para a sustentabilidade das carreiras ao longo do tempo.

Dê-se ciência às autoridades mencionadas, à Gestora da Gerência Regional de Educação do Agreste
Centro  Norte,  GRE-  Caruaru,  professora  ANA LÚCIA BARBOSA,  ao  Conselho Municipal  de
Caruaru, na pessoa da professora Doutora, MARIA JOSELMA FRANCO, bem como à Imprensa
credenciada.

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Caruaru, Estado de Pernambuco

16 de agosto de 2023.
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