
      

GABINETE DO VEREADOR JORGE QUINTINO   

Requerimento Nº        /2024  

Requeiro à Mesa Diretora, depois de ouvido o Plenário e cumpridas as formalidades regimentais, que 

seja dirigido veemente apelo ao Exmo. Senhor, Rodrigo Pinheiro, Prefeito do Município, extensivo à 

Secretária de Educação e Esportes, Aline Tiburcio, no sentido de que realizem investimentos em 

formação continuada e desenvolvimento profissional dos professores de nosso município, para que 

possam se manter atualizados com as melhores práticas educacionais e se aprimorar em suas áreas de 

atuação. 

JUSTIFICATIVA   

  Me instrumentalizo desta ferramenta legislativa para requerer ao Exmo. Senhor, Rodrigo Pinheiro, 

Prefeito do Município, extensivo à Secretária de Educação e Esportes, Aline Tiburcio, no sentido de 

que realizem investimentos em formação continuada e desenvolvimento profissional dos professores 

de nosso município, para que possam se manter atualizados com as melhores práticas educacionais e 

se aprimorar em suas áreas de atuação. 

  Investir em formação continuada e desenvolvimento profissional dos professores é crucial por várias 

razões, dentre elas: Melhoria da Qualidade do Ensino: A formação contínua permite que os 

professores se familiarizem com as últimas pesquisas, metodologias de ensino e tecnologias 

educacionais. Isso os capacita a aplicar as melhores práticas em sala de aula, melhorando assim a 

qualidade do ensino e o desempenho dos alunos. 

   Personalização da Aprendizagem: Professores bem treinados são mais capazes de adaptar suas 

estratégias de ensino para atender às necessidades individuais dos alunos. Eles podem identificar e 

abordar as lacunas de aprendizagem de forma mais eficaz, garantindo que todos os alunos recebam o 

suporte necessário para ter sucesso acadêmico. 

  Engajamento dos Alunos: Professores que se mantêm atualizados e envolvidos em desenvolvimento 

profissional tendem a ser mais apaixonados e entusiasmados em relação ao ensino. Esse entusiasmo 

é contagioso e pode inspirar os alunos a se engajarem mais ativamente em seu próprio processo de 

aprendizagem. Redução das Desigualdades Educacionais: A formação continuada pode ajudar os 

professores a desenvolverem habilidades para lidar com desafios específicos, como o ensino para 

alunos com necessidades especiais, alunos de diferentes origens culturais ou socioeconômicas. Isso 

contribui para a redução das desigualdades educacionais e para a promoção da equidade no sistema 

educacional. 

 

 

 



 

 

 

   Promoção do Desenvolvimento Profissional: Os investimentos em formação continuada 

demonstram que os professores são valorizados e que o desenvolvimento de suas habilidades e 

conhecimentos é uma prioridade. Isso pode aumentar a satisfação no trabalho e a retenção de 

professores, criando um ambiente escolar mais estável e produtivo. 

  Em resumo, a formação continuada e o desenvolvimento profissional dos professores são 

investimentos essenciais que beneficiam não apenas os próprios professores, mas também os alunos, 

as escolas e a sociedade como um todo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Caruaru, Estado de Pernambuco.  

Caruaru, 29 de abril de 2024.  
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