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Requerimento Nº        /2024  

Requeiro à Mesa Diretora, depois de ouvido o Plenário e cumpridas as formalidades regimentais, que 

seja dirigido veemente apelo ao Exmo. Senhor, Rodrigo Pinheiro, Prefeito do Município, para que 

crie Plano municipal de Melhoria das Condições de Trabalho para os educadores, englobando a 

Inclusão de benefícios como assistência psicológica, redução de carga administrativa e suporte para 

saúde e bem-estar. 

JUSTIFICATIVA   

  O Plano Municipal de Melhoria das Condições de Trabalho para os educadores é essencial para 

garantir um ambiente educacional saudável e produtivo. A inclusão de benefícios como assistência 

psicológica, redução de carga administrativa e suporte para saúde e bem-estar desempenha um papel 

crucial na promoção do bem-estar dos profissionais da educação e, consequentemente, na qualidade 

do ensino. 

  Primeiramente, a assistência psicológica é vital para ajudar os educadores a lidarem com o estresse 

e a pressão inerentes à profissão. A carga emocional e o desafio constante de atender às necessidades 

variadas dos alunos podem levar a altos níveis de ansiedade e exaustão. Oferecer suporte psicológico 

não apenas ajuda a prevenir problemas de saúde mental, mas também fortalece a resiliência dos 

professores, permitindo-lhes manter um estado emocional equilibrado e positivo. 

  A redução da carga administrativa é outra medida importante. Muitas vezes, os educadores são 

sobrecarregados com tarefas burocráticas que desviam seu foco do ensino e do desenvolvimento de 

seus alunos. Ao diminuir essa carga, os professores podem dedicar mais tempo e energia à preparação 

de aulas, à criação de estratégias pedagógicas e ao acompanhamento individual dos alunos, resultando 

em uma experiência de aprendizagem mais rica e eficaz. 

  O suporte para saúde e bem-estar, que inclui programas de prevenção e promoção da saúde física, 

também é fundamental. A saúde física dos educadores impacta diretamente sua capacidade de 

desempenhar suas funções de maneira eficiente e duradoura. Programas que incentivam práticas 

saudáveis, como exercícios físicos regulares e alimentação equilibrada, ajudam a manter os 

professores em boa forma e diminuem o absenteísmo devido a problemas de saúde. 

  Em resumo, um Plano Municipal de Melhoria das Condições de Trabalho que aborde essas áreas 

contribui para a criação de um ambiente mais equilibrado e produtivo para os educadores. Isso não 

apenas melhora a qualidade de vida dos profissionais da educação, mas também impacta 

positivamente o ambiente escolar como um todo, refletindo-se em benefícios diretos para o 

aprendizado e desenvolvimento dos alunos.   
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