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Oficio 025/2025

De: Rodrigo S. - GP
Para: Bruno Henrique Silva de Oliveira

Data: 02/01/2025 as 10:16:36

Setores envolvidos:

GP

Encaminha Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor
Bruno Henrique Silva de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Caruaru - PE

Venho a presenga de Vossa Exceléncia e dos Dignos Vereadores que compdem essa Egrégia Camara Municipal,
apresentar o Projeto de Lei em anexo que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da Central de
Abastecimento de Caruaru - CEACA e da outras providéncias.

Para melhor andlise da proposta, encaminho a justificativa necessaria a sua apresentagado, bem como solicito que a
presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, por via de
convocagao extraordinaria, com fundamento no art. 28, | da Lei Organica Municipal c/c o art. 35, Il, a do Regimento
Interno da Camara Municipal de Caruaru.

Atenciosamente,

Rodrigo Anselmo Pinheiro Dos Santos
Prefeito de Caruaru

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Rodrigo Anselmo Pinheiro D... 02/01/2025 10:16:54 ICP-Brasil RODRIGO ANSELMO PINHEIRO DOS SANTOS CPF 039....

Para verificar as assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: C9F0-28C6-5E11-1E3F
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA N° 04/2025
Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Senhoras Vereadoras.

Encaminho para apreciacao de Vossas Exceléncias, o presente Projeto de Lei
que “Dispoe sobre a estrutura organizacional e administrativa da Central de
Abastecimento de Caruaru - CEACA e da outras providéncias”.

Este projeto de lei propde a alteracdo e inclusdo de atribuicdes na CEACA,
visando a reorganizacgao da estrutura administrativa do Municipio de Caruaru.

A proposta tem como objetivo principal adequar a atua¢do da autarquia as
demandas atuais da administracdo publica, aprimorando os servigos prestados a
populagdo e promovendo maior eficiéncia no atendimento as politicas publicas. Para
tanto, o projeto prevé a inclusdo de novas competéncias que permitam maior
abrangéncia nas ag¢des desempenhadas pela autarquia e a redefinicdo de atribui¢des
existentes, com o intuito de alinhar sua atuacdo as estratégias prioritarias da gestdo
municipal.

Essa iniciativa reflete o compromisso da gestdo municipal com a
moderniza¢do e a transparéncia administrativa, bem como com a busca por resultados
mais efetivos para a sociedade. Acreditamos que, com a aprovagao desta proposta, o
Municipio estarda melhor preparado para atender as necessidades da populagdo,
mantendo sempre o foco na qualidade dos servigos publicos.

De mais a mais, ¢ imprescindivel mencionar que a atual gestdo, preocupada
com a qualidade dos servigos prestados, desde o ano de 2022 iniciou a organizagao para
o concurso publico que se realizou em 2023. Assim, na administragdo atual ja existem
1.100 (mil e cem) servidores nomeados apds aprovacao do concurso.

Confiamos no apoio e na sensibilidade dos senhores(as) vereadores(as) na
analise desta matéria, que representa um passo importante para o fortalecimento da
administracdo publica de nossa cidade.

Cumprindo a exigéncia legal dos artigos 16 e 17 da LC 101/00, segue em
anexo declaracao de inexisténcia de impacto orgamentario-financeiro.

Aproveito o ensejo para renovar votos de consideracao e apreco.

RODRIGO Assinado de forma digital
ANSELMO por RODRIGO ANSELMO
PINHERODOS ~ ParRRODOS

SANTOS:03957472440
SANTOS:039574724 pados: 2025.01.02
40 09:34:54 -03'00'

RobpRr1GO PINHEIRO
Prefeito

Praca Teotonio Vilela, S/N - Nossa senhora das Dores, Caruaru-PE
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'Vzl DECLARACAO DE JUSTIFICATIVA DO ORDENADOR DE DESPESAS QUANTO A
Caruaru AUSENCIA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO Fls. Processo
A gente susncs ezendo me moc (Art. 16, IT da LRF)

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Referente ao Projeto de Lei apresentado, que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da Central de
Abastecimento de Caruaru - CEACA e da outras providéncias, declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a proposi¢do legislativa em questdo nao
implica na criacdo de novas despesas para a Administragao Publica, ndo resultando, portanto, em impacto orgamentario-
financeiro, pois 0 mesmo trata de alteragdes e inclusdes de competéncias e atribuigoes da autarquia.

A presente declaracdo atende aos dispositivos legais aplicaveis, assegurando o cumprimento das normas de responsabilidade
fiscal e da legislagdo or¢amentaria em vigor.

Assinatura digital do ordenador de despesas

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/3110-F476-45C3-BC8A e informe o c6digo 3110-F476-45C3-BC8A

Assinado por 1 pessoa: ANNE KATARINE SILVA DE ARAUJO

—
UJ
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PROJETO DE LEI N° 12025.

Dispoe sobre a estrutura organizacional
e administrativa da Central de
Abastecimento de Caruaru - CEACA e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CARUARU, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, submete a apreciagdo do
Poder Legislativo o seguinte:

PROJETO DE LEI:

Art. 1° A estrutura administrativa, organizacional e institucional da Central de
Abastecimento de Caruaru - CEACA passa a reger-se por esta Lei, que promove sua
organizagao e estrutura, observado o seguinte:

I - seus atos possuem natureza juridica de ato administrativo, e gozam da presuncio
de legitimidade, imperatividade e autoexecutoriedade;

IT - suas licitagdes e contratos administrativos subordinam-se ao regime da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e respectivas alteragdes;

III - seus bens sdao inalienaveis e imprescritiveis, enquanto afetados a realizagao de
servigos publicos;

IV - sua responsabilidade civil serd objetiva na acdo e subjetiva na omissao;

V - o municipio de Caruaru terd responsabilidade subsidiaria no caso de insuficiéncia
de recursos;

VI - tratamento equivalente a Fazenda Publica quanto a imunidade reciproca com os
demais entes federativos, relativo a impostos sobre patrimoénio, renda ou servigos, a
impenhorabilidade de seus bens, rendas e servigos, prerrogativas processuais em razao do
foro, prazos e custas assim como ao regime de precatorios.

Art. 2° Compete a Central de Abastecimento de Caruaru - CEACA:

I - criar, ampliar, revitalizar ¢ modernizar a infraestrutura da central de
comercializacdo e abastecimento, em parceria com entidades publicas e da iniciativa
privada, mantendo sempre preservadas as condi¢cdes ambientais local;

IT - planejar, projetar, construir, operar, manter, ampliar e melhorar, diretamente ou
através de terceiros, conforme as necessidades, em parceria com a iniciativa privada, as
instalacdes fisicas proprias e de seus parceiros, os seus processos internos de qualificagdo e
motivacao do capital humano proprio e dos parceiros, visando aumentar, de forma constante,
a qualidade dos resultados de todas as suas agdes e de seus parceiros.

III - buscar, de forma cooperada e multidisciplinar, solugdes técnicas e adequadas as
necessidades de inovagao e modernizagdo de abastecimento alimentar e correlatos,
mostrando sobretudo melhores condigdes de pregos e situagcdes conjunturais de mercado, a
todos os segmentos da sociedade;

Praca Teotonio Vilela, S/N - Nossa senhora das Dores, Caruaru-PE
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IV - coordenar, supervisionar e controlar as atividades desenvolvidas, assegurando
eficiéncia aos procedimentos e eficdcia aos resultados;

V - promover estudos, planos, projetos e servicos relacionados aos seus fins sociais;

VI - participar dos planos e programas de Governo voltados para a produgdo e
abastecimento de produtos alimentares e correlatos, a nivel regional e nacional, promovendo
e facilitando o intercambio de mercado com as demais unidades do Sistema e entidades
vinculadas ao setor;

VII - promover e desenvolver o intercambio de informag¢des com as demais centrais
de abastecimento do pais, visando oferecer aos produtores, atacadistas, varejistas e 0rgaos
publicos, dados que lhes permitam atuar em suas areas de competéncia com conhecimento
amplo do mercado de hortifrutigranjeiros, agropecuarios, avicolas, pesqueiros, frios, estivas
e logistica, executando, ainda, servigos conexos e praticando quaisquer atos pertinentes aos
seus fins;

VIII - firmar convénios, acordos e contratos com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, pertinentes as suas atividades.

IX - contribuir para o desenvolvimento econdmico e social do Municipio, através da
concepcdo e coordenagdo de projetos e programas alimentar e nutricional de combate a
fome, inclusive com politicas de erradicagdo ao desperdicio, com projetos sociais
multidisciplinar em parceria com os usudrios locais e outros agentes parceiros;

X - auxiliar na concepg¢do e implantacdo de politicas publicas de desenvolvimento,
abastecimento e produgao agricola do Estado de Pernambuco;

XI - administrar e supervisionar o uso remunerado de mercados e espagos cedidos a
titulo precario a terceiros, que visem a comercializagdo dos produtos agropecuarios,
hortifrutigranjeiros, avicolas, pesqueiros, frios e de estivas, executando, ainda, servicos
conexos e de logistica, praticando quaisquer atos pertinentes aos seus fins;

XII - desenvolver agdes no sentido de fomentar o marketing e a promogao comercial
do ambiente de negocios dos usuarios fixos ou de areas livres da CEACA;

XIII - exercer, no ambito do municipio, dentro da competéncia especifica, qualquer
outra atribui¢do que lhe seja determinada.

Art. 3° A Secretaria de Desenvolvimento Rural - SDR exercera, em conformidade
com a politica piblica municipal, o controle finalistico da Central de Abastecimento de
Caruaru - CEACA, com o objetivo de garantir a execucdo das atividades de interesse
publico, de acordo com os principios da administragdo publica.

Art. 4° A Central de Abastecimento de Caruaru - CEACA, através de Regimento
Interno, aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, definird as
competéncias, os niveis hierarquicos, organizagao e funcionamento da estrutura hierarquica
e interna, descrevendo as atribuigdes especificas dos servidores investidos em cargos de
direcdo e chefia, bem como fixara normas gerais de trabalho, respeitadas as disposicoes
contidas nesta lei.

Art. 5° A Central de Abastecimento de Caruaru - CEACA contard com Conselho de
Administragdo, designado por ato do Chefe do Poder Executivo.
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Pardgrafo unico. A composi¢cdo, as competéncias ¢ as demais peculiaridades de
funcionamento e atuacdo dos Conselhos de que trata o caput deste artigo constardo do
Regimento Interno da Central de Abastecimento de Caruaru - CEACA.

Art. 6° O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, efetuar as adequagdes
necessarias na organizagdo e funcionamento da administragdo municipal, em decorréncia
da presente Lei.

Art. 7° Ficam criados os cargos em comissdo, relacionados e discriminados,
detalhadamente, por quantidade, denominagao, simbologia e vencimento no Anexo I desta
Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos créditos
or¢amentarios da Central de Abastecimento de Caruaru.

Art. 9° Em situagdes especificas e determinadas por instituicdes financeiras, outros
cargos, além dos mencionados no Anexo II, poderdo ordenar despesas, desde que
autorizados pelo chefe do Poder Executivo mediante portaria.

Art. 10. Ficam revogadas as disposi¢des em contrdrio, em especial as Leis
Municipais n° 6.161, de 26 de dezembro de 2018 e n°® 6.975, de 26 de janeiro de 2023.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de janeiro de 2025.

Pal4cio Jaime Nejaim, 02 de janeiro de 2025; 203° aniversario da Independéncia; 136°

aniversario da Republica. RODRIGO Assinado de forma
digital por RODRIGO
ANSELMO ANSELMO PINHEIRO

PINHEIRO DOS Dpos
. SANTOS:03957472440
SANTOS:039574 Dados: 2025.01.02
72440 09:35:20-03'00'
RoDRIGO PINHEIRO

Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 12025

ANEXO I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CARGOS EM COMISSAO - CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU
CEACA

DENOMINACAO [SIMBOLOGIA | VENCIMENTO | QUANTIDADE
(R$)
PRESIDENTE CCCA-1 RS 16.000,00 1
VICE-PRESIDENTE CCCA-7 RS 12.000,00 1
CHEFE DE GABINETE 3 CCCA-13 R$ 4.000,00 1
GERENTE 1 CCCA-11 R$ 6.500,00 2
COORDENADOR 1 CCCA-14 R$ 3.700,00 3
COORDENADOR 2 CCCA-15 R$ 2.500,00 6
ASSESSOR TECNICO CCCA-16 RS 2.500,00 1
ASSISTENTE 1 CCCA-17 R$ 2.000,00 8
ASSISTENTE 2 CCCA-18 R$ 1.750,00 8
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PROJETO DE LEI N° 12025

ANEXO II - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CARGOS EM COMISSAO - CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE CARUARU
CEACA

ATRIBUICOES

CARGO: PRESIDENTE
SIMBOLO: CCCA-1

I - assinar com o(a) Prefeito(a) os atos de sua competéncia;

1l - exercer, no dambito de sua competéncia, todas as atividades inerentes a gestdo da
Autarquia para a qual foi formalmente nomeado, incluindo planejamento, coordenagdo e
execugdo de programas e agoes,

1l - ordenar despesas;

1V - gerenciar fundo especial, quando formalmente designado e/ou quando estabelecido em
Lei;

V' - exercer a orientacdo, coordenac¢do e supervisio do orgdo e das entidades da
Administra¢ao Municipal da drea de sua competéncia;

VI - expedir instrugoes para a execugdo das leis, decretos e regulamentos relativos a drea de
atuacgdo da Secretaria correlata,

VII - apresentar ao(a) Prefeito(a) o relatorio anual das atividades da Autarquia;

VIII - coordenar a apresentagdo de relatorios e prestar informagoes em audiéncias publicas
nas datas estabelecidas em lei, bem como prestar informagoes e repassar documentos aos
conselhos de controle social, para cumprimento da legisla¢do;

LX - supervisionar a gestdao das unidades administrativas vinculadas a Autarquia;

X - praticar os atos pertinentes as atribuicoes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo;

XI - administrar recursos humanos e materiais, coordenar, simplificar, integrar e unificar as
agoes de governo, em busca da eficiéncia e eficacia, no dmbito de sua competéncia;

XII - realizar atribuigoes especificas da Autarquia e outras atribui¢oes correlatas
discriminadas em regulamento;

XIII- delegar atividades ao(a) Vice-Presidente, promovendo ag¢oes que visem atingir os
objetivos vinculados aos parametros de atribuigcoes da Autarquia.

CARGO: VICE-PRESIDENTE
SIMBOLO: CCCA-7

I - cooperar com o titular da pasta e exercer, no ambito de sua competéncia, atividades
inerentes a gestdao da Autarquia, especialmente a coordenagdo e execugdo de programas e
acoes, para o cumprimento de metas;

1l - participar, junto com titular da pasta, da apresentagdo de relatorios e prestar
informagoes aos orgdos de controle interno, externo e social, inclusive em audiéncias
publicas;

Il - ordenar despesas, através de portaria expedida pelo chefe do Poder Executivo;
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1V - coordenar os trabalhos da Autarquia, prestar e receber informagoes, despachar com o
titular da Autarquia e supervisionar os expedientes enviados e recepcionados;

V' - administrar juntamente com o titular os recursos humanos e materiais da unidade
administrativa;

VI - substituir o(a) Presidente em seus impedimentos, férias ou qualquer afastamento
quando for designado,

VII - relacionar-se com os servidores dos demais orgdos e unidades na drea de sua
competéncia para a eficiéncia e a eficdcia da gestdo,

VIII - acompanhar o gerenciamento dos programas de trabalho do Governo Municipal, na
sua drea de atuagdo, verificando o funcionamento institucional e o desempenho dos
subordinados, e

IX - desempenhar outras atribuicoes correlatas especificadas em regulamento.

CARGO: CHEFE DE GABINETE 3
SIMBOLO: CCCA-13

I - coordenar os trabalhos e gerenciar os expedientes, prestar assessoramento imediato ao
titular do Gabinete a que estiver vinculado;

1l - gerenciar diariamente as atividades concernentes as dareas administrativas, tais como:
pessoal, suprimento, patrimonio, transportes e outras que visem a manuten¢do das condig¢oes
operacionais do Gabinete;

111 - coordenar agoes de apoio direto e imediato ao gestor correspondente, de acordo com as
necessidades de natureza protocolar, institucional e demais assuntos relacionados a
administragdo publica municipal,;

IV - tomar providéncias e gerenciar as atividades relacionadas ao Gabinete e prestar
assessoramento direto em eventos especificos e também nos deslocamentos normais e
rotineiros;

V - controlar a pauta de audiéncias, despachos e eventos onde haja participagdo do titular
da unidade administrativa,

VI - coordenar, em harmonia com o cerimonial, a recep¢do de autoridades e as tarefas
protocolares;

VII - facilitar e atuar na articulagdo do Gabinete ao qual estiver vinculado, com os demais
orgdos e entidades da administragdo indireta do Municipio para o funcionamento harmonico
e regular da gestdo superior;,

VIII - demais atribui¢oes que lhe forem destacadas pelo dirigente da pasta-fim, para o
cumprimento das peculiaridades do servigo.

CARGO: GERENTE 1
SIMBOLO: CCCA-11

I - monitorar planos, projetos e programas desenvolvidos no orgdo e assessorar, no ambito
de seu orgdo, o seu superior imediato,

11 - coordenar e dirigir tecnicamente os programas e projetos sob sua responsabilidade;

IIl - supervisionar e controlar as atividades dos servigos que lhe sdo diretamente
subordinados, primando para que sejam cumpridas as normas regulamentares e
complementares editadas;
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1V - despachar e pronunciar-se nos processos relativos ao pessoal vinculado a unidade, em
especial no que tange ao controle de frequéncia, abono de faltas, aprovacdo da escala de
férias e concessdo de licengas,

V' - demais atribui¢oes que lhe forem destacadas pelo dirigente da pasta-fim, para o
cumprimento das peculiaridades do servigo.

CARGO: COORDENADOR 1
SIMBOLO: CCCA-14

I - coordenar os trabalhos da unidade, seguindo as normas e rotinas especificadas,
supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelo pessoal a sua disposi¢do,

Il - colaborar com seus superiorves hierarquicos na elaborag¢do de documentos, estudos e
projetos, bem como executar as agoes pertinentes a cargo da unidade;

111 - atuar na coordenacdo direta e na execucdo das atividades da unidade;

1V - oferecer subsidios para o superior hierarquico formalizar, dentro dos prazos, os
relatorios das atividades da unidade;

V' - demais atribui¢oes que lhe forem destacadas pelo dirigente da pasta-fim, para o
cumprimento das peculiaridades do servigo.

CARGO: COORDENADOR 2
SIMBOLO: CCCA-15

I - coordenar, acompanhar e executar os trabalhos técnicos-administrativos de sua
competéncia;

Il - participar de estudos organizacionais e efetuar andlises, propondo mudangas na
operacionalizag¢do da equipe ou de projetos desenvolvidos pela unidade;

Il - coordenar as atividades de manutengdo preventiva e corretiva da unidade
administrativa a que estiver vinculado;

1V - assessorar os trabalhos alusivos a zeladoria, em especial na gestdo de recursos
humanos e materiais;

V' - propor politicas e diretrizes relativas a programag¢do de aquisi¢do e fornecimento de
material de consumo;

VI - exercer outras atribuigoes correlatas especificadas em regulamento.

CARGO: ASSESSOR TECNICO
SIMBOLO: CCCA-16

I - prestar assessoramento aos titulares de orgdos em assuntos de sua competéncia,

11 - dirigir tecnicamente os programas e projetos sob sua responsabilidade;

IIl - sugerir a adog¢do ou a implantagdo de normas e medidas necessarias ao
aperfeicoamento do desempenho das atividades inerentes a unidade administrativa que
dirige;

1V - praticar atos administrativos de rotina na sua orbita de competéncia, para o regular
funcionamento da unidade e a execug¢do dos programas sob sua responsabilidade;

V - exercer atividades de assessoria ao titular do orgdo em assuntos de natureza operativa
relacionadas a participagdo em eventos, apoio metodologico e execug¢do de tarefas
especiais;
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VI - elaborar documentos, estudos e projetos especiais, ndo incluidos nas dreas de
competéncia especifica dos demais orgdos;

VII - participar de grupos e equipes de trabalho multissetoriais, com a finalidade de
colaborar com o titular do orgdo;

VIII - demais atribui¢coes que lhe forem destacadas pelo dirigente da pasta-fim, para o
cumprimento das peculiaridades do servigo.

CARGO: ASSISTENTE 1
SIMBOLO: CCCA-17

1 - assessorar e assistir ao superior hierarquico ao qual se encontra diretamente
subordinado, fornecendo subsidios técnicos nos assuntos atinentes as atividades da rotina
administrativa desempenhadas na Unidade em que estiver alocado,

11 - organizar arquivos e gerenciar informagoes;

111 - controlar o material de consumo e permanente da unidade e providenciar sua reposi¢ao,
manuten¢do ou compra, mediante autorizag¢do do superior hierarquico;

1V - auxiliar na elaboragdo de relatorios e projetos da unidade;

V - secretariar reunioes e outros eventos;

VI - executar os servicos de natureza administrativa e burocratica inerentes ao seu setor;

VII - desempenhar outras funcoes que lhe forem designadas pelo superior hierarquico.

CARGO: ASSISTENTE 2
SIMBOLO: CCCA-18

I - assessorar e assistir o superior hierarquico, fornecendo subsidios técnicos nos assuntos
atinentes as atividades da rotina administrativa desempenhadas na Unidade em que estiver
alocado;

Il - organizar arquivos e prestar assessoramento das informagoes processadas pelo seu
superior hierarquico,

11l - auxiliar na elaboragdo de relatorios, projetos e demais atos administrativos necessarios
a unidade em que estiver lotado;

1V - assessorar a chefia da unidade em assuntos operacionais de servigos de apoio de menor
complexidade,

V' - demais atribui¢oes que lhe forem destacadas pelo dirigente da pasta-fim, para o
cumprimento das peculiaridades do servigo.

Praca Teotonio Vilela, S/N - Nossa senhora das Dores, Caruaru-PE

CEP. 55.004-901




