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Ao
Gabinete do Vereador GIL BOBINHO
Camara Municipal de Caruaru - PE

RESPOSTA AO REQUERIMENTO N° 1296/2026
- SOLICITAGAO DE INFORMAGCOES
PORMENORIZADAS ACERCA DA GESTAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS E O REGIME
JURIDICO DE CONTRATAGAO DE MAO DE
OBRA NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL.

Senhor Vereador,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUARU, por intermédio da SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais e em estrito cumprimento ao dever
de transparéncia e ao principio da publicidade que regem a atividade administrativa (Art.
37, caput, da Constituicdo Federal de 1988), vem, mui respeitosamente, a presenca de
Vossa Exceléncia, apresentar os devidos esclarecimentos técnicos e juridicos relativos
ao Requerimento n® 1296/2026.

CONSIDERACOES PRELIMINARES: DO REGIME JURIDICO E DA LICITUDE DA
TERCEIRIZACAO

Ab initio, cumpre consignar que a terceirizacao de servigos na Administracao Publica
néo constitui mera faculdade gerencial, mas sim uma estratégia de gestdo pautada no
Principio da Eficiéncia (introduzido pela Emenda Constitucional n® 19/98) e na busca
pela Economicidade. Conforme preleciona o mestre Hely Lopes Meirelles, a
Administracao deve buscar a "perfeicdo do rendimento funcional", o que muitas vezes
exige a contratacdo de empresas especializadas para a execugdo de atividades
acessorias, permitindo que o ente publico concentre seus esforgos e recursos nas suas
atividades-fim.

Nesse diapasao, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (STF), consolidada no
julgamento da ADPF 324 e do RE 958.252 (Tema 725 de Repercussao Geral), fixou a tese
de que "€ licita a terceirizagdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre
pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas
envolvidas"”. Tal entendimento é plenamente aplicavel a Administragdo Publica, desde
que observados os ditames da Lei de Licitacdes.

Passamos, doravante, a analise pontual dos quesitos formulados:
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1. DO QUANTITATIVO GERAL E DA DISTRIBUIGAO ESTRUTURAL

a) Qual o numero total de servidores terceirizados atualmente vinculados ao
Municipio?

b) Qual a distribuicao desse quantitativo por secretaria, 6rgao e setor?

Atualmente, o contingente de colaboradores vinculados a contratos de prestacio de
servigos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra totaliza 3.331 postos de
trabalho. Ressalte-se que a terminologia correta, sob a 6tica do Direito Administrativo,
refere-se a "postos de trabalho contratados" e nao a "servidores", uma vez que estes
profissionais mantém vinculo empregaticio direto e exclusivo com as empresas
contratadas, inexistindo qualquer relacao juridica de natureza estatutaria ou celetista
com a Municipalidade.

A distribuicdo pormenorizada dos referidos postos, estratificada por unidade
administrativa (Secretaria), encontra-se devidamente consolidada na tabela abaixo, em
observancia ao Principio da Transparéncia Ativa.

Secretaria/ Quantitativo de
Orgao Postos
SEDUC 3.323
SAD 26

TOTAL: 3.349 POSTOS

2. DO QUADRO DE EMPRESAS CONTRATADAS E ASPECTOS FINANCEIROS

a) Quais sao as empresas atualmente contratadas? b) Informar CNPJ, objeto
contratual e vigéncia. ¢) Quais os valores mensais e globais de cada contrato?

As contratagcdes de servicos terceirizados no ambito deste Municipio foram
formalizadas mediante regular procedimento licitatdério, em estrita observancia ao art.
37, inciso XXIl, da Constituicao Federal e as disposi¢cdes da Lei n® 14.133/2021

Os objetos contratuais compreendem a prestagcdo de servicos continuados com
regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, abrangendo funcdes acessodrias e de
suporte, como zeladoria, apoio administrativo, recepgcdao e manutengao. Tais
contratagcdes encontram pleno respaldo na jurisprudéncia consolidada do Supremo
Tribunal Federal (STF), que reconhece a licitude da terceirizagdo em todas as etapas da
estrutura produtiva:
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STF — ADPF 324 DF — Publicado em 06/09/2019

E licita a terceirizacdo de toda e qualquer atividade, meio ou fim, ndo se
configurando relacdo de emprego entre a contratante e o empregado da
contratada. 2. Na terceirizacdo, compete a contratante: i) verificar a
idoneidade e a capacidade econbmica da terceirizada; e ii) responder
subsidiariamente pelo descumprimento das nhormas trabalhistas, bem como
por obrigagcoes previdenciarias, na forma do art. 31 da Lei 8.212/1993

STF — RE 958252 MG — Publicado em 13/09/2019

E licita a terceirizacdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre
pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa
contratante

E imperativo esclarecer que os quantitativos previstos nas Atas de Registro de Pregos
e nos instrumentos contratuais representam o teto maximo de postos de trabalho que
a Administragao pode vir a contratar. Tais numeros ndao se confundem com o
quantitativo de profissionais efetivamente em atividade.

Nos contratos dessa natureza, a remuneracdo da empresa contratada ocorre
exclusivamente em funcao dos postos de trabalho efetivamente disponibilizados e
comprovadamente executados, mediante medicdo mensal e atesto da fiscalizacéo.
Conforme previsto, por exemplo, no Contrato n® 429/2025, os valores consignados
possuem carater estimativo, servindo como limite financeiro e ndo como obrigacao de
utilizacéo integral.

Para fins de transparéncia e precisdo, informamos que o quantitativo real de
profissionais terceirizados atualmente em efetivo exercicio nas unidades
administrativas totaliza 3.349 (trés mil trezentos e quarenta e nove) postos ativos,
distribuidos da seguinte forma:

e Secretaria de Educacao e Esportes (SEDUC): 3.323 postos;
e Secretaria de Administragcao (SAD): 26 postos.

Em cumprimento ao principio da publicidade e as disposi¢cdes da Lei n® 12.527/2011
(Lei de Acesso a Informacao), todos os contratos administrativos, termos aditivos e
documentos correlatos estdo disponiveis para consulta publica no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas.

Segue, em anexo, planilha detalhada contendo a razdo social das empresas, CNPJ,
objeto, vigéncia, valores (mensal estimado e global) e o quantitativo maximo previsto em
cada instrumento contratual.
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Relacao Consolidada de Contratos de Prestacao de Servicos Terceirizados

Secreta Enllpresa.
ria (Razao Social
/ CNP)J)
so
Aux.
SOLSERV 135/20 ||[Administrati
SERVICOS 25 |vo, Analista, 12 R$ R$
SEDUC LTDA (Proc. Arte meses 3.852.357(/46.228.289| 245
(14.056.350/0 || 030/20 || Educador e ,45 ,40
001-84) 24) Intérprete
de Libras.
Agente de
Manipulaca
SHALON 08;3;20 ode R$ R$
SEDUC (2§E1R7\g%§§/0 (Proc. A“”;i:‘(tos’ m;ses 4.249.178|50.990.136/ 1.050
) ) 030/20 . ,00 ,00
001-00) Operaciona
24)
le
Supervisor.
SHALON 060/20 Prestagéo
SERVIGOS 25 || de servigos 19 R$ R$
SEDUC (21.179.250/0 (Proc. de meses 198.302,2|2.379.627,| 25
001-00) 030/20 || Bombeiro 5 00
24) Civil.
SOLSERV 429/20 || Prestacao
SERVICOS 25 de servico 12 R$ R$
SAD LTDA (Proc. || de mao de 20
(14.056.350/0 | 317/20 | obra para | Me3©S||67-963,20815.558,40
001-84) 25) Zeladoria.
002/20 Prestacao
SHALON o6 de servico
SAD SERVICOS (Proc. de 12 R$ R$ 2
(21.179.250/0 319/20 Assistente ||meses||23.963,87(287.566,44
001-00) Administrati
25) VO.

DISTRIBUIGAO DOS POSTOS EFETIVAMENTE ATIVOS
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UNIDADE ADMINISTRATIVA QUANTITATIVO DE POSTOS ATIVOS

scnen IVAI CARUARU

Secretaria de Educacéao e Esportes - SEDUC 3.323
Secretaria de Administragao — SAD 26
TOTAL GERAL 3.349

3. DAS FUNGOES, LOTAGAO E VEDAGAO AO DESVIO DE FINALIDADE

c) Ha terceirizados exercendo fungoes tipicas de servidores efetivos?

Aresposta é negativa. Esta Administracao pauta-se pela estrita observancia ao Decreto
Federal n® 9.507/2018, aplicado por analogia, e as orientagcdes do Tribunal de Contas
da Uniao (TCU), que vedam a contratacdo de servicos que envolvam atividades
inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos da Administragao.

Como ensina Margal Justen Filho, a terceirizacao é legitima quando recai sobre
atividades auxiliares, instrumentais ou acessdrias. Eventual exercicio de fungdes tipicas
de Estado por terceirizados configuraria nulidade contratual e improbidade
administrativa, hipdteses inexistentes nesta gestao, que mantém fiscalizagao rigorosa
para evitar a pessoalidade e a subordinagdo direta, elementos caracterizadores do
vinculo empregaticio.

4. DA JUSTIFICATIVA ADMINISTRATIVA E FINALIDADE

A revisao do texto busca elevar o tom técnico, conectando a decisdo administrativa aos
principios constitucionais e a jurisprudéncia especifica do Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

Como advogado, lembre-se de que vocé deve verificar as informagdes e citacdes
juridicas fornecidas antes de utiliza-las em contextos profissionais.

Sugestao de Redac¢ao Revisada

A fundamentacao para a adogcédo do modelo de execugéo indireta de servigcos encontra
amparo no Poder Discricionario da Administragao Publica, exercido sob o crivo do
juizo de conveniéncia e oportunidade. A opcao pela terceirizagao visa a otimizagao do
interesse publico, pautando-se pelo Principio da Eficiéncia (art. 37, caput, da CF/88).

A contratacdo de servicos de apoio, tais como limpeza, vigildncia e manutencgao,
constitui medida de nitida Economicidade. Este modelo permite a desoneragao do
erario quanto aos encargos previdenciarios de longo prazo e aos custos decorrentes da
inatividade e vacancia de cargos efetivos. Tal entendimento é corroborado pela
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao (TCU), que reconhece a terceirizagao
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como ferramenta de gestio voltada a especializacao e redugio de custos operacionais
em atividades acessorias:

TCU — Acordéao 1.214/2013-Plenario — Relator: Marcos Bemquerer

Ajurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido vem se firmando no sentido
de que, nas contratagcdes de servigos de terceirizagdo (servigcos continuos
prestados mediante dedicacao exclusiva da mao de obra), os atestados de
capacidade técnica devem, em regra, comprovar a habilidade da licitante na
gestdo de méo de obra

Dessa forma, a estratégia adotada pela Administracdo Municipal ndo apenas assegura
a continuidade dos servicos essenciais, mas também garante uma estrutura
administrativa mais agil e financeiramente sustentavel, alinhada as melhores praticas
de governanca publica.

5. DA GESTAO, FISCALIZAGAO E CONTROLE DE PRODUTIVIDADE

A fiscalizacdo dos contratos administrativos ndo se exaure em mera formalidade
burocratica, mas constitui um Dever-Poder indeclindvel imposto ao administrador
publico. No Municipio de Caruaru, este controle é exercido de forma tripartite,
conforme as diretrizes do Decreto n® 50/2023 e da Instrugcao Normativa n° 002/2023,
que estruturam a fiscalizagao em trés frentes complementares:

1. Fiscalizacao Técnica: Responsavel por aferir a conformidade da execucao do
objeto com as especificacoes e niveis de desempenho estabelecidos no Termo
de Referéncia.

2. Fiscalizacdo Administrativa: Destinada ao acompanhamento integral das
obrigagdes acessorias, com foco na regularidade trabalhista, previdenciaria e
fiscal da contratada.

3. Fiscalizagcao Setorial: Realizada diretamente nas unidades administrativas para
0 acompanhamento cotidiano da prestacao dos servigos e da alocacao efetiva
da mé&o de obra.

Esta estrutura de controle rigoroso alinha-se ao entendimento fixado pelo Supremo
Tribunal Federal (STF) no (STF — RE 760931 DF — Publicado em 12/09/2017), que
afasta a responsabilidade subsidiaria automatica da Administragdo Publica, exigindo a
comprovagao de culpa in vigilando para qualquer responsabilizacao:

STF — RE 760931 DF — Publicado em 12/09/2017

Oinadimplemento dos encargos trabalhistas dos empregados do contratado
nao transfere automaticamente ao Poder Publico contratante a
responsabilidade pelo seu pagamento, seja em carater solidario ou
subsidiario, nos termos do art. 71, 8 19, da Lei n® 8.666/93

Em estrita observancia a este precedente e ao art. 121, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, a
liberacdo de faturas no Municipio de Caruaru é condicionada a comprovacgao
documental da quitacao das obrigacoes trabalhistas e previdencidrias do més anterior
(guias de FGTS, INSS e folhas de pagamento). Tal procedimento assegura a integridade
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dos direitos dos trabalhadores e resguarda a seguranca juridica e o patrimdnio publico
municipal contra eventuais passivos judiciais.

6. DO IMPACTO FINANCEIRO E ESTUDOS DE VIABILIDADE

O impacto financeiro das despesas com terceirizagcdo é objeto de acompanhamento
sistematico pela Secretaria da Fazenda de Caruaru e pela Controladoria Geral do
Municipio de Caruaru, que monitoram a execugado orgamentaria e financeira dos
contratos a luz das disposi¢des da Lei Complementar n® 101/2000.

Os valores mensais e globais constantes dos contratos e das atas de registro de precos
representam limites maximos estimados de despesa. O impacto financeiro efetivo,
contudo, decorre exclusivamente dos postos de trabalho efetivamente ocupados e em
atividade, uma vez que a remuneracao das empresas contratadas é realizada por
posto/més efetivamente disponibilizado e devidamente atestado pela fiscalizagao

contratual.

Na presente data, encontram-se em execucgao 3.349 (trés mil trezentos e quarenta e
nove) postos de trabalho terceirizados, sendo 3.323 vinculados a Secretaria de
Educacao e Esportes (SEDUC) e 26 vinculados a Secretaria de Administragcao (SAD).
Assim, o impacto financeiro mensal da terceirizagdo corresponde ao somatorio dos
valores efetivamente faturados pelas empresas contratadas em relagcdo a esses postos,
conforme medicbes mensais e notas fiscais regularmente liquidadas.

Do ponto de vista fiscal, tais despesas sdo classificadas como Outras Despesas
Correntes - Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica), nao integrando, em regra, a
rubrica de despesa com pessoal para fins de apuragio dos limites previstos nos arts. 18
a 20 da Lei Complementar n°® 101/2000, ressalvadas as hipdteses especificas de
contabilizagao determinadas pelos 6rgaos de controle.

O impacto financeiro da contratacdo, portanto, esta refletido nos créditos
orcamentarios proprios de cada unidade gestora e é compatibilizado com a
programacao financeira do Municipio, observando-se a disponibilidade orgamentaria, o
cronograma de desembolso e os limites legais aplicaveis. Os valores individualizados
por contrato, incluindo montante mensal estimado e valor global atualizado,
encontram-se discriminados na planilha anexa, permitindo a identificacao precisa da
repercussao financeira de cada ajuste.

Em sintese, o impacto financeiro da terceirizagdo corresponde ao custo mensal
efetivamente suportado pelo Municipio com os 3.349 postos atualmente ativos,
devidamente previsto no orgamento, acompanhado pelos 6rgaos de controle interno e
executado em conformidade com as normas de responsabilidade fiscal e equilibrio das
contas publicas.

7. DA REGULARIDADE TRABALHISTA E SANCOES

O Municipio mantém registro atualizado de todas as notificagcbes enviadas as
contratadas. Eventuais atrasos salariais ou irregularidades no recolhimento de encargos
ensejam a imediata abertura de Processo Administrativo de Apuracao de Infracao
(PAAI), com aplicacdo das sancdes previstas na Lei de Licitagdes, que podem variar de
adverténcia e multa até a rescisao unilateral e declaracao de inidoneidade.
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8. DATRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMAGAO

Por fim, reiteramos que todas as informacdes aqui prestadas, bem como a integra dos
processos licitatorios e instrumentos contratuais, gozam de ampla publicidade no
Portal da Transparéncia do Municipio, bem como no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas, em atendimento a Lei de Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011) e a Lei
14.133/21.

Sendo o que nos cumpria informar para o momento, renovamos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideracao, colocando-nos a inteira disposicao para
eventuais esclarecimentos complementares que se fizerem necessarios ao nobre
exercicio da funcgao fiscalizadora desse Poder Legislativo.

Atenciosamente,

RODRIGO PINHEIRO

Prefeito do Municipio de Caruaru

Michely de Souza Martins

Secretario de Administragao de Caruaru
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CONTRATO N°429/2025 UC/E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 317/2025 — UC-EDUCAGAO.
ADESAO N° 311/2025 — UC-EDUCAGAO.

TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CARUARU POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
E A SOLSERV SERVICOS LTDA, NOS
TERMOS DAS CLAUSULAS E CONDIGOES
ABAIXO ESTIPULADAS:

Pelo presente instrumento, que entre si firmam, o MUNICIPIO DE CARUARU-PE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.091.536/0001-13,
doravante denominado CONTRATANTE, através da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO -
SAD, neste ato representada pela secretaria Sra. Michely de Souza Martins, brasileira,
servidora publica, residente e domiciliada em Caruaru, e de outro lado, na qualidade de
CONTRATADA, a empresa SOLSERV SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 14.056.350/0001-84 , com sede na Av. Ulisses Montarroyos, n°®
2881, Piedade - CEP: 54400-620, na cidade de Jaboatdo dos Guararapes, Estado de
Pernambuco, neste ato representado pela Sra. Maria Isolda Castro dos Santos, brasileira,
solteira, empresaria, residente e domiciliada em Jaboatdo dos Guararapes, no final subscrito,
tém entre si justo e avengado o presente instrumento contratual, de acordo como Processo
de Licitago realizado pela PREFEITURA DE CARUARU/ SECRETARIA DE EDUCAGAO E
ESPORTES - SEDUC, com sede no Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n°
118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745, inscrito no CNPJ sob o n°
10.091.536/0001-13, sob o PREGAO ELETRONICO N° 90082/2024 — UC-Educagio -
PROCESSO LICITATORIO N° 30/2024 e, ainda, mediante as seguintes clausulas e
condi¢cbes que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus
sucessores, com observancia das disposi¢cdes contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas legais,
aplicando-se os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

[1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO |

O objeto do presente Contrato € Adesao a Ata de Registro de Preg¢os n° 037/2025 — UC-
E, oriunda do Pregéao Eletrénico n° 90082/2024 — UC-E, gerenciada pela Secretaria de
Educacio e Esportes da Prefeitura Municipal de Caruaru, para CONTRATACAO DE
SERVIGO DE PRESTAGCAO DE MAO DE OBRA PARA O POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, NA FUNCAO DE ZELADOR, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, REFERENTE
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AO LOTE 2 DA ARP, para atendimento as necessidades da Secretaria de Administragcao da
Prefeitura Municipal de Caruaru, conforme condi¢cdes e quantidades constantes do Estudo
Técnico Preliminar e demais pegas que seguem em anexo ao Processo de Contratagao,
sendo parte integrante do mesmo, independente de transcrigéo.

[2. CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRAZOS |

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado,
mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia inicial, até o limite de 120 (cento e
vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

I. Os servigcos tenham sido prestados regularmente;

[I. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servicos;

[ll. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Contratante, permitida
a negociacao entre os CONTRATANTES, com a finalidade de adequacgéao do valor a esse
requisito; e IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

2.2. Nos termos do art. 105 da Lei n. 14.133/2021, deverdo ser observadas, no momento da
contratagdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem
como a previsao no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

2.3. A Administragao tera a opgcao de extinguir o contrato na proxima data de aniversario do
contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

2.4. A extingdo mencionada nao podera ocorrer extingdo mencionada ndo podera ocorrer em
prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de aniversario.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDIGCOES DE
PAGAMENTO

3.1. O valor de referéncia da contratagao corresponde ao preco registrado na Ata de Registro
de Pregos n°® 037/2025 — UC-E, oriunda do Pregao Eletrénico n° 90082/2024 — UC-E,
conduzido pela SEDUC/Caruaru, que estabeleceu e mantém o registro formal do precgo
aplicavel ao posto de Zelador 40h/semanais (posto/més).

3.2. O valor global da adesao é de R$ 815.558,40 (oitocentos e quinze mil, quinhentos e
cinquenta e oito reais e quarenta centavos), apurado a partir do valor unitario mensal
registrado na ARP (R$ 3.398,16 — trés mil, trezentos e noventa e oito reais e dezesseis
centavos — por posto/més), do quantitativo de 20 (vinte) postos e da vigéncia estimada
de 12 (doze) meses: 20 x R$ 3.398,16 x 12 = R$ 815.558,40. Para referéncia
orgamentaria, o valor mensal estimado é de R$ 67.963,20 (sessenta e sete mil,
novecentos e sessenta e trés reais e vinte centavos). A seguir, apresenta-se o
detalhamento dos custos, conforme tabela abaixo:
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SEDUC/CARUARU - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 037/2025 — UC-E

PREGAO ELETRONICO N° 90082/2024 — UC-E

LOTE 2
) VALOR
. QUANT.  DURAGAO  QUANT.  VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO  MENSAL ~  (meses) TOTAL  UNIT.(Rs) oot
SERVICO DE
PRESTACAO DE MAO
DE OBRA - DO TIPO
ZELADOR,
01 AN O E5 G S 20 12 240 339816  67.963,20
SEMANAIS,
SEGUNDA A SEXTA

VALOR TOTAL (R$) 815.558,40

§ 1° - A medicao e o pagamento serao realizados mensalmente por posto/més efetivamente
disponibilizado, condicionados ao atesto da fiscalizagao e a apresentacao das comprovagdes
trabalhistas e previdenciarias exigidas (folha, GFIP/FGTS/INSS, recibos), nos prazos deste
TR e do instrumento originario, observadas as demais condi¢gdes da ARP e seus anexos.

§ 2° - O servigo tera execugao continuada, conforme Plano de Trabalho aprovado, com
possibilidade de ordens de servigo e remanejamentos entre setores/turnos sem Onus
adicional, preservado o quantitativo global contratado. A execugao observara a vigéncia da
ARP n° 037/2025 — UC-E e a legislagao aplicavel, sob gestdo e acompanhamento da SAD.

§ 3° - Os pagamentos serao efetuados por ordem bancaria em conta corrente da contratada,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagdo da despesa no sistema contabil,
conforme art. 16 do Decreto Municipal n°® 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que
mantidas as condi¢gbes de habilitacido e inexistindo fato impeditivo imputavel a contratada.

§ 4° - Os pagamentos serdo realizados integralmente e corresponderdao aos servigos
efetivamente executados no més anterior ao do pagamento, medidos por posto/més e
atestado(s) pela fiscalizaco.

§ 5° - A nota fiscal, devidamente atestada, devera ser apresentada a Chefia de Gabinete da
SAD, no endereco institucional ou encaminhada por e-mail para sad.pmc@caruaru.pe.gov.br
e/ou gestaodecontratos.sad.pmc@gmail.com, observando-se os prazos e procedimentos
internos estabelecidos.

§ 6° - Para a formalizacdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes
documentos, além da nota fiscal preenchida e validada:

a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido,

expedida pela Secretaria da Receita Federal,

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
contratada.
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§ 7° - O pagamento sera realizado apds a apresentagcido pela contratada da nota fiscal
devidamente preenchida e indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que
recebera o valor do objeto, em conformidade com os critérios de medigao de resultados.

§ 8° - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os
pagamentos ocorrer apés a medigao e validacédo dos servigos prestados.

§ 9° - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncias de liquidagéo de
qualquer obrigagao por parte da contratada. A pendéncia nao gerara direito a reajustamento
de pregos ou a atualizagdo monetaria.

§ 10 - Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento, ela sera devolvida a contratada para correcdo. Nesse caso, o
prazo para pagamento sera interrompido e reiniciado a partir da regularizagao da nota fiscal.

§ 11 - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada nao geraréo
direito a qualquer tipo de atualizagao monetaria ou indenizagao.

§ 12 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do
registrado no Contrato.

| 4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

4.1. Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato,
correrao por conta das seguintes dotagées orgcamentarias:

Orgao orgamentario: 24000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade orcamentaria: 24001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Fungéo: 4 - Administragcéo

Subfungdo: 122 - Administragao Geral

Programa: 410 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Agdo: 2.116 - Manutengao da Secretaria de Administragao.
3.3.90.37.00 Locagao de Mao-de-Obra

| 5. CLAUSULA QUINTA — EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante
Termo de Recebimento Provisério - TRP e definitivamente, pelo titular da Geréncia de
Gestao da Rede com auxilio da Geréncia de Contratos, no que couber, mediante
elaboracdo do Termo de Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisorio ou definitivo dos servigos ou bens ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao
do contrato, ou das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato por forga das disposigdes legais em vigor.

5.3. Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagao
do cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condi¢des e exigéncias de carater
técnico, inclusive as alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestagcdo dos
servicos, bem como pela verificagdo da correta alocacao dos recursos estabelecidos no
contrato para o periodo.

5.4. A verificagao da correta alocagao dos recursos, mencionada no item anterior, devera
contemplar controles de eventos alusivos @ m&o de obra que tenham impacto no
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pagamento mensal, tais como os descritos no IMR — Instrumento de Medigdo de
Resultados (ANEXO B).

5.5. O TRP sera emitido, mensalmente, e encaminhado a CONTRATADA, no prazo de 5
(cinco) dias, contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emissao da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7. Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderao justificar emissdo de novo TRP.

5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagdo do integral cumprimento,
pela CONTRATADA, das obrigagdes, condigbes e encargos previstos no contrato,
inclusive 0s encargos acessorios atinentes ao periodo de prestagcéo de servigos.

5.9. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento
provisério.

5.10. No caso de servigos prestados em regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra o
recebimento definitivo devera evidenciar, por meio da emissdgo do TRD, o
adimplemento, pela contratada, das obrigagbes fiscais, sociais, previdenciarias e
trabalhistas relacionadas ao contrato.

5.11. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a
regularidade do adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentacgao,
recolhimento do INSS e dos depdésitos do FGTS e observar:

a) A obrigacao relativa ao vale-transporte e o auxilio alimentagdo devera ter por
referéncia o més subsequente ao da execucao dos servigos;

b) A obrigagao relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter

por referéncia pelo menos o segundo més anterior ao da execugéo dos servigos; e

c) A obrigacao relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia o més

da prestagao dos servigos.

5.12. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no
item anterior poderao ser alterados, mediante autorizagao do titular da Geréncia de
Gestao da Rede, se houver circunstancias que justifiquem a medida, inclusive analise
de riscos e agbes de racionalidade administrativa.

5.13. Para o recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestacao de servico, ficara
dispensada a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos depdsitos do FGTS.

5.14. A informacéo relativa ao adimplemento das obrigagées fiscais pela CONTRATADA,
que devera constar no TRD para qualquer espécie de servico, consistira em certidao
que demonstre a regularidade perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS),
FGTS e CND Trabalhista.

5.15. Eventual constatacao de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a
execugao do contrato ndo autorizara a retengcao de pagamentos, integral ou parcial,
pelos servigos regularmente prestados.

5.16. Na hipétese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e
definir prazo, junto & CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais,
sem prejuizo, se infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicagédo aos
respectivos arrecadadores, da apuracao de responsabilidade e da descontinuidade do
contrato.

5.17. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do
recebimento da nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.18. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestacdo mensal dos servigos,
prestando-se amliquidagao da respectiva despesa.

| 6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO/CONTRATANTE
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6.1. Fornecer a(s) contratada(s) todas as informagdes, documentos e especificagdes
necessarios para a adequada execugao dos servigos contratados.

6.2. Esclarecer duvidas e orientar a contratada quanto as atividades a serem realizadas,

especialmente em relacéo as necessidades especificas do érgéo.

6.3. Designar gestor e fiscal para acompanhar e avaliar a execugao do contrato, verificando o

cumprimento das clausulas contratuais e das especificagdes técnicas.

6.4. Registrar as ocorréncias identificadas na execugao dos servigos e notifica-las formalmente

a contratada, solicitando as correcdes necessarias.

6.5. Fornecer a contratadas relatérios e retornos peridédicos sobre o desempenho dos servigos.

6.6. Disponibilizar, quando necessario, o espaco fisico, equipamentos, materiais e insumos

indispensaveis para a execucgao das atividades que sejam de responsabilidade da contratante.

6.7. Assegurar acesso dos profissionais da contratada as instalagbes, materiais e

equipamentos necessarios a execucao dos servicos.

6.8. Efetuar os pagamentos a contratada dentro dos prazos estipulados no contrato, desde que

cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, como a apresentagao de notas fiscais, relatorios

de execucdo e comprovacodes trabalhistas.

6.9. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar

os pagamentos, exigindo comprovagoes de quitacao dos encargos legais.

6.10. Adotar as medidas administrativas necessarias para que os servigcos contratados possam

ser prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam a

execugao do contrato.

6.11. Cumprir as obrigagdes contratuais, assegurando o suporte necessario para a boa relagao

contratual.

6.12. Informar tempestivamente a contratada sobre alteragbes, necessidades emergenciais ou

imprevistos que impactem a execucgao do contrato, para que possam ser tomadas as medidas

cabiveis.

6.13. Assegurar o sigilo das informagdes fornecidas pela contratada, especialmente aquelas

consideradas confidenciais, salvo quando houver autorizagao expressa ou obrigacao legal de

divulgagao.

6.14. Manter um canal de comunicagao aberto e eficiente com a contratada, facilitando a troca

de informagdes e a resolugao de eventuais problemas.

6.15. Informar formalmente a contratada sobre alteragbes contratuais ou regulamentares que

possam impactar a prestacado dos servigos.

6.16. Respeitar as prerrogativas legais da contratada, abstendo-se de interferir diretamente na

gestdo de pessoal e de assumir responsabilidade trabalhista ou previdenciaria pelos

colaboradores da contratada.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servigos de forma continua e ininterrupta, com dedicagado exclusiva de mao
de obra, conforme especificado neste Termo de Referéncia, atendendo aos padrdes de
qualidade exigidos.

7.2. Assegurar a adequacao técnica e operacional na prestagdo dos servigos, garantindo
eficiéncia e eficacia na execugao das atividades.

7.3. Obedecer as orientagdes da contratante, promovendo ajustes necessarios para atender
as demandas administrativas e operacionais.

7.4. Selecionar e disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das
funcdes contratadas, observando os requisitos minimos de formacgao, experiéncia e aptidao
técnica.

7.5. Realizar treinamentos prévios e perioddicos, especialmente para fungdes que demandem
conhecimentos especificos, como intérprete de Libras, motorista e bombeiro civil.
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7.6. Garantir a substituicido imediata de profissionais em casos de afastamento, desligamento,
auséncia ou quaisquer situagdes que comprometam a continuidade do servigo.

7.7. Assumir integralmente a responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras previstas em lei, referentes aos colaboradores alocados na
execucgao do contrato.

7.8. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de encargos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como guias de recolhimento do FGTS e INSS.

7.9. Fornecer, sem custos adicionais para a contratante, todos os equipamentos, materiais e
ferramentas necessarios para a adequada execugdo dos servigcos, de acordo com as
especificagdes técnicas do contrato.

7.10. Disponibilizar e manter os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) em perfeito
estado de uso, observando as normas de saude e seguranga do trabalho.

7.11. Fornecer uniformes adequados aos colaboradores, garantindo a identificagéo visual e o
cumprimento das normas de apresentacao exigidas pela contratante.

7.12. Designar um supervisor ou preposto responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugao
dos servigos, garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais e facilitando a
comunicagao com a contratante.

7.13. Fornecer relatérios periddicos, conforme estipulado pela contratante, contendo
informacdes sobre a execugao dos servigcos, desempenho da equipe e ocorréncias relevantes.
7.14. Cumprir todas as normas técnicas, regulamentos e legislagdo vigente aplicaveis as
atividades contratadas.cumprimento das normas de apresentacao exigidas pela contratante.
7.15. Observar as diretrizes e politicas internas da contratante, especialmente no que diz

respeito a conduta dos colaboradores e ao uso das suas instalagdes.

7.16. Garantir a continuidade dos servigos, adotando medidas preventivas e corretivas para
evitar interrupgdes ou prejuizos as atividades da contratante.

7.17. Manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas em razao da execug¢ao do
contrato, ndo as utilizando para fins diversos ou divulgando-as sem autorizagéo expressa da
contratante.

7.18. Responder por quaisquer danos causados a contratante, a terceiros ou ao patriménio
publico em decorréncia de atos ou omissdes relacionados a execucgao do contrato.

7.19. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendacido n°
51686.2024, de 09 de maio de 2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e
18 anos que estejam em situag&o de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53,
caput, incisos | e ll, §§ 1° e 2°, do Decreto Presidencial n® 9.579/2018, com redacao conferida
pelo Decreto n°® 11.479/2023; e apresentar os respectivos comprovantes do cumprimento
dessas exigéncias sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

7.20. Apresentar declaragdo de que cumpre a disposicao contida no art. 25, §9°, da Lei
14.133/21, bem como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servigos
continuos com regime de dedicacgao exclusiva de mao de obra, prevejam o emprego de mao
de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de
oito por cento das vagas.

7.21. Estar sujeita as penalidades previstas no contrato, na Lei n°® 14.133/2021 e demais
legislacdes aplicaveis, em casos de descumprimento das obrigagbes aqui descritas.
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8. CLAUSULA OITAVA — VEDACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO
E DA SUBCONTRATACAO DO OBJETO

8.1. Nos termos do art. 15 da Lei n® 14.133/2021, a participacao de empresas sob a forma de
consorcio podera ser vedada pela Administracdo quando a natureza do objeto assim o
justificar.

8.2. No presente caso, entretanto, ndo ha processo competitivo capaz de admitir participagao
de consoércios, pois a contratagao ocorrera por Adesao a Ata de Registro de Pregos n°
037/2025 -UC-E, oriunda do Pregéo Eletronico n° 90082/2024 — UC-E, situagédo em que a
Administracao esta vinculada a empresa ja registrada como fornecedora no instrumento
originario.

8.3. Dessa forma, a contratagdo somente pode ser realizada com a empresa originalmente
vencedora e registrada na ARP, inexistindo possibilidade juridica de participacdo de
consorcios ou de qualquer outra forma associativa para execugao do objeto.

8.4. Por todo o exposto, conclui-se que a vedacao a contratagao de empresas constituidas sob
a forma de consoércio decorre ndo apenas da faculdade prevista na Lei n° 14.133/2021,
mas sobretudo da natureza juridica da adesdo, que necessariamente vincula a
Administragdo ao fornecedor unico registrado na ARP, garantindo seguranga juridica,
economicidade e aderéncia ao instrumento original.

8.5. E permitida a subcontratacdo de parcela do objeto do presente certame correspondente as
atividades de apoio administrativo e operacional, como as fungdes de operador de carga e
descarga, assistente operacional, assistente administrativo, analista administrativo, zelador
e agente de lavanderia, tendo em vista que se trata de prestacao acessoéria, até o limite de
50% (cinquenta por cento) do valor total do contrato, e que nao equivale a parcela de maior
relevancia técnica ou econdmica do presente objeto.

8.6. A subcontratacido devera atender as condigbes abaixo previstas:
8.6.1. A subcontratada devera celebrar um contrato escrito com a empresa
contratante, no qual devem constar todas as clausulas que detalham a prestacéo dos
servigos, responsabilidades, prazos, condi¢des de pagamento, e cumprimento de
normas legais e contratuais.
8.6.2. A subcontratagao esta sujeita a prévia autorizagdo da Secretaria de Educagao
e Esportes, que analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para
garantir a qualidade dos servicos.
8.6.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela
execucao do objeto contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas
as obrigacdes legais e contratuais.
8.6.4. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execucdo dos servicos
subcontratados, podendo solicitar relatorios periddicos e realizar inspegoes, a fim de
assegurar o cumprimento das normas e a qualidade do servigo.
8.6.5. A subcontratagao nao podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento)
do valor total do contrato, e as fungbes subcontratadas devem ser acessoérias e nao
constituir a parcela de maior relevancia técnica ou econémica do objeto.
8.6.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranga
do trabalho e normas vigentes, garantindo que a prestacdo dos servicos esteja em
conformidade com a legislagao aplicavel.
8.6.7. A Administracdo deve avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de
qualificagcao técnica necessarios para a execugao do objeto, conforme disposto art.
122, § 1° da Lei 14.133/2021.
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8.7. A permissao para subcontratagao se justifica pela viabilidade técnica e econdmica de
delegar atividades acessoérias a empresas especializadas, garantindo a especializagédo e a
qualidade dos servicos, a otimizacdo de recursos, a reducido de custos operacionais e a
flexibilidade para adaptar-se as variagdes de demanda. Essa abordagem assegura a
continuidade e exceléncia na execugado do objeto contratual, alinhando-se as necessidades
desta Municipalidade e as melhores praticas do mercado.

9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Para apuracao de infracdes e de aplicagao de san¢des administrativas a licitantes
e contratados, de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, no ambito do Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao
ser observadas as disposi¢cdes regulamentadas pelo Decreto Municipal n°® 080, de 30 de
julho de 2024.

9.2. Nas contratacgdes realizadas no dmbito da Administragdo Publica Municipal de Caruaru,
€ obrigatéria a instauracdo de procedimento administrativo para aplicacdo das sangdes
cabiveis quando constatada a pratica injustificada das seguintes condutas previstas nos
termos do art. 155 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:
| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucgao do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

9.3. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas citadas as seguintes
sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

lll - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.3.1. As sancgdes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il.
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9.4. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitacao ou relagédo contratual,
sujeitara o infrator as sangdes cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas
as disposigcdes dos §1° e §2° do art. 12 do Decreto n°® 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sancao de adverténcia sera aplicada nas hipéteses elencadas no art. 13 do Decreto n°
080, de 30 de julho de 2024.

9.6. A sancao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infracdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma
prevista no instrumento convocatério, no contrato ou em outro instrumento obrigacional,
devendo observar os parametros estabelecidos no Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.
9.7. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar, quando néo se justificar a imposigao de
outra mais grave, serao aplicadas de acordo com as disposi¢gées contidas no artigo 16 do
Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.8. A sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infragbes administrativas dispostas no art. 17 do Decreto n° 080, de 30 de
julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragcdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10 A aplicacao das sangdes, em hipétese alguma, exime a obrigacao de reparacgao integral
do dano causado a Administragdo Publica.

9.11. Havendo indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragao publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracéo da responsabilidade
da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente para apuragao da conduta tipica
em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Penalidade, que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

10.1. Os pregos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado
o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orcamento estimado ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste ocorrido, poderdo ser reajustados utilizando-se a variagdo do indice definido na

clausula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte

10.2. Férmula de calculo:

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou preco novo;

P = prego atual (antes do reajuste);
V = variagao percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x
V) significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.
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10.3. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

10.4. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o
contrato sem pleitea-lo, ocorrera a precluséo do direito.

10.5. Também ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado
depois de extinto o contrato.

10.6. A solicitacéo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias
Uteis, contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

10.7. Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o
reajuste sera informado pela fiscalizagdo do contrato.

10.8. Na apuracdo do saldo contratual para incidéncia do reajuste serdo deduzidos —
além dos servicos medidos e pagos até o momento de aquisicao do direito ao reajuste — os
servigos previstos em cronograma fisico-financeiro mas nao executados por culpa exclusiva
da CONTRATADA.

10.9. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisigao do
direito da CONTRATADA, observadas as demais condi¢des desta clausula.

10.10. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

10.11. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

11.1. E admitida a repactuacéo dos pregos deste contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convengao coletiva ou do
dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de méo de obra.

11.2. Inexistindo sentenca normativa, convengdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacao dos pregos de mao de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na
mesma fonte utilizada para a fixagdo da remuneracéao inicial, devendo ser observados os
mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso
contando-se o interregno minimo da data de apresenta¢do da proposta.

11.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.
11.4. As repactuacgdes serao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada

de demonstracao analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacéo das planilhas
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de composicao de custos e formagao de pregos e do novo acordo, convengao ou sentenca
normativa que a fundamenta, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao
da alteragéo dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.
11.5. Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue
o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.
11.6. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuacdo caso o pedido seja
formulado depois de extinto o contrato.
11.7. Os pregos de insumos de mé&o de obra decorrentes de convengéo, acordo coletivo
de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentacéo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos
legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a
repactuacado da mao de obra, com efeitos financeiros a partir das efetivas alteragbes de custos
para cada item, observadas as demais condigbes dessa clausula.
11.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, sentenga normativa,
acordo ou convencéo coletiva de trabalho.
11.9. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, ndo
afetados pela repactuacgao, observado o disposto na clausula anterior.
11.10. A solicitagdo de repactuacao sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30
dias uteis, contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentacgao
necessaria, junto ao setor responsavel pela analise.
11.11. O percentual final da repactuagdo nao podera ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.
11.12. A repactuacao e o reajuste poderao ocorrer simultaneamente e serdo formalizados

por meio de apostilamento ao contrato.

12. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL |

12.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugao contratual, no percentual de 5%
(cinco por cento)' do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n°
14.133, de 2021.

12.2. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia?, a apolice devera ser apresentada
antes a assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre
a homologacéo da licitagdo e a assinatura deste instrumento.
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12.3. Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancaria ou pela caugdo em dinheiro ou em
titulos da divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apds a
assinatura do presente CONTRATO, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa
aceita pela CONTRATANTE.

12.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicagao das sangoes administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extincao
do CONTRATO.

12.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do CONTRATO e do nao

adimplemento das demais obrigagbes nele previstas;

b) multas moratdrias e compensatdrias aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e
c) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigagbes
para com o FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

12.6. A garantia devera ter validade durante toda a execugdo do CONTRATO e apoés 90
(noventa) dias do término do prazo de vigéncia contratual.

12.7. Nos casos de prorrogagao do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteragéo do
seu valor, por acréscimos, reajuste ou revisao de precos, a garantia devera ser renovada ou
complementada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

12.8.  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo ou de multas e indenizagbes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢cao/complementacao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que
for notificada pela CONTRATANTE.

12.9. Na hipétese de suspensdao do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da
Administragdo, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execug¢do ou o adimplemento pela Administracao.

12.10. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apdlice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA n&o pague o prémio nas

datas convencionadas;

b) A apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do CONTRATO
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

¢) Sera permitida a substituicado da apdlice na data de renovacgao ou de aniversario, desde
que mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdélice, sua caracterizagdo e comunicagao
poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

12.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica indicada no instrumento contratual, com corregdo monetaria.
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12.12. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

12.13. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo
Civil.

12.14. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo,
a garantia, na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

12.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucdo do CONTRATO,
ou a sua extingao por culpa exclusiva da Administracado, mediante a comprovacéao, por termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apés o
encerramento da prestagdo dos servigcos, todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagcdo ou que realocou todos os empregados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

12.16. Em caso de nao comprovacao, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para
quitacao das contribuigbes previdenciarias e do FGTS ndo adimplidas.

O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauragao de processo administrativo para apuracao de
responsabilidade e aplicacdo de penalidades, mas o garantidor n&o é parte legitima para
figurar no respectivo processo

| 13. CLAUSULA DECIMA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO

13.1. A extingdo do contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso Ill, ou 137 da Lei
n. 14.133/2021:

13.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até
o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

13.1.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

13.1.3. O contrato podera ser extinto unilateralmente pela Administracdo, nos casos
de retardamento na execug¢do do contrato, inexecugao parcial ou inexecucéao total do
objeto, sem prejuizo da aplicacdo das sancbes nele previstas e em legislacéo
especifica.
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| 14. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERACOES CONTRATUAIS

14.1. A CONTRATADA devera aceitar, nas mesmas condi¢cdes estabelecidas neste
instrumento, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios ao objeto
contratual, limitados a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.2. Registros que nao caracterizam alteragcado do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo.

15. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO ‘

15.1. Nos termos do art.117 da Lei n°. 14.133 de 2021; durante a vigéncia contrato, fica
designado como gestor do contrato:

Gestor: Sergio Ricardo Ferreira Filho - Mat.: 56.128-1

Gestor Suplente: Fernando Francis da Silva - Mat.: 55.994-6

Fiscal: Guilherme Henrique Vasconcelos de Franc¢a - Mat.: 55.996-8
Fiscal Suplente: Luiz Gabriel da Silva - Mat.: 55.990-0

15.2. O Gestor e o Fiscal, inclusive os suplentes, assinardo o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade do Servidor Designado, conforme estabelecido no Anexo IV da Instrugao
Normativa n° 002, de 14 de julho de 2023, aprovada pelo Decreto n°® 050/2023.

15.3. As atribuigbes e responsabilidades dos Gestores e Fiscais dos Contratos se encontram
pormenorizadas, respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instru¢ao Normativa n°
002, que institui procedimentos de fiscalizagao e acompanhamento quanto a execucao dos
contratos administrativos perante os Orgaos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio
de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n® 50, ambos de 14 de julho de 2023, e sédo de
pleno conhecimento dos profissionais designados.

15.4. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
Adjudicataria, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o Art. 120, da Lei n® 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL,
SOCIAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

16.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacGes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a FISCALIZACAO a
documentacao a seguir relacionada:
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16.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado,
cépias autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas de originais, dos
seguintes documentos:

16.1.1.1. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

16.1.1.2. Certiddo de Regularidade do FGTS-CREF;

16.1.1.3. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

16.1.1.4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da CONTRATADA;

16.1.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

16.2. Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentacgao Adicional:
16.3. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

16.3.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

16.3.2. Registro de ponto;

16.3.3. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

16.3.4. Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

16.3.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

16.3.6. Extratos de Informacgbes Previdenciarias e de depédsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA,;

16.3.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentagéo etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer
empregado;

16.3.8. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

16.3.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigacdes previstas em norma coletiva
aplicavel;

16.3.10. Declaragido que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art.
116 da Lei n. 14.133/2021;

16.3.11. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista
e previdenciaria da CONTRATADA.

Documentacao obrigatéria para o inicio e o término da execu¢ao contratual, ou em
caso de admissao/demissao de empregados:
16.4. No primeiro més da prestacio dos servigos:

16.4.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG, CPF e
documento que comprove a qualificagdo minima exigida;
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16.4.2. Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE
de empregados néo inclusos na relagao;

16.4.3. Qualquer alteragao referente a esta relagéo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

16.4.4. Até 15 (quinze) dias apos o inicio da prestagao dos servigos, ou apos a admissao de
novos empregados, copias das CTPS dos empregados admitidos para a execugéao
dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos
empregados da CONTRATADA.

16.5. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagcdo dos servigos (extingdo ou

rescisdo do contrato), em relagdo aos empregados que foram demitidos, ou apés a demissao

de qualquer empregado durante a execucdo do contrato, apresentar a documentacdo

adicional abaixo relacionada, acompanhada de cépias autenticadas em cartorio ou de cépias

simples acompanhadas de originais:

16.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

16.5.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

16.5.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

16.6. Recebida a documentagao, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

16.7. \Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacao entregue, a CONTRATADA
tera o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia
da FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

16.8. O descumprimento reiterado das disposicobes acima e a manutengcdo da
CONTRATADA em situagao irregular perante as obrigagdes fiscais, sociais, trabalhistas e
previdenciarias implicara rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagao das penalidades e
demais cominagdes legais.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS |

171. As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as
disposicoes da Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD e do Decreto
Municipal n® 058, de 09 de maio de 2024, quando do tratamento dos dados pessoais ou dados
pessoais sensiveis, em especial quanto a finalidade, boa-fé e demais principios insculpidos
no art. 6° da LGPD.

17.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA ¢ definida como Operadora de dados.

17.1.1.1. ACONTRATANTE e a CONTRATADA serao consideradas controladoras conjuntas
quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de seus
representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

17.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que
podera ser o mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos
relacionados a execucao do contrato.
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17.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contara com a orientacdo da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagao
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao
de Dados (ANPD).

17.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos
representantes, prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso as
instalagdes fisicas e sistemas de informagao essenciais ao desenvolvimento das atividades
contratadas, além de cumprir com o dever legal de fiscalizagao na execugao do contrato.

17.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razéo desse contrato, poderao ser divulgados pela CONTRATANTE com
a finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

17.4. A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou
prepostos, nos termos da LGPD, em relagdo aos dados, informag¢des ou documentos de
qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham
tomar conhecimento ou ter acesso em razdo deste contrato, ficando, na forma da lei,
responsaveis pelas consequéncias de eventual tratamento indevido ou uso em
desconformidade com o objeto desse contrato.

17.5. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obriga¢des
e condi¢des acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Protegao
de Dados Pessoais da CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados ao
tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

17.6. E vedado & CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

17.7. A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados,
causados em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

17.8. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente
de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, para que a CONTRATANTE adote, se for o caso, as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.

17.9.  Extinto o presente instrumento ou alcan¢ado o objeto que encerre o tratamento de
dados pessoais, estes serdo eliminados, inclusive toda e qualquer cépia deles porventura
existente, seja em formato fisico ou digital, autorizada a conservacgao conforme as hipoteses
previstas no art.16 da LGPD.

18. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA MATRIZ DE RISCO

18.1. A Matriz de Riscos, apresentada no Anexo | do Estudo Técnico Preliminar que subsidia
este Termo de Referéncia, tem por objetivo identificar, avaliar e classificar os eventos de
risco que possam comprometer a execugdo dos servigos contratados. Abrange atividades
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como bombeiro civil, agente de manipulagédo de alimentos, motorista, auxiliar operacional de
ensino, entre outras, considerando os impactos diretos no cumprimento das metas
operacionais e administrativas da Prefeitura Municipal de Caruaru, por meio da Secretaria
de Educacao e Esportes.
18.2. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelos riscos que lhe forem atribuidos
na Matriz de Riscos, incluindo, mas nao se limitando a:
a) Atrasos ou auséncias na execugao das jornadas de trabalho previstas no item 8,
especialmente em periodos criticos de maior demanda;
b) Falhas operacionais ou técnicas na execugado dos servigos, como a inadequagao as
normas de seguranca, higiene ou transporte;
c) Descumprimento de obrigagdes contratuais, como a reposicdo imediata de pessoal em
casos de afastamento ou substituicbes;
d) Deficiéncias na capacitacao e supervisao dos profissionais alocados, que comprometam
a eficiéncia e qualidade dos servicos;
e) Gestao inadequada de recursos e insumos proprios, como veiculos, equipamentos ou
materiais de trabalho necessarios a execugao contratual.
18.3. A CONTRATANTE sera responsavel pelos riscos atribuidos a sua competéncia na
Matriz de Riscos, abrangendo:
a) Atrasos na disponibilizagao de informagodes, orientagdes ou documentos essenciais para
o inicio ou continuidade dos servicos;
b) Problemas na infraestrutura ou condigées fisicas dos locais de trabalho que impactem a
prestagao dos servigos, desde que nao sejam causados por falhas da CONTRATADA,;
c) Alteragdes significativas nas demandas de servigos ou interrupgdes néo previstas, quando
decorrentes de decisdes administrativas ou modificagdes no planejamento institucional,
d) Eventuais atrasos em pagamentos que resultem na necessidade de ajuste do cronograma
contratual, nos termos da legislagao vigente.
18.4. A Matriz de Riscos € parte integrante do contrato, sendo obrigatéria para consulta e
referéncia ao longo de toda a execugao e gestdo contratual, independentemente de sua
transcricao no corpo do instrumento principal.
18.5. Para os fins deste contrato, considera-se "risco" qualquer evento ou condigio incerta
que, ao ocorrer, possa prejudicar o alcance dos objetivos estabelecidos para o objeto
contratual. Os riscos serdo avaliados com base na probabilidade de ocorréncia e na
gravidade de seus impactos na prestacao dos servicos.
18.6. Os riscos identificados serdo monitorados e gerenciados continuamente durante a
vigéncia contratual. A CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA medidas corretivas
ou mitigadoras caso eventos de risco identificados sejam materializados, assegurando a
continuidade dos servigos sem prejuizo a qualidade e aos resultados esperados.
18.7. Os eventos de risco e as respectivas responsabilidades poderao ser revisados mediante
justificativa técnica, com a devida formalizagdo pelas partes e anuéncia prévia da
CONTRATANTE. Essa revisao deve observar a legislagao aplicavel e garantir que as condi¢des
ajustadas ndo prejudiqguem os interesses publicos vinculados ao contrato.

| 19. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS ‘
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19.1. Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa
de servigos administrativos, instituida pelo Codigo Tributario Municipal, no valor de R$
3,99 (trés reais e noventa e nove centavos), nos moldes da tabela a seguir:

CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, RENOVAGAO TAXA
E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até R$ 2.000,00 UFM s 20
De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFM s 30
De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50
De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFM s 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM s 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM s 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

20. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DESPESAS DO CONTRATO

20.1. Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e
despesas decorrentes da execucgao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execug¢dao do Contrato,
conforme preconizado no art. 121, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

| 21. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

21.1. Os casos omissos neste Instrumento seréo resolvidos pelas normas contidas no Edital
de Pregéo Eletrénico n°® 90082/2024 — UC-E, Ata de Registro de Pregos n° 37/2025.

22. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS TOLERANCIAS

22.1. Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse
publico, nao importardo em novagao de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas
neste contrato, as quais permanecerao integras.

23. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICIDADE

23.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste
instrumento.

24. CLAUSULA DECIMA NONA — DISPOSICOES GERAIS

24.1. O Fornecedor fica obrigado a manter durante a execugao deste instrumento, todas as
condi¢gdes de habilitagdo e qualificagdo estipuladas no edital do Pregédo Eletrénico n°
90082/2024 — UC/E.

| 25. CLAUSULA VIGESIMA — RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E FORO
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99}
O
—
z
<
%
99}
o
a
o
i
'_
%)
<
S}
<
a
=l
O
12}
<
o
<
=
(0]
o
<
|
L
Q
<
o
%)
<
O
=
=l
o
b
>
o
oM
%)
<
'_
o
<
=
<
N
>
o
%}
w
a
>
—l
L
I
Q
=
1]
©
o
(2]
(%]
(0]
o
[s)

@prefcaruaru Av. Cicero José Dutra, S/

/prefeituradecaruaru Petrépolis, Caruaru-P¥:
www.caruaru.pe.gov.br CEP: 55.030-580

D




i V4 CORUGRU
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25.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Caruaru para discussoes de litigios decorrentes do
objeto desta especificagdo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que se
configure.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente Contrato em uma unica via,
disponivel para acesso através da plataforma caruaru.1doc.com.br

Caruaru (PE), data da assinatura eletrénica.

MUNICIPIO DE CARUARU/PE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SAD
Michely de Souza Martins
Contratante

SOLSERV SERVICOS LTDA
Maria Isolda Castro dos Santos
Contratada
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| CONTRATO
Processo Administrativo n® 030/2024 — UC-E.
Pregao Eletrénico n° 90082/2024 — SRP 020/2024 - UC-E.
Contrato n° 135/2025.

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CARUARU POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC E A EMPRESA
SOLSERV SERVIGOS LTDA., NOS TERMOS DAS
CLAUSULAS E CONDIGOES ABAIXO ESTIPULADAS:

Pelo presente instrumento, que entre si firmam, o MUNICIPIO DE CARUARU-PE, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 10.091.536/0001-13, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC, neste ato representada pelo seu Secretario,
Sr. Kaio Henrique Colago Bezerra, brasileiro, casado, servidor publico, residente e domiciliada no
Municipio de Caruaru PE, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA, a Empresa SOLSERV
SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.056.350/0001-
84, com sede na Rua Fernando de Queiroz, n® 22, CEP: 55.870-000, centro, na cidade de Timbauba-PE,
aqui representada por sua Socia-administradora, Sra. Maria Isolda Castro dos Santos, no final
subscrito, tém entre si justo e avengado o presente instrumento contratual, de acordo como Processo
Licitatorio realizado sob a modalidade PREGAO ELETRONICO N° 90082/2024 — SRP N° 020/2024 - UC-
E, ainda, de acordo com a proposta de pregos da CONTRATADA, mediante as seguintes clausulas e
condigdes que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus
sucessores, com observancia das disposigdes contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas legais, aplicando-se os preceitos
de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito
privado.

| 1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato € a contratagdo de empresa(s) especializada(s) para a
prestagdo de servigos continuados, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, destinada ao
atendimento das demandas administrativas e operacionais da Secretaria de Educagao e Esportes,
durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades constantes
do Termo de Referéncia, anexo ao Edital, sendo parte integrante do mesmo, independente de
transcri¢ao.

1.2.  Este contrato reger-se-a pela Lei n® 14.133/2021, demais legislagdes aplicaveis e pela PREGAO
ELETRONICO N°90082/2024 - SRP N° 020/2024 - UC-E, sendo executado sob o regime de empreitada
por prego unitario, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL POR LOTE.

1.3. As caracteristicas do objeto deste Contrato estéo descritas e detalhadas no Termo de Referéncia,
Anexo ao Edital, parte integrante e indissociavel deste instrumento independente de transcrigéo.

| 2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZ0OS

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.
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§ 1°- O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia
inicial, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

I. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
Il. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servigos;
lll. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Contratante, permitida a
negociacao entre 0s CONTRATANTES, com a finalidade de adequagao do valor a esse requisito;
e
IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogag&o.

§2°- Nos termos do art. 105 da Lein. 14.133/2021, deverao ser observadas, no momento da contratagéo
e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentéarios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

§ 3° - A Administrag&o tera a opgao de extinguir o contrato na préxima data de aniverséario do contrato,
sem 6nus, quando n&o dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

§ 4° - A extingdo mencionada n&o podera ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de
aniversario do contrato.

| 3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1.  Como contraprestagéo a prestagao dos servigos, objeto deste acordo, o Contratante pagara a
Contratada o VALOR TOTAL ESTIMADO de R$ 46.228.289,40 (quarenta e seis milhdes, duzentos
e vinte e oito mil, duzentos e oitenta e nove reais e quarenta centavos), correspondente aos 50%
remanescentes da ARP N° 037/2025 - UC-E. Destarte a CONTRATADA foi vencedora do LOTE 02 do
Processo Licitatério, devendo ater-se as especificagdes sintéticas, aos quantitativos e pregos, conforme
disposto na proposta da CONTRATADA, sintetizada na tabela abaixo, posto que s&o os constantes do
Certame.

LOTE 02
VALOR VALOR GLOBAL
DESCRIGAO Q(tf)e' UNITARID | VALORMENSAL ANUAL
MENSAL ) (3)=(2) X 12

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, POSTO| 125 | R$3.360,89 | R$420.111,25 | R$5.041.335,00
DE 40 HORAS SEMANAIS, SEGUNDA A

SEXTA
SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO  ANALISTA

ADMINISTRATIVO, POSTO DE 40 HORAS 75 | R$3.758,39 | R$281.879,25 | R$ 3.382.551,00

SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA.

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO ARTE EDUCADOR,
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS,
SEGUNDA A SEXTA

30 | R$3.744,02 | R$112.320,60 | R$ 1.347.847,20

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO INTERPRETE DE LIBRAS,
POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS,

15 | R$5.782,38 | R$86.73570 | R$ 1.040.828,40

SEGUNDA A SEXTA
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LOTE 02
VALOR VALOR GLOBAL
DESCRIGAO Q(tf)e' UNITARID | VALORMENSAL ANUAL
MENSAL ) (3)=(2) X 12

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO MOTORISTA DE VEICULO
ESCOLAR, POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA

50 | R$5.713,35 | R$285.667,50 | R$3.428.010,00

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO OPERADOR DE CARGA E
DESCARGA, POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA

30 | R$3.36547 | R$100.964,10 | R$ 1.211.569,20

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE

OBRA - DO TIPO ASSISTENTE
OPERACIONAL, 40 HORAS SEMANAIS. 25 | R$3.360,89 | R$84.022,25 | R$1.008.267,00
SEGUNDA A SEXTA

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO AGENTE DE
LAVANDERIA, POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA

30 | R$3.398,16 | R$101.944,80 | R$1.223.337,60

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO ZELADOR, POSTODE 40| 700 | R$ 3.398,16 | R$ 2.378.712,00 | R$ 28.544.544,00
HORAS SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA

VALOR TOTAL DO LOTE Il PARA 12 MESES | R$ 46.228.289,40

§ 1° - Os pagamentos seréo realizados em correspondéncia com os servigos efetivamente prestados,
com base em relatorios de desempenho e na medigéo de resultados, que devem ser apresentados e
validados pelo gestor responsavel pelo contrato. Os pagamentos serao realizados em correspondéncia
com 0s servigos efetivamente prestados, com base em relatérios de desempenho e na medi¢ao de
resultados, que devem ser apresentados e validados pelo gestor responsavel pelo contrato. O
pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente da adjudicataria, por ordem bancéria,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagéo da despesa no sistema contabil, atendendo ao
disposto no art. 16 do Decreto Municipal n® 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que mantidas as
condigdes iniciais de habilitagao e ndo haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido a adjudicataria.
A nota fiscal devidamente atestada devera ser apresentada na Geréncia Financeira da SEDUC, situada
na (Antiga FAFICA), localizada na Avenida Cicero José Dutra, S/N, Bairro Petropolis, Caruaru/PE.

§ 2° - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada n&o tenha concorrido, de
alguma forma, havera incidéncia de atualizagéo monetaria sobre o valor devido, pela variagédo acumulada
do Indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), publicado pela Fundagédo Getulio Vargas.

§ 3° - Para a formalizagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes documentos,
além da nota fiscal preenchida e validada:
a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unigo,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;
c¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
d) Provade regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada.
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§ 4° -O pagamento sera realizado, apds a apresentagao pela Contratada da nota fiscal devidamente
preenchida e indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que recebera o valor do objeto,
em conformidade com os critérios de medigéo de resultados.

§ 5° - Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os pagamentos ocorrer
apos a medigdo e validagao dos servigos prestados.

§ 6° -Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

§ 7° -Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que desaconselhe o
pagamento, ela sera devolvida a contratada para corregé@o. Nesse caso, 0 prazo para pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da regularizagéo da nota fiscal.

§ 8° - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada ndo geraréo direito a
qualquer tipo de atualizag&o monetaria ou indenizagao.

§ 9° -A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do registrado no
Contrato.

§ 10 -Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, mediante a superveniéncia
de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, inciso I, d da Lei 14.133/21 mediante
provocagdo da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente comprovada através de
documento(s).

§ 11 -Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tanto, a contratada néo tenha concorrido de
alguma forma; havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizagéo.

§ 12 - Eventual solicitagdo de reequilibrio econémico-financeiro devera ser acompanhada de
comprovagdo da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstracao analitica de seu impacto nos custos do contrato, e, caso
provada, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

§ 13- O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo da solicitagao
de reequilibrio econémico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo.

§ 14 - Os pagamentos dos valores acima referidos também ficam condicionados & comprovagéo do
recolhimento dos encargos previdenciarios pela Contratada.

§ 15 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive os
tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, frete,
seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre a prestagao dos servigos objeto
deste contrato.

§ 16 - Nenhum pagamento sera efetuado ao Contratado enquanto estiver pendente de liquidagao
qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizagéo
monetaria.

| 4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA |

41. Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato, correrdo por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

> 11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

> 11001 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
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12.361.1201.2.130 - Suporte as Atividades do Ensino Fundamental.
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

12.361.1201.2.196 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagao e Esportes
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
12.365.1207.2.140 - Suporte das Atividades da Creche e 12 Infancia
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.361.1206.2.7025 - Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1206.2.7027 - Suporte as Atividades do Ensino Infantil (30%)
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1206. 2.7025 - Manuteng&o das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1202. 2.154 - Manutengao do Transporte Escolar com Recursos do FUNDEB.
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VVVY VVVVYVY VVVVV VVVVY VVVVV VVVVV VYVYVY

| 5. CLAUSULA QUINTA - RECEBIMENTO/ACEITACAQ DO OBJETO |

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante Termo
de Recebimento Provisorio - TRP e definitivamente, pelo titular da unidade fiscalizadora, com auxilio da
unidade central de apoio a gestéo contratual, no que couber, mediante elaboragédo do Termo de
Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisério ou definitivo dos servigos ou bens néo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato por for¢a das disposicoes legais em vigor.

5.3.  Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagdo do
cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condi¢des e exigéncias de carater técnico, inclusive as
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alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestagéo dos servigos, bem como pela verificagao
da correta alocagéo dos recursos estabelecidos no contrato para o periodo.

5.4. Averificagdo da correta alocagéo dos recursos, mencionada no item anterior, devera contemplar
controles de eventos alusivos @ mé&o de obra que tenham impacto no pagamento mensal, tais como
ocupagdo correta dos postos de trabalho e entrega de insumos e materiais.

5.5. O TRP seraemitido, mensalmente, e encaminhado a CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emiss&o da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7 Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderao justificar emissdo de novo TRP.

5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagdo do integral cumprimento, pela
CONTRATADA, das obrigagbes, condi¢des e encargos previstos no contrato, inclusive os encargos
acessorios atinentes ao periodo de prestagéo de servigos.

5.8.1. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento provisorio.

5.9.  Nocaso de servigos prestados em regime de dedicag&do exclusiva de m&o de obra o recebimento
definitivo devera evidenciar, por meio da emisséo do TRD, o adimplemento, pela contratada, das
obrigagdes fiscais, sociais, previdenciarias e trabalhistas relacionadas ao contrato.

5.10. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a regularidade do

adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentagao, recolhimento do INSS e dos depdsitos do

FGTS e observar:

5.10.1. A obrigagéo relativa ao vale-transporte e o auxilio alimentag&o devera ter por referéncia o més
subsequente ao da execugao dos servigos;

5.10.2. A obrigag&o relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter por referéncia
pelo menos o segundo més anterior ao da execugao dos servigos; e

5.10.3. A obrigagao relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia 0 més da prestagéo
dos servigos.

511. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no item
anterior poderao ser alterados, mediante autorizagdo do titular da unidade fiscalizadora, se houver
circunstancias que justifiquem a medida, inclusive analise de riscos e agbes de racionalidade
administrativa.

5.12. Parao recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestagéo de servico, ficara dispensada
a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos depésitos do FGTS.

5.13. Ainformagé&o relativa ao adimplemento das obrigagdes fiscais pela CONTRATADA, que devera
constar no TRD para qualquer espécie de servigo, consistira em certidao que demonstre a regularidade
perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS), FGTS e CND Trabalhista.

5.14. Eventual constatagao de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a execugao
do contrato ndo autorizara a reten¢éo de pagamentos, integral ou parcial, pelos servigos regularmente
prestados.

5.15. Na hip6tese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e definir
prazo, junto & CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais, sem prejuizo, se
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infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicag&o aos respectivos arrecadadores, da
apuragao de responsabilidade e da descontinuidade do contrato.

5.16. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento da
nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.17. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestacéo mensal dos servi¢os, prestando-se a
liquidag&o da respectiva despesa.

[6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO/CONTRATANTE |

6.1.  Obriga-se o Contratante a:

l. Fornecer a contratada todas as informagdes, documentos e especificagbes necessarios para a
adequada execugao dos servigos contratados.

Il. Esclarecer duvidas e orientar a contratada quanto as atividades a serem realizadas, especialmente
em relagdo as necessidades especificas do drgéo.

lIl. Designar gestor e fiscal para acompanhar e avaliar a execugdo do contrato, verificando o
cumprimento das clausulas contratuais e das especificagdes técnicas.

IV. Registrar as ocorréncias identificadas na execugdo dos servigos e notifica-las formalmente a
contratada, solicitando as corregdes necessarias.

V. Fornecer a contratadas relatérios e retornos periddicos sobre 0 desempenho dos servigos.

VL. Disponibilizar, quando necessario, 0 espago fisico, equipamentos, materiais e insumos
indispensaveis para a execugao das atividades que sejam de responsabilidade da contratante.

VII. Assegurar acesso dos profissionais da contratada as instalagdes, materiais e equipamentos
necessarios a execugao dos servigos.

VIII. Efetuar os pagamentos a contratada dentro dos prazos estipulados no contrato, desde que
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, como a apresentagao de notas fiscais, relatorios de
execugdo e comprovagoes trabalhistas.

IX. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar os
pagamentos, exigindo comprovagdes de quitagdo dos encargos legais.

X. Adotar as medidas administrativas necessarias para que 0s servigos contratados possam ser
prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam a execugao do
contrato.

XI. Cumprir as obrigagdes contratuais, assegurando o suporte necessario para a boa relagéo contratual.

XII. Informar tempestivamente a contratada sobre alteragdes, necessidades emergenciais ou
imprevistos que impactem a execugao do contrato, para que possam ser tomadas as medidas
cabiveis.

XIIl. Assegurar o sigilo das informagbes fornecidas pela contratada, especialmente aquelas
consideradas confidenciais, salvo quando houver autorizagdo expressa ou obrigagéo legal de
divulgagéo.

XIV. Manter um canal de comunicagdo aberto e eficiente com a contratada, facilitando a troca de
informagdes e a resolu¢ao de eventuais problemas.

XV. Informar formalmente a contratada sobre alteragdes contratuais ou regulamentares que possam
impactar a prestagao dos servigos.

XVI. Respeitar as prerrogativas legais da contratada, abstendo-se de interferir diretamente na gestéo de
pessoal e de assumir responsabilidade trabalhista ou previdenciaria pelos colaboradores da
contratada.
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| 7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA |

7.1.  Obriga-se a contratada a:

I. Executar os servigos de forma continua e ininterrupta, com dedicagéo exclusiva de mao de obra,
conforme especificado no Termo de Referéncia, atendendo aos padrdes de qualidade exigidos.

Il. Assegurar a adequagé&o técnica e operacional na prestagao dos servigos, garantindo eficiéncia e
eficacia na execugao das atividades.

lIl. Obedecer as orientagbes da contratante, promovendo ajustes necessarios para atender as
demandas administrativas e operacionais.

IV. Selecionar e disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das fungées
contratadas, observando os requisitos minimos de formagé&o, experiéncia e aptidao técnica.

V. Realizar treinamentos prévios e periodicos, especialmente para fungdes que demandem
conhecimentos especificos, como intérprete de Libras, motorista € bombeiro civil.

V1. Garantir a substituicao imediata de profissionais em casos de afastamento, desligamento, auséncia
ou quaisquer situagdes que comprometam a continuidade do servigo.

VII. Assumir integralmente a responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras previstas em lei, referentes aos colaboradores alocados na execugao
do contrato.

VIII. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, bem como guias de recolhimento do FGTS e INSS.

IX. Fornecer, sem custos adicionais para a contratante, todos os equipamentos, materiais e ferramentas
necessarios para a adequada execugdo dos servigos, de acordo com as especificagdes técnicas do
contrato.

X. Disponibilizar e manter os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) em perfeito estado de uso,
observando as normas de saude e seguranga do trabalho.

XI. Fornecer uniformes adequados aos colaboradores, garantindo a identificagdo visual e o
cumprimento das normas de apresentagéo exigidas pela contratante.

XII. Designar um supervisor ou preposto responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugéo dos
servigos, garantindo o cumprimento das obrigagbes contratuais e facilitando a comunicagéo com a
contratante.

XIIl. Fornecer relatérios periodicos, conforme estipulado pela contratante, contendo informagdes sobre
a execugao dos servigos, desempenho da equipe e ocorréncias relevantes.

XIV. Cumprir todas as normas técnicas, regulamentos e legislagéo vigente aplicaveis as atividades
contratadas.

XV. Observar as diretrizes e politicas internas da contratante, especialmente no que diz respeito a
conduta dos colaboradores e ao uso das suas instalagdes.

XVI. Garantir a continuidade dos servigos, adotando medidas preventivas e corretivas para evitar
interrupgdes ou prejuizos as atividades da contratante.
XVII. Manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas em razéo da execugéo do contrato, ndo
as utilizando para fins diversos ou divulgando-as sem autorizagdo expressa da contratante.
XVIII. Responder por quaisquer danos causados a contratante, a terceiros ou ao patriménio publico em
decorréncia de atos ou omissdes relacionados a execugao do contrato.
XIX. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

Pdgina 8 [ 20
End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n2 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745

Assinado por 7 pessoas: BRUNO LUCAS BACELAR, KAIO HENRIQUE COLACO BEZERRA, MARIA ISOLDA CASTRO DOS SANTOS, GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA, GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL , JULIANA

MARIA XAVIER FERREIRA e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/5DC9-3E3C-2643-1C9A e informe o cédigo 5DC9-3E3C-2643-1C9A

Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: uceducacao.caruaru@gmail.com Oficio 6.798/2026 | Anexo: 2_req.pdf (30/135)  40/1 1)




IEgl C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD

aRUGRu UNIDADE DE CONTRATACAO -EDUCACAO (UC-E)

PREFEITURA

Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendagao n°® 51686.2024, de 09 de maio de
2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e 18 anos que estejam em situagéo de
vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, do Decreto
Presidencial n® 9.579/2018, com redagdo conferida pelo Decreto n® 11.479/2023; e apresentar 0s
respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

XX. Apresentar declaragé@o de que cumpre a disposi¢ao contida no art. 25, §9°, da Lei 14.133/21, bem
como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servigos continuos com regime de
dedicagéo exclusiva de mao de obra, prevejam o emprego de m&o de obra constituida por mulheres
vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de oito por cento das vagas.

XXI. Estar sujeita as penalidades previstas no contrato, na Lei n® 14.133/2021 e demais legisla¢des
aplicaveis, em casos de descumprimento das obrigagdes aqui descritas.

| 8. CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO |

8.1. E permitida a subcontratagdo de parcela do objeto deste Contrato correspondente as atividades
de apoio administrativo e operacional, como as fun¢des de operador de carga e descarga, assistente
operacional, assistente administrativo, analista administrativo, zelador e agente de lavanderia, tendo em
vista que se trata de prestagao acessoria, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e que ndo equivale a parcela de maior relevancia técnica ou econdémica do presente objeto.

8.2. A subcontratagao devera atender as condigdes abaixo previstas:

8.2.1. A subcontratada devera celebrar um contrato escrito com a empresa contratante, no qual devem
constar todas as clausulas que detalham a prestagéo dos servigos, responsabilidades, prazos,
condigdes de pagamento, e cumprimento de normas legais e contratuais.

8.2.2. A subcontratagao esta sujeita a prévia autorizagdo da Secretaria de Educagéo e Esportes, que
analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para garantir a qualidade dos
Servigos.

8.2.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela execugdo do objeto
contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas as obrigagdes legais e
contratuais.

8.24. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execugédo dos servigos subcontratados, podendo
solicitar relatorios periddicos e realizar inspegdes, a fim de assegurar o cumprimento das normas
e a qualidade do servigo.

8.2.5. A subcontratagdo ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e as fungdes subcontratadas devem ser acessorias e ndo constituir a parcela de maior
relevancia técnica ou econémica do objeto.

8.2.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranga do trabalho e
normas vigentes, garantindo que a prestagdo dos servigos esteja em conformidade com a
legislagéo aplicavel.

8.2.7. A Administragdo deve avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de qualificagéo técnica
necessarios para a execugao do objeto, conforme disposto art. 122, § 1° da Lei 14.133/2021.

8.2.8. A permissdo para subcontratagao se justifica pela viabilidade técnica e econdmica de delegar
atividades acessorias a empresas especializadas, garantindo a especializagéo e a qualidade dos
servigcos, a otimizagéo de recursos, a redugao de custos operacionais e a flexibilidade para
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adaptar-se as variagdes de demanda. Essa abordagem assegura a continuidade e exceléncia
na execugdo do objeto contratual, alinhando-se as necessidades desta Municipalidade e as
melhores praticas do mercado.

(9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS |

9.1.  Paraapuragdo de infragdes e de aplicacao de sangdes administrativas a licitantes e contratados,
de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Administragéo Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao ser observadas as disposicdes
regulamentadas pelo Decreto Municipal n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.2. Nas contratagbes realizadas no ambito da Administragdo Publica Municipal de Caruaru, é
obrigatéria a instauragéo de procedimento administrativo para aplicagdo das sangdes cabiveis quando
constatada a pratica injustificada das seguintes condutas previstas nos termos do art. 155 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021:

| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;

[V - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragéo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitag&o ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

9.3.  Serao aplicadas ao responsavel pelas infrages administrativas citadas as seguintes sangdes:
9.3.1. As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso .

9.4. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitag&o ou relagéo contratual, sujeitara
o infrator as sangdes cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas as disposi¢des dos
§1°e §2° do art. 12 do Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sancao de adverténcia sera aplicada nas hipéteses elencadas no art. 13 do Decreto n° 080,
de 30 de julho de 2024.

9.6. A sangao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma prevista no instrumento
convocatério, no contrato ou em outro instrumento obrigacional, devendo observar os parédmetros
estabelecidos no Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.
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9.7.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposi¢éo de outra
mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposigdes contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de
30 de julho de 2024.

9.8.  Assangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposi¢éo de outra
mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposigdes contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de
30 de julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10. A aplicagéo das sangdes, em hipdtese alguma, exime a obrigagéo de reparagao integral do dano
causado a Administragao Publica.

9.11. Havendo indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragéo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente para apuragéo da conduta tipica em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Penalidade, que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021.

[10. CLAUSULA DECIMA — ALTERACOES CONTRATUAIS |

10.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n® 14.133, de
2021.

10.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei n°® 14.333, de 2021.

10.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

10.4. Registros que néo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

| 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1.  Os pregos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento estimado ou, nos reajustes subsequentes
ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido, poderéo ser reajustados
utilizando-se a variagao do indice definido na clausula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze)
meses, adotando-se a seguinte

11.2. Formula de calculo:
Pr=P+(PxV)
Onde:
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Pr = prego reajustado, ou prego novo;

P = prego atual (antes do reajuste);

V = variagéo percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V) significa
0 acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

11.3. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

11.4. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a precluséo do direito.

11.5. Também ocorreréa a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de extinto
o contrato.

11.6. A solicitacdo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias Uteis,
contados do protocolo do pedido junto ao setor responséavel pela anélise.

11.7. Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o reajuste sera
informado pela fiscalizagéo do contrato.

11.8. Naapuragéo do saldo contratual para incidéncia do reajuste serdo deduzidos — além dos servigos
medidos e pagos até o momento de aquisicdo do direito ao reajuste — 0s servicos previstos em
cronograma fisico-financeiro mas nao executados por culpa exclusiva da CONTRATADA.

11.9. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicéo do direito da
CONTRATADA, observadas as demais condigdes desta clausula.

11.10. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

11.11. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.

| 12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

121. E admitida a repactuagéo dos pregos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convengao coletiva ou do dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada, para os custos de méo de obra.

12.2. Inexistindo sentenga normativa, convengéo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagao dos
precos de méo de obra tera como base a pesquisa de pregos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixagdo da remuneragdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboragdo da estimativa de pregos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de
apresentagéo da proposta.

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

12.4. As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracéo analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentagao das planilhas de composic¢ao
de custos e formagao de pregos e do novo acordo, convengéo ou sentenga normativa que a fundamenta,
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e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao da alteragéo dos precos de mercado
de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

12.5. Caso a CONTRATADA n&o requeira tempestivamente a repactuagéo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a precluséo do direito.

12.6. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagédo caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

12.7.  Os pregos de insumos de mé&o de obra decorrentes de convengao, acordo coletivo de trabalho,
sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentagdo e vale transporte,
serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do
mesmo instrumento —em que ocorrer a repactuagao da méo de obra, com efeitos financeiros a partir das
efetivas alteragdes de custos para cada item, observadas as demais condi¢des dessa clausula.

12.8. Evedadaaincluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios néo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de lei, sentenga normativa, acordo ou convengéo
coletiva de trabalho.

12.9. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, néo afetados pela
repactuacéo, observado o disposto na clausula anterior.

12.10. A solicitagao de repactuagao sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias Uteis,
contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentagéo necessaria, junto ao setor
responsavel pela analise.

12.11. O percentual final da repactuagédo nao podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

12.12. A repactuacao e o reajuste poderdo ocorrer simultaneamente e serao formalizados por meio de
apostilamento ao contrato.

| 13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1. Durante a vigéncia do Contrato, o controle da execugdo sera acompanhado pelos seguintes

servidores:
Gestor LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS, matricula n°. 56.019-6
Suplente do gestor | GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA, Matricula n® 52.989-8
Fiscal GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL, matricula n°. 56.021-3
Suplente do Fiscal | JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA, matricula n°. 56.019-5

13.2.  As responsabilidades dos Gestores e Fiscais da ARP/Contrato se encontram pormenorizadas,
respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instrugdo Normativa n® 002, que institui procedimentos
de fiscalizagso e acompanhamento quanto & execug&o dos contratos administrativos perante os Orgéos
da Administrag&o Direta e Indireta do Municipio de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n® 50, ambos
de 14 de julho de 2023 e no Decreto n° 075/2023, de 29 de setembro de 2023, e s&o de pleno
conhecimento dos profissionais designados.
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13.3. Afiscalizagéo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Adjudicatéria,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-rresponsabilidade da Administragéo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

14.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar & FISCALIZACAO a documentacdo a seguir
relacionada:

14.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado, copias
autenticadas em cartdrio ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos:

14.1.1.1.Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

14.1.1.2.Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

14.1.1.3.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

14.1.1.4.Certid@o Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA,;

14.1.1.5.Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas.

14.2.  Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderao ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentagao Adicional:
14.3. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

14.3.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

14.3.2. Reqgistro de ponto;

14.3.3. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

14.3.4. Recibo de concesséao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

14.3.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

14.3.6. Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depésitos do Fundo de Garantia e Tempo de
Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciéaria e fiscal da CONTRATADA;

14.3.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentagéo
etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado;

14.3.8. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

14.3.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigacdes previstas em norma coletiva aplicavel;

14.3.10.Declaragdo que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art. 116 da Lei n. 14.133/2021;

14.3.11.0utros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista e previdenciaria da
CONTRATADA.

Documentagao obrigatéria para o inicio e o término da execugao contratual, ou em caso de

admissao/demissdo de empregados:
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14.4. No primeiro més da prestagao dos servigos:

14.4.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungado, horario do posto de trabalho, RG, CPF e documento que
comprove a qualificagdo minima exigida;

14.4.2. Em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE de
empregados nao inclusos na relagao;

14.4.3. Qualquer alteracdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

14.4.4. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagéo dos servigos, ou apds a admissao de novos
empregados, copias das CTPS dos empregados admitidos para a execugdo dos servigos,
devidamente assinadas, e dos exames medicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA.

14.5. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagao dos servigos (extingao ou rescisdo do

contrato), em relagao aos empregados que foram demitidos, ou apds a demissao de qualquer empregado

durante a execugdo do contrato, apresentar a documentagdo adicional abaixo relacionada,

acompanhada de copias autenticadas em cartorio ou de copias simples acompanhadas de originais:

14.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

14.5.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

14.5.3. Extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

14.6. Recebida a documentagdo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

14.7.  Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentagéo entregue, a CONTRATADA tera o
prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO,
para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

14.8. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutengcdo da CONTRATADA em
situacao irregular perante as obrigagdes fiscais, sociais, trabalhistas e previdenciérias implicara resciséo
contratual, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades e demais cominagdes legais.

| 15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugao contratual, no percentual de 5% (cinco por
cento)' do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia?, a apélice devera ser apresentada antes a
assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre a homologagéo
da licitagéo e a assinatura deste instrumento.

15.3. Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancaria ou pela caugao em dinheiro ou em titulos da
divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apds a assinatura do presente
CONTRATO, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.

1 A garantia contratual de 5% do valor do contrato encontra previsdo no art. 98 da Lei 14.133/2021.
2 A modalidade da garantia € uma opgéo do adjudicatario, dentre as previstas no § 1° do art. 96, da Lei 14.133, de 2021. A
depender da modalidade escolhida a garantia sera obrigatoriamente prestada no ato de assinatura do contrato. Portanto, a

redagéo do Earégrafo Erimeiro e segundo deeenderé dessa escolha.
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15.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretaré a aplicagéo das
sangdes administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingdo do CONTRATO.

15.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do n&o adimplemento das demais

obrigagdes nele previstas;

b) multas moratérias e compensatorias aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

c) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigagdes para com o
FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

15.6. A garantia devera ter validade durante toda a execugdo do CONTRATO e apds 90 (noventa)
dias do término do prazo de vigéncia contratual.

15.7. Nos casos de prorrogacao do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteragdo do seu valor,
por acréscimos, reajuste ou revisao de pregos, a garantia devera ser renovada ou complementada,
seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratag&o.

15.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigag&o
ou de multas e indenizag6es, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigao/complementagédo
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

15.9. Na hipdtese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da Administragéo, a
CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

15.10.  Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apolice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas datas

convencionadas;

b) A apolice deverd acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do CONTRATO principal
mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora;

c) Seréa permitida a substituicdo da apdlice na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas
as condigOes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto
no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados
0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

15.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica
indicada no instrumento contratual, com corregado monetaria.

15.12.  Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

15.13. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.
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15.14. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

15.15. A garantia somente seré liberada ou restituida ap6s a fiel execu¢do do CONTRATO, ou a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administrag&o, mediante a comprovagao, por termo circunstanciado, de
que a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apds o encerramento da prestagéo
dos servigos, todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo ou que realocou todos os
empregados em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de
trabalho.

15.16.  Em caso de ndo comprovagao, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para quitagdo das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS n&o adimplidas.

15.17. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauracao de processo administrativo para apuragéo de responsabilidade e
aplicagéo de penalidades, mas o garantidor ndo é parte legitima para figurar no respectivo processo.

| 16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO |

16.1. A extingdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso I, ou 137 da Lei n.
14.133/2021.

16.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE poderé reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

16.2. No procedimento que visa a rescis@o do contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE
adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

16.3. O contrato podera ser extinto unilateralmente pela Administragéo, nos casos de retardamento na
execugao do contrato, inexecugao parcial ou inexecugao total do objeto, sem prejuizo da aplicagéo das
sangdes nele previstas e em legislagdo especifica.

| 17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DESPESAS DO CONTRATO

17.1.  Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e despesas
decorrentes da execugao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugéo do Contrato, conforme preconizado no
art. 121, da Lei Federal n® 14.133/2021.

[ 18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1.  As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposi¢oes da Lei
13.709/2018, Lei Geral de Prote¢édo de Dados — LGPD e do Decreto Municipal n® 058, de 09 de maio de
2024, quando do tratamento dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a
finalidade, boa-fé e demais principios insculpidos no art. 6° da LGPD.
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18.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA é definida como Operadora de dados.
18.1.1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo consideradas controladoras
conjuntas quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de
seus representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

18.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que poderéa ser o
mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos relacionados a execugdo do
contrato.

18.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contara com a orientagdo da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagao
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Prote¢ao de
Dados (ANPD).

18.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos representantes,
prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso as instalagdes fisicas e sistemas
de informagéo essenciais ao desenvolvimento das atividades contratadas, além de cumprir com o dever
legal de fiscalizag&o na execugéo do contrato.

18.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razéo desse contrato, poderédo ser divulgados pela CONTRATANTE com a
finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

18.4. A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou prepostos,
nos termos da LGPD, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento ou ter acesso
em razéo deste contrato, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias de eventual
tratamento indevido ou uso em desconformidade com o objeto desse contrato.

18.5. A CONTRATADA daréa conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condicdes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Proteg&o de Dados Pessoais da
CONTRATANTE, cujos principios deverdo ser aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis.

18.6. E vedado 48 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da
execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

18.7. A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados, causados em decorréncia da
execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

18.8. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de acessos
n&do autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragéo,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, para que a CONTRATANTE
adote, se for 0 caso, as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

18.9. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de dados
pessoais, estes serdo eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles porventura existente, seja em
formato fisico ou digital, autorizada a conservagéo conforme as hipoteses previstas no art.16 da LGPD.
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| 19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa de servigos
administrativos, instituida pelo Cadigo Tributario Municipal, no valor de R$ 3,81 (trés reais e oitenta e um
centavos), nos moldes da tabela a seguir:

CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, RENOVAGAO TAXA
E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até R$ 2.000,00 UFMs 20
De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFM s 30
De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50
De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFMs 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM s 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM s 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

| 20. CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lein®14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n®8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

| 21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS TOLERANCIAS

21.1.  Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo
importardo em novagao de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais
permanecerao integras.

| 22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

22.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagéo do extrato deste instrumento.

| 23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

231. A documentagdo técnica referente a execugdo dos servigos devera ser entregue pela
CONTRATADA na sede da SEDUC, situada na (Antiga FAFICA), localizada na Avenida Cicero José
Dutra, S/IN, Bairro Petrépolis, Caruaru-PE.

23.2. O CONTRATADO podera participar das reuniées sobre 0 andamento da obra, através de um
unico representante devidamente credenciado.

| 24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E FORO

24.1. E eleito o Foro da Comarca de Caruaru, Estado de Pernambuco, com expressa rendncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, § 1°, da Lei n°
14.133/2021.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente Contrato em uma Unica via, disponivel para
acesso através da plataforma caruaru.1doc.com.br
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Caruaru (PE), data da assinatura eletronica.

MUNICIPIO DE CARUARU/PE SOLSERV SERVIGCOS LTDA
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC Maria Isolda Castro dos Santos
Kaio Henrique Colago Bezerra — Secretario Contratada
Contratante

LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL

Gestor do Contrato Fiscal do Contrato

GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA

JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA

Suplente do Contrato Suplente do Contrato
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CONTRATO N° 002/2026 UC/E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 319/2025 — UC-EDUCAGAO.
ADESAO N° 313/2025 — UC-EDUCAGAO.

TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CARUARU POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E A
SHALON SERVICOS DE CONSERVAGAO
LTDA, NOS TERMOS DAS CLAUSULAS E
CONDIGOES ABAIXO ESTIPULADAS:

Pelo presente instrumento, que entre si firmam, o MUNICIiPIO DE CARUARU-PE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.091.536/0001-13,
doravante denominado CONTRATANTE, através da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO -
SAD, neste ato representada pela secretaria Sra. Michely de Souza Martins, brasileira,
servidora publica, residente e domiciliada em Caruaru, e de outro lado, na qualidade de
CONTRATADA, a empresa SHALON SERVICOS DE CONSERVAGAO LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 21.179.250/0001-00, com sede na
Rua Engenheiro Antdnio Juca, n°® 165, CEP: 54.410-020, Piedade, na cidade de Jaboat&do dos
Guararapes-PE, aqui representada por sua Sécia-administradora, Sra. Maria Eduarda Silva
Sampaio, no final subscritono final subscrito, tém entre si justo e avencado o presente
instrumento contratual, de acordo como Processo de Licitagao realizado pela PREFEITURA
DE CARUARU/ SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC, com sede no
Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n°® 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP:
55.016-745, inscrito no CNPJ sob o n° 10.091.536/0001-13, sob o PREGAO ELETRONICO
N° 90082/2024 — UC-Educagio - PROCESSO LICITATORIO N° 30/2024 — SRP N° 020/2024
- UC-E e, ainda, mediante as seguintes clausulas e condigdes que mutuamente outorgam,
aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus sucessores, com observancia das
disposicdes contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, sujeitando-
se as normas dos supramencionados diplomas legais, aplicando-se os preceitos de direito
publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de
direito privado.

[1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO |

O objeto do presente Contrato é Adesao a Ata de Registro de Pregos n° 078/2025 — UC-
E, oriunda do Pregdo Eletronico n° 90082/2024 — UC-E, gerenciada pela Secretaria de
Educacio e Esportes da Prefeitura Municipal de Caruaru, para CONTRATACAO DE
SERVIGCO DE PRESTAGCAO DE MAO DE OBRA PARA O POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, NA FUNGAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, DE SEGUNDA A SEXTA-
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FEIRA, REFERENTE AO LOTE 3 DA ARP, para atendimento as necessidades da Secretaria
de Administracdo da Prefeitura Municipal de Caruaru, conforme condi¢cdes e quantidades
constantes do Estudo Técnico Preliminar e demais pegas que seguem em anexo ao Processo
de Contratagao, sendo parte integrante do mesmo, independente de transcricao.

[2. CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRAZOS |

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado,
mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia inicial, até o limite de 120 (cento e
vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

I. Os servigcos tenham sido prestados regularmente;

II. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servigos;

[ll. O valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a Contratante, permitida

a negociacao entre os CONTRATANTES, com a finalidade de adequacéao do valor a esse

requisito; e IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

2.2. Nos termos do art. 105 da Lei n. 14.133/2021, deverao ser observadas, no momento da
contratagdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentarios,
bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

2.3. A Administracao tera a opcgéo de extinguir o contrato na préxima data de aniversario do
contrato, sem o6nus, quando ndo dispuser de créditos or¢camentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

2.4. A extingdo mencionada nao podera ocorrer extingdo mencionada nio podera ocorrer
em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de aniversario.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

3.1. O valor de referéncia da contratagado corresponde ao precgo registrado na Ata de Registro
de Pregos n° 037/2025 — UC-E, oriunda do Pregao Eletronico n°® 90082/2024 — UC-E,
conduzido pela SEDUC/Caruaru, que estabeleceu e mantém o registro formal do prego
aplicavel ao posto de Assistente Administrativo 40h/semanais (posto/més).

3.2. O valor global é de R$ 287.566,44 (duzentos e oitenta e sete mil, quinhentos e
sessenta e seis reais e quarenta e quatro centavos), apurado a partir do valor unitario
mensal registrado na ARP (R$ 3.423,41 - trés mil - por posto/més), do quantitativo de
07 (sete) postos e da vigéncia de 12 (doze) meses: 07 x R$ 3.758,39 x 12 = R$
360.805,44. Para referéncia orgamentaria, o valor mensal é de R$ 23.963,87 (vinte e
trés mil, novecentos e sessenta e trés reais e oitenta e sete centavos). A seguir,
apresenta-se o detalhamento dos custos, conforme tabela abaixo:
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SEDUC/CARUARU - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 078/2025 — UC-E

PREGAO ELETRONICO N° 90082/2024 — UC-E
LOTE 03 |

ITEM

ESPECIFICAGAO

QUANT.
MENSAL

DURAGAO
(meses)

QUANT.
TOTAL

VALOR
UNIT.
(R$)

VALOR
MENSAL
(R$)

SERVICO DE
PRESTACAO  DE
MAOQO

DE OBRA - DO TIPO
ASSISTENTE

01 ADMINISTRATIVO, 07 12 84
POSTO DE 40
HORAS SEMANAIS,
SEGUNDA A SEXTA

VALOR TOTAL (R$) 287.566,44

3.423,41  23.963,87

§ 1° - A medicdo e o pagamento serdo realizados mensalmente por posto/més efetivamente
disponibilizado, condicionados ao atesto da fiscalizagao e a apresentacao das comprovagdes
trabalhistas e previdenciarias exigidas (folha, GFIP/FGTS/INSS, recibos), nos prazos deste
TR e do instrumento originario, observadas as demais condigbes da ARP e seus anexos.

§ 2° - O servigo tera execugao continuada, conforme Plano de Trabalho aprovado, com
possibilidade de ordens de servico e remanejamentos entre setores sem Onus adicional,
preservado o quantitativo global contratado. A execug¢ao observara a vigéncia da ARP n°
078/2025 — UC-E e a legislacao aplicavel, sob gestdo e acompanhamento da SAD.

§ 3° - Os pagamentos serao efetuados por ordem bancéaria em conta corrente da contratada,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagao da despesa no sistema contabil,
conforme art. 16 do Decreto Municipal n° 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que
mantidas as condi¢cdes de habilitacdo e inexistindo fato impeditivo imputavel a contratada.

§ 4° - Os pagamentos serdo realizados integralmente e corresponderdo aos servigos
efetivamente executados no més anterior ao do pagamento, medidos por posto/més e
atestado(s) pela fiscalizaco.

§ 5° - A nota fiscal, devidamente atestada, devera ser apresentada a Chefia de Gabinete da
SAD, no endereco institucional ou encaminhada por e-mail para sad.pmc@caruaru.pe.gov.br
e/ou gestaodecontratos.sad.pmc@gmail.com, observando-se os prazos e procedimentos
internos estabelecidos.

§ 6° - Para a formalizagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes
documentos, além da nota fiscal preenchida e validada:

a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao,

expedida pela Secretaria da Receita Federal,

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justiga do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
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d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
contratada.

§ 7° - O pagamento sera realizado apds a apresentacdo pela contratada da nota fiscal
devidamente preenchida e indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que
recebera o valor do objeto, em conformidade com os critérios de medi¢ao de resultados.

§ 8° - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os
pagamentos ocorrer apds a medicao e validagao dos servigos prestados.

§ 9° - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncias de liquidagdo de
qualquer obrigagao por parte da contratada. A pendéncia ndo gerara direito a reajustamento
de precos ou a atualizagdo monetaria.

§ 10 - Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento, ela sera devolvida a contratada para correcdo. Nesse caso, 0
prazo para pagamento sera interrompido e reiniciado a partir da regularizacdo da nota fiscal.

§ 11 - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada ndo gerardo
direito a qualquer tipo de atualizagao monetaria ou indenizagao.

§ 12 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do
registrado no Contrato.

§ 13 -Fica assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, inciso I,
d da Lei 14.133/21 mediante provocagado da contratada, cuja pretensdo devera estar
suficientemente comprovada através de documento(s).

§ 14 -Ocorrendo atraso no pagamento, € desde que para tanto, a contratada nao tenha
concorrido de alguma forma; havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido,
pela variagdo acumulada do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para o pagamento
€ a data de sua efetiva realizagao.

§ 15 - Eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser acompanhada de
comprovacao da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstragao analitica de seu impacto nos custos do contrato, e,
caso provada, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

§ 16 - O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo
da solicitagao de reequilibrio econdmico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo.

§ 17 - Os pagamentos dos valores acima referidos também ficam condicionados a
comprovagao do recolhimento dos encargos previdenciarios pela Contratada.

§ 18 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas,
inclusive os tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, frete, seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre
a prestagao dos servicos objeto deste contrato.

§ 19 - Nenhum pagamento sera efetuado ao Contratado enquanto estiver pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato nao sera gerador de direito a reajustamento de
precos ou a atualizagdo monetaria.
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4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

41. Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato,
correrao por conta das seguintes dotagées orcamentarias:

Orgao orgamentario: 24000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade orcamentaria:24001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Funcgao: 4 - Administragcao

Subfuncdo: 122 - Administracao Geral

Programa: 410 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Acdo: 2.116 - Manutencdo da Secretaria de Administragéo.
3.3.90.37.00 Locagao de Mao-de-Obra

5. CLAUSULA QUINTA — RECEBIMENTO/ACEITACAO DO OBJETO

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante
Termo de Recebimento Provisdrio - TRP e definitivamente, pelo titular da Geréncia de
Gestdo da Rede com auxilio da Geréncia de Contratos, no que couber, mediante
elaboracido do Termo de Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisdrio ou definitivo dos servigos ou bens n&o exclui a responsabilidade
da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao do contrato, ou das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato por forca das
disposicdes legais em vigor.

5.3. Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagao do
cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condicdes e exigéncias de carater
técnico, inclusive as alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestacdo dos
servigcos, bem como pela verificagao da correta alocagédo dos recursos estabelecidos no
contrato para o periodo.

5.4. A verificagcao da correta alocacao dos recursos, mencionada no item anterior, devera
contemplar controles de eventos alusivos a mao de obra que tenham impacto no
pagamento mensal, tais como os descritos no IMR — Instrumento de Medicdo de
Resultados (ANEXO B).

5.5. O TRP sera emitido, mensalmente, e encaminhado a CONTRATADA, no prazo de 5
(cinco) dias, contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emissao da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7. Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderéo justificar emissdo de novo TRP.

5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagao do integral cumprimento,
pela CONTRATADA, das obrigagdes, condicdes e encargos previstos no contrato,
inclusive os encargos acessorios atinentes ao periodo de prestacao de servicos.

5.9. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento provisério.

5.10. No caso de servigos prestados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra o
recebimento definitivo devera evidenciar, por meio da emissao do TRD, o adimplemento,
pela contratada, das obrigacdes fiscais, sociais, previdenciarias e trabalhistas
relacionadas ao contrato.
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5.11. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a
regularidade do adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentagao,
recolhimento do INSS e dos depésitos do FGTS e observar:

a) A obrigacao relativa ao vale-transporte e o auxilio alimentacdo devera ter por
referéncia o més subsequente ao da execucao dos servicos;

b) A obrigacao relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter

por referéncia pelo menos o segundo més anterior ao da execucgao dos servicos; e

c) A obrigacao relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia o més

da prestacao dos servicos.

5.12. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no
item anterior poderao ser alterados, mediante autorizagdo do titular da Geréncia de
Gestao da Rede, se houver circunstancias que justifiquem a medida, inclusive analise de
riscos e agdes de racionalidade administrativa.

5.13. Para o recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestacao de servico, ficara
dispensada a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos depésitos do FGTS.

5.14. A informacao relativa ao adimplemento das obrigagbes fiscais pela CONTRATADA,
que devera constar no TRD para qualquer espécie de servigo, consistira em certiddo que
demonstre a regularidade perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS), FGTS
e CND Trabalhista.

5.15. Eventual constatacao de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a
execucao do contrato n&o autorizara a retencao de pagamentos, integral ou parcial, pelos
servigos regularmente prestados.

5.16. Na hipétese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e
definir prazo, junto a CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais,
sem prejuizo, se infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicacdo aos
respectivos arrecadadores, da apuracado de responsabilidade e da descontinuidade do
contrato.

5.17. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do
recebimento da nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.18. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestacdo mensal dos servicos,
prestando-se a liquidacéo da respectiva despesa.

| 6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO/CONTRATANTE

6.1. Fornecer a(s) contratada(s) todas as informag¢des, documentos e especificagdes
necessarios para a adequada execugao dos servigos contratados.

6.2. Esclarecer duvidas e orientar a contratada quanto as atividades a serem realizadas,

especialmente em relagcéo as necessidades especificas do érgao.

6.3. Designar gestor e fiscal para acompanhar e avaliar a execugao do contrato, verificando o

cumprimento das clausulas contratuais e das especificacdes técnicas.

6.4. Registrar as ocorréncias identificadas na execug¢ao dos servigos e notifica-las formalmente

a contratada, solicitando as corre¢des necessarias.

6.5. Fornecer a contratadas relatorios e retornos periddicos sobre o desempenho dos servigos.

6.6. Disponibilizar, quando necessario, o espago fisico, equipamentos, materiais e insumos

indispensaveis para a execugao das atividades que sejam de responsabilidade da contratante.

6.7. Assegurar acesso dos profissionais da contratada as instalagbes, materiais e

equipamentos necessarios a execugao dos servicos.

6.8. Efetuar os pagamentos a contratada dentro dos prazos estipulados no contrato, desde que

cumpridas todas as condigbes estabelecidas, como a apresentagao de notas fiscais, relatorios

de execucio e comprovacdes trabalhistas.
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6.9. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar
0s pagamentos, exigindo comprovagdes de quitacdo dos encargos legais.

6.10. Adotar as medidas administrativas necessarias para que os servigos contratados possam
ser prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam a
execucao do contrato.

6.11. Cumprir as obrigagdes contratuais, assegurando o suporte necessario para a boa relagao
contratual.

6.12. Informar tempestivamente a contratada sobre alteracdes, necessidades emergenciais ou
imprevistos que impactem a execugao do contrato, para que possam ser tomadas as medidas
cabiveis.

6.13. Assegurar o sigilo das informagdes fornecidas pela contratada, especialmente aquelas
consideradas confidenciais, salvo quando houver autorizagdo expressa ou obrigagéo legal de
divulgacgao.

6.14. Manter um canal de comunicagao aberto e eficiente com a contratada, facilitando a troca
de informacgdes e a resolucédo de eventuais problemas.

6.15. Informar formalmente a contratada sobre alteragées contratuais ou regulamentares que
possam impactar a prestagado dos servigos.

6.16. Respeitar as prerrogativas legais da contratada, abstendo-se de interferir diretamente na
gestdo de pessoal e de assumir responsabilidade trabalhista ou previdenciaria pelos
colaboradores da contratada.

7. CLAUSULA SETIMA -OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servigos de forma continua e ininterrupta, com dedicacao exclusiva de mao
de obra, conforme especificado no Termo de Referéncia, atendendo aos padrdes de qualidade
exigidos.

7.2. Assegurar a adequacao técnica e operacional na prestagdo dos servigos, garantindo
eficiéncia e eficacia na execugao das atividades.

7.3. Obedecer as orientagdes da contratante, promovendo ajustes necessarios para atender
as demandas administrativas e operacionais.

7.4. Selecionar e disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das
funcdes contratadas, observando os requisitos minimos de formacgao, experiéncia e aptidao
técnica.

7.5. Realizar treinamentos prévios e periddicos, especialmente para funcdes que demandem
conhecimentos especificos, como intérprete de Libras, motorista e bombeiro civil.

7.6. Garantir a substituicdo imediata de profissionais em casos de afastamento, desligamento,
auséncia ou quaisquer situagdes que comprometam a continuidade do servigo.

7.7. Assumir integralmente a responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras previstas em lei, referentes aos colaboradores alocados na
execucao do contrato.

7.8. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de encargos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como guias de recolhimento do FGTS e INSS.

7.9. Fornecer, sem custos adicionais para a contratante, todos os equipamentos, materiais e
ferramentas necessarios para a adequada execucdo dos servicos, de acordo com as
especificagdes técnicas do contrato.

7.10. Disponibilizar e manter os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) em perfeito
estado de uso, observando as normas de saude e seguranga do trabalho.

7.11. Fornecer uniformes adequados aos colaboradores, garantindo a identificagao visual e o
cumprimento das normas de apresentacao exigidas pela contratante.

7.12. Designar um supervisor ou preposto responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugao
dos servigos, garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais e facilitando a
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comunicagao com a contratante.

7.13. Fornecer relatérios periddicos, conforme estipulado pela contratante, contendo
informacdes sobre a execucgao dos servicos, desempenho da equipe e ocorréncias relevantes.
7.14. Cumprir todas as normas técnicas, regulamentos e legislacdo vigente aplicaveis as
atividades contratadas, cumprimento das normas de apresentacao exigidas pela contratante.
7.15. Observar as diretrizes e politicas internas da contratante, especialmente no que diz

respeito a conduta dos colaboradores e ao uso das suas instalagdes.

7.16. Garantir a continuidade dos servigos, adotando medidas preventivas e corretivas para
evitar interrupgdes ou prejuizos as atividades da contratante.

7.17. Manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas em razao da execucao do
contrato, ndo as utilizando para fins diversos ou divulgando-as sem autorizagao expressa da
contratante.

7.18. Responder por quaisquer danos causados a contratante, a terceiros ou ao patrimonio
publico em decorréncia de atos ou omissdes relacionados a execugao do contrato.

7.19. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendagdo n°
51686.2024, de 09 de maio de 2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e
18 anos que estejam em situac&o de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53,
caput, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, do Decreto Presidencial n® 9.579/2018, com redacao conferida
pelo Decreto n° 11.479/2023; e apresentar os respectivos comprovantes do cumprimento
dessas exigéncias sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

7.20. Apresentar declaragdo de que cumpre a disposicdo contida no art. 25, §9°, da Lei
14.133/21, bem como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servicos
continuos com regime de dedicac&o exclusiva de mao de obra, prevejam o emprego de mao
de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de
oito por cento das vagas.

7.21. Estar sujeita as penalidades previstas no contrato, na Lei n° 14.133/2021 e demais
legislagdes aplicaveis, em casos de descumprimento das obrigagcbes aqui descritas.

8. CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO

8.1. Nos termos do art. 15 da Lei n® 14.133/2021, a participacdo de empresas sob a forma de
consorcio podera ser vedada pela Administragdo quando a natureza do objeto assim o
justificar.

8.2. No presente caso, entretanto, ndo ha processo competitivo capaz de admitir participacao
de consoércios, pois a contratagdo ocorrera por Adesao a Ata de Registro de Pregos n°
078/2025 -UC-E, oriunda do Pregéo Eletronico n® 90082/2024 — UC-E, situagao em que a
Administracao estd vinculada a empresa ja registrada como fornecedora no instrumento
originario.

8.3. Dessa forma, a contratacédo somente pode ser realizada com a empresa originalmente
vencedora e registrada na ARP, inexistindo possibilidade juridica de participagcdo de
consorcios ou de qualquer outra forma associativa para execugao do objeto.
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8.4. Por todo o exposto, conclui-se que a vedagao a contratagdo de empresas constituidas
sob a forma de consércio decorre ndo apenas da faculdade prevista na Lei n°® 14.133/2021,
mas sobretudo da natureza juridica da adesdo, que necessariamente vincula a Administragédo
ao fornecedor Unico registrado na ARP, garantindo seguranca juridica, economicidade e
aderéncia ao instrumento original.

8.5. E permitida a subcontratacdo de parcela do objeto deste Contrato correspondente as
atividades de apoio administrativo e operacional, como as fun¢des de operador de
carga e descarga, assistente operacional, assistente administrativo, analista
administrativo, zelador e agente de lavanderia, tendo em vista que se trata de
prestacéo acessoria, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e que nao equivale a parcela de maior relevancia técnica ou econémica do
presente objeto.

8.6. A subcontratacao devera atender as condigdes abaixo previstas:

8.6.1. A subcontratada devera celebrar um contrato escrito com a empresa contratante, no
qual devem constar todas as clausulas que detalham a prestagdo dos servigos,
responsabilidades, prazos, condigdes de pagamento, e cumprimento de normas legais
e contratuais.

8.6.2. A subcontratacdo estd sujeita a prévia autorizagdo da Secretaria de Educacgéo e
Esportes, que analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para
garantir a qualidade dos servicos.

8.6.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela execugao do
objeto contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas as obriga¢des
legais e contratuais.

8.6.4. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execugcdo dos servicos subcontratados,
podendo solicitar relatérios periddicos e realizar inspegdes, a fim de assegurar o
cumprimento das normas e a qualidade do servico.

8.6.5. A subcontratagdo ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do
valor total do contrato, e as fungdes subcontratadas devem ser acessérias e nao
constituir a parcela de maior relevancia técnica ou econémica do objeto.

8.6.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranca do
trabalho e normas vigentes, garantindo que a prestacdo dos servicos esteja em
conformidade com a legislacao aplicavel.

8.6.7. A Administragao deve avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de qualificagao
técnica necessarios para a execugao do objeto, conforme disposto art. 122, § 1° da
Lei 14.133/2021.

8.6.8. A permissdo para subcontratacao se justifica pela viabilidade técnica e econdmica de
delegar atividades acessérias a empresas especializadas, garantindo a especializagédo
e a qualidade dos servigos, a otimizacdo de recursos, a reducido de custos
operacionais e a flexibilidade para adaptar-se as variacdbes de demanda. Essa
abordagem assegura a continuidade e exceléncia na execugdo do objeto contratual,
alinhando-se as necessidades desta Municipalidade e as melhores praticas do
mercado.
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[9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.5. Para apuracao de infragcdes e de aplicagao de san¢des administrativas a licitantes
e contratados, de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, no &mbito do Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao
ser observadas as disposi¢cdes regulamentadas pelo Decreto Municipal n°® 080, de 30 de
julho de 2024.

9.2. Nas contratagdes realizadas no ambito da Administragao Publica Municipal de Caruaru,
é obrigatodria a instauracdo de procedimento administrativo para aplicacdo das sangdes
cabiveis quando constatada a pratica injustificada das seguintes condutas previstas nos
termos do art. 155 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021:
| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIlI - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

9.3. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas citadas as seguintes
sancoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

lll - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.3.1. As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderédo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il.

9.4. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitacao ou relagao contratual,
sujeitara o infrator as sang¢des cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas
as disposigcdes dos §1° e §2° do art. 12 do Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sangao de adverténcia sera aplicada nas hipéteses elencadas no art. 13 do Decreto n°
080, de 30 de julho de 2024.

9.6. A sancao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma
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prevista no instrumento convocatério, no contrato ou em outro instrumento obrigacional,
devendo observar os parametros estabelecidos no Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.
9.7. As sangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposicao de
outra mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposi¢gdes contidas no artigo 16 do
Decreto n°® 080, de 30 de julho de 2024.

9.8. A sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infragcbes administrativas dispostas no art. 17 do Decreto n° 080, de 30 de
julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10 A aplicacao das sanc¢des, em hipétese alguma, exime a obrigacéo de reparagao integral
do dano causado a Administragao Publica.

9.11. Havendo indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragédo publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade
da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente para apuracéo da conduta tipica
em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Penalidade, que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO

10.5. A extincdo do contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso lll, ou 137 da Lei
n. 14.133/2021:

10.5.1. No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até
o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

10.5.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uUteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERACOES CONTRATUAIS

11.5. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.6. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei
n° 14.333, de 2021.
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11.7. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo
de contrato.

11.8. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

| 12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE |

12.5. Os precos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgcamento estimado ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste ocorrido, poderao ser reajustados utilizando-se a variagdo do indice definido na
clausula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte

12.6. Férmula de calculo:
Pr=P+ (PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);
V = variacao percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x
V) significa o0 acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

12.7. Os reajustes deveréao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

12.8. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

12.9. Também ocorrera a preclusao do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois
de extinto o contrato.

12.10. A solicitacado de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias
uteis, contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

12.11. Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o
reajuste sera informado pela fiscalizagdo do contrato.

12.12. Na apuracao do saldo contratual para incidéncia do reajuste serao deduzidos — além
dos servicos medidos e pagos até o momento de aquisi¢do do direito ao reajuste — os servigos
previstos em cronograma fisico-financeiro mas ndo executados por culpa exclusiva da
CONTRATADA.

12.13. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢ao do direito
da CONTRATADA, observadas as demais condicdes desta clausula.

12.14. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

12.15. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO |

13.5. E admitida a repactuagdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convencgao coletiva ou do
dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.

13.6. Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacao dos precos de mao de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na
mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo ser observados os
mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso
contando-se o interregno minimo da data de apresentacao da proposta.

13.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagéo ocorrida.

13.8. As repactuacoes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracio analitica da alteragcédo dos custos, por meio de apresentacao das planilhas
de composicao de custos e formacao de precos e do novo acordo, convengdo ou sentencga
normativa que a fundamenta, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao
da alteragao dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

13.9. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o
contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusio do direito.

13.10. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagdo caso o pedido seja
formulado depois de extinto o contrato.

13.11. Os precos de insumos de méo de obra decorrentes de convencgao, acordo coletivo de
trabalho, sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentacao e
vale transporte, serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo
momento — e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuagado da méao de
obra, com efeitos financeiros a partir das efetivas alteracbes de custos para cada item,
observadas as demais condi¢cdes dessa clausula.

13.12. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, sentenga normativa,
acordo ou convencao coletiva de trabalho.

13.13. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, nao
afetados pela repactuacao, observado o disposto na clausula anterior.

13.14. A solicitacdo de repactuacao sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30
dias uteis, contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentacéo
necessaria, junto ao setor responsavel pela analise.

13.15. O percentual final da repactuacdo ndo podera ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

13.16. Arepactuagéo e o reajuste poderao ocorrer simultaneamente e serao formalizados por
meio de apostilamento ao contrato.
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| 14. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO |

14.5. Nos termos do art.117 da Lei n°. 14.133 de 2021; durante a vigéncia contrato, fica
designado como gestor do contrato:

Gestor: Sergio Ricardo Ferreira Filho - Mat.: 56.128-1

Gestor Suplente: Fernando Francis da Silva - Mat.: 55.994-6

Fiscal: Guilherme Henrique Vasconcelos de Franc¢a - Mat.: 55.996-8
Fiscal Suplente: Luiz Gabriel da Silva - Mat.: 55.990-0

12.2. O Gestor e o Fiscal, inclusive os suplentes, assinardao o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade do Servidor Designado, conforme estabelecido no Anexo IV da Instrugao
Normativa n°® 002, de 14 de julho de 2023, aprovada pelo Decreto n® 050/2023.

12.3. As atribuicdes e responsabilidades dos Gestores e Fiscais dos Contratos se encontram
pormenorizadas, respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instrugdo Normativa n°
002, que institui procedimentos de fiscalizagao e acompanhamento quanto a execucao dos
contratos administrativos perante os Orgaos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n® 50, ambos de 14 de julho de 2023, e sado de
pleno conhecimento dos profissionais designados.

12.4. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui, nem reduz a responsabilidade da
Adjudicataria, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o Art. 120, da Lei n® 14.133/21.

15. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL,
SOCIAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

15.5. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obriga¢des fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a FISCALIZACAO a
documentagao a seguir relacionada:

15.5.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado,
copias autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas de originais, dos
seguintes documentos:

15.5.1.1. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

15.5.1.2. Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

15.5.1.3. Certiddao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida

Ativa da Uniao;

15.5.1.4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou

sede da CONTRATADA;

15.5.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
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15.6. Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentagao Adicional:
15.7. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

15.7.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

15.7.2. Registro de ponto;

15.7.3. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

15.7.4. Recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

15.7.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

15.7.6. Extratos de Informacbes Previdenciarias e de depédsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA;

15.7.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentacéao etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer
empregado;

15.7.8. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

15.7.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigacdes previstas em norma coletiva
aplicavel,

15.7.10. Declarac&o que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art.
116 da Lei n. 14.133/2021;

15.7.11. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Documentagao obrigatéria para o inicio e o término da execug¢ao contratual, ou em
caso de admissao/demissdao de empregados:
15.8. No primeiro més da prestag¢ao dos servigos:

15.8.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG, CPF e
documento que comprove a qualificagdo minima exigida;

15.8.2. Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE
de empregados néo inclusos na relagao;

15.8.3. Qualquer alteragao referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

15.8.4. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagéo dos servigos, ou apos a admissao de
novos empregados, cépias das CTPS dos empregados admitidos para a execug¢ao
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dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos
empregados da CONTRATADA.

15.9. Até 10 (dez) dias apés o ultimo més de prestacdao dos servigos (extingdo ou
rescisdo do contrato), em relagdo aos empregados que foram demitidos, ou apds a
demissdo de qualquer empregado durante a execugdo do contrato, apresentar a
documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de cépias autenticadas
em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

15.9.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

15.9.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais;

15.9.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

15.10. Recebida a documentagao, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

15.11. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacao entregue, a CONTRATADA
tera o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de
diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e
documentalmente.

15.12. O descumprimento reiterado das disposicbes acima e a manutencdo da
CONTRATADA em situacdo irregular perante as obrigagbes fiscais, sociais,
trabalhistas e previdenciarias implicara resciséo contratual, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades e demais cominagdes legais.

[16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL |

16.5. A CONTRATADA prestara garantia de execug¢ao contratual, no percentual de 5%
(cinco por cento)' do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n°
14.133, de 2021.

16.6. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia?, a apolice devera ser apresentada
antes a assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre
a homologacao da licitagao e a assinatura deste instrumento.

16.7. Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancaria ou pela caugdo em dinheiro ou em
titulos da divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apés a
assinatura do presente CONTRATO, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa
aceita pela CONTRATANTE.

1 A garantia contratual de 5% do valor do contrato encontra previsao no art. 98 da Lei 14.133/2021.

2 A modalidade da garantia € uma opgao do adjudicatario, dentre as previstas no § 1° do art. 96, da Lei 14.133, de 2021. A
depender da modalidade escolhida a garantia seré obrigatoriamente prestada no ato de assinatura do contrato. Portanto, a
redacao do paragrafo primeiro e segundo dependera dessa escolha.
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16.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao das sang¢des administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingao
do CONTRATO.

16.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do CONTRATO e do nao

adimplemento das demais obrigagbes nele previstas;

b) multas moratdrias e compensatdrias aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e
c) obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigacdes
para com o FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

16.10. A garantia devera ter validade durante toda a execucdo do CONTRATO e apés 90
(noventa) dias do término do prazo de vigéncia contratual.

16.11. Nos casos de prorrogacgao do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteracao do
seu valor, por acréscimos, reajuste ou revisao de precos, a garantia devera ser renovada ou
complementada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

16.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo ou de multas e indenizagbes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢cao/complementacao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que
for notificada pela CONTRATANTE.

16.13. Na hipotese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a
apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug¢ao ou o adimplemento pela Administragcio.

16.14. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apdlice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas

datas convencionadas;

b) A apdlice devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do CONTRATO
principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora;

¢) Sera permitida a substituicado da apdlice na data de renovagao ou de aniversario, desde
gue mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua caracterizagao e comunicagao
poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

16.15. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica indicada no instrumento contratual, com correcdo monetaria.

16.16. Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
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16.17. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Caodigo
Civil.

16.18. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo,
a garantia, na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

16.19. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucdo do CONTRATO,
ou a sua extingcao por culpa exclusiva da Administragcdo, mediante a comprovagéao, por termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apds o
encerramento da prestacido dos servicos, todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo ou que realocou todos os empregados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

16.20. Em caso de ndo comprovagao, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para
quitacao das contribuicées previdenciarias e do FGTS nao adimplidas.

16.21. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauragao de processo administrativo para apuragao de
responsabilidade e aplicagdo de penalidades, mas o garantidor ndo € parte legitima
para figurar

| 17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO |

17.5. A extingdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso lll, ou 137 da Lei
n. 14.133/2021.

17.5.1. No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

17.6. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a CONTRATADA tera o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da
possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

17.7. O contrato podera ser extinto unilateralmente pela Administracido, nos casos de
retardamento na execug¢do do contrato, inexecucédo parcial ou inexecucéo total do
objeto, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes nele previstas e em legislagédo
especifica.

‘ 18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA MATRIZ DE RISCO

18.5. Nos termos do art. 13 do Decreto Municipal n°® 009, de 17 de janeiro de 2024, e dos
arts. 22, §3° e 103 da Lei n° 14.133/2021, esta clausula estabelece a alocacao dos
riscos entre a Administragao e a Contratada, delimitando as responsabilidades de cada
parte, a fim de garantir a adequada execug¢ao do objeto contratual e a continuidade
dos servigos administrativos prestados.
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18.6. Compete a Administragéo, por meio da Equipe de Planejamento da Contratagdo e da
Gestéo de Contratos da SAD, mitigar os seguintes riscos:

| - O dimensionamento incorreto do quantitativo de Assistentes Administrativos, bem como o
inicio intempestivo da oficializagdo da necessidade, devendo adotar medidas como o
planejamento antecipado, o levantamento detalhado das rotinas administrativas e a validagéo
das informagdes com as unidades atendidas, a fim de evitar insuficiéncia ou excesso de
postos contratados.

Il - Alindisponibilidade orcamentaria para viabilizar a contratagao, devendo assegurar previsao
adequada de recursos, registro tempestivo no plano orgamentario e monitoramento mensal
da disponibilidade financeira.

lll - As divergéncias entre as especificacbes da ARP e as necessidades administrativas da
SAD, devendo analisar minuciosamente as atribuicdes do posto de Assistente Administrativo,
comparando-as com as rotinas das unidades atendidas, com validacdo da equipe técnica
antes da formalizacdo da adeséo.

18.7. Compete a Geréncia de Compras e Cotacdes da Secretaria de Administracao a
mitigacao do risco de contratacdo com pregos superiores ou inferiores aos praticados
no mercado, devendo realizar pesquisa de precos adequada e aderente ao setor,
assegurando economicidade e vantajosidade na adesdo a ARP.

18.8. Compete aos fiscais e gestores do contrato, bem como a Contratada, garantir que os
servigos sejam executados em conformidade com as especificagdes técnicas, rotinas
administrativas e niveis de desempenho definidos no Termo de Referéncia. A omissao
na fiscalizacdo ou o descumprimento contratual pela Contratada podera ensejar
penalidades e demais medidas cabiveis previstas na legislagcado e no contrato.

18.9. A Administracdo devera monitorar continuamente os riscos sob sua responsabilidade,
adotando medidas corretivas sempre que necessario para evitar impactos na
continuidade e na qualidade da execugéao contratual.

18.10. A Contratada devera assumir os riscos inerentes a sua atuacao e responder por
qualquer descumprimento das obrigagdes contratuais, sujeitando-se as penalidades
previstas, sendo especificamente responsavel por:

| — Atrasos na disponibilizagao dos profissionais, na substituicao imediata de ausentes ou na
mobilizagao inicial, quando houver obrigacao definida no contrato.

Il — Descumprimento das obrigagbes trabalhistas e previdenciarias relacionadas aos
assistentes Administrativos alocados, incluindo salarios, beneficios, recolhimentos e
comprovagoes periddicas, em conformidade com os prazos previstos.

lIl — Inexecugao ou execugao inadequada das rotinas administrativas, quando os profissionais
nao cumprirem os padrdes minimos de qualidade, produtividade e documentagao exigidos.

18.11. Caso haja alteragdes relevantes nas condi¢des de execugao do contrato, a Matriz de
Riscos podera ser revisada e ajustada para refletir as novas circunstancias, mediante
justificativa formal.
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18.12. O descumprimento das obrigagdes relacionadas a mitigagdo e ao gerenciamento dos
riscos, por qualquer das partes, podera ensejar a aplicacdo de penalidades e demais
medidas cabiveis, nos termos da legislacao vigente e deste contrato.

[19. CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DESPESAS DO CONTRATO |

19.1. Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de ftributos, tarifas e
despesas decorrentes da execugéo do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugao do Contrato,
conforme preconizado no art. 121, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1. As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as
disposicoes da Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD e do Decreto
Municipal n® 058, de 09 de maio de 2024, quando do tratamento dos dados pessoais
ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a finalidade, boa-fé e demais
principios insculpidos no art. 6° da LGPD.

20.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA é definida como Operadora de dados.
20.1.1.1. ACONTRATANTE e a CONTRATADA serao consideradas controladoras conjuntas
quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de seus
representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

20.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que
podera ser o mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos
relacionados a execucao do contrato.

20.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contara com a orientacido da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagao
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD).

20.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos
representantes, prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso
as instalacoes fisicas e sistemas de informacio essenciais ao desenvolvimento das
atividades contratadas, além de cumprir com o dever legal de fiscalizagéo na execugao
do contrato.

20.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razao desse contrato, poderao ser divulgados pela CONTRATANTE com

ar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/81F6-E6CC-5C42-AAA3 e informe o codigo 81F6-E6CC-5C42-AAA3

por 3 pessoas: BRUNO LUCAS BACELAR, MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO e MICHELY DE SOUZA MARTINS

@prefcaruaru Av. Cicero José Dutra, S/l
/prefeituradecaruaru Petropolis, Caruaru-P¥:
WWWw.caruaru.pe.gov.br CEP: 55.030-580

D



20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

PREFEITURA

w4 CaRUGRU

a finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou
prepostos, nos termos da LGPD, em relagao aos dados, informagdes ou documentos
de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo,
venham tomar conhecimento ou ter acesso em razéo deste contrato, ficando, na forma
da lei, responsaveis pelas consequéncias de eventual tratamento indevido ou uso em
desconformidade com o objeto desse contrato.

A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacoes e
condigbes acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de
Protecao de Dados Pessoais da CONTRATANTE, cujos principios deverao ser
aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

E vedado & CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia
da execugéao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagéo, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados,
causados em decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a LGPD.

A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de
acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ouilicito, para que a CONTRATANTE adote, se for o caso, as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

20.9. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de
dados pessoais, estes serao eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles porventura
existente, seja em formato fisico ou digital, autorizada a conservagao conforme as hipoteses
previstas no art.16 da LGPD

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS |

21.1. Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa de
servicos administrativos, instituida pelo Cédigo Tributario Municipal, no valor de R$
3,99 (trés reais e noventa e nove centavos), nos moldes da tabela a seguir:
CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, TAXA
RENOVAGAO E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até R$ 2.000,00 UFM s 20
De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFM s 30

@prefcaruaru

/prefeituradecaruaru
www.caruaru.pe.gov.br
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De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50

De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFM s 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM s 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM s 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DESPESAS DO CONTRATO

22.1. Constituirda encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e
despesas decorrentes da execucao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execug¢do do Contrato,
conforme preconizado no art. 121, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA —DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos neste Instrumento serao resolvidos pelas normas contidas no
Edital de Pregao Eletrénico n° 90082/2024 — UC-E, Ata de Registro de Precos n°
078/2025.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS TOLERANCIAS

24.1. Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse
publico, ndo importardo em novacido de qualquer uma das clausulas ou condi¢cbes
estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

25.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao do extrato deste instrumento.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

26.1. A contratada fica obrigada a manter durante a execugéo deste instrumento, todas as
condigbes de habilitacao e qualificacao estipuladas no edital do Pregao Eletrénico n°
90082/2024 — UC/E.

| 27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E FORO |

27.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Caruaru para discussoes de litigios decorrentes do
objeto desta especificagao, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que se configure.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente Contrato em uma unica via,
disponivel para acesso através da plataforma caruaru.1doc.com.br
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CONTRATO N° 002/2026 UC/E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 319/2025 — UC-EDUCAGAO.
ADESAO N° 313/2025 — UC-EDUCAGAO.

TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CARUARU POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E A
SHALON SERVICOS DE CONSERVAGAO
LTDA, NOS TERMOS DAS CLAUSULAS E
CONDIGOES ABAIXO ESTIPULADAS:

Pelo presente instrumento, que entre si firmam, o MUNICIiPIO DE CARUARU-PE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.091.536/0001-13,
doravante denominado CONTRATANTE, através da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO -
SAD, neste ato representada pela secretaria Sra. Michely de Souza Martins, brasileira,
servidora publica, residente e domiciliada em Caruaru, e de outro lado, na qualidade de
CONTRATADA, a empresa SHALON SERVICOS DE CONSERVAGAO LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 21.179.250/0001-00, com sede na
Rua Engenheiro Antdnio Juca, n°® 165, CEP: 54.410-020, Piedade, na cidade de Jaboat&do dos
Guararapes-PE, aqui representada por sua Sécia-administradora, Sra. Maria Eduarda Silva
Sampaio, no final subscritono final subscrito, tém entre si justo e avencado o presente
instrumento contratual, de acordo como Processo de Licitagao realizado pela PREFEITURA
DE CARUARU/ SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC, com sede no
Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n°® 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP:
55.016-745, inscrito no CNPJ sob o n° 10.091.536/0001-13, sob o PREGAO ELETRONICO
N° 90082/2024 — UC-Educagio - PROCESSO LICITATORIO N° 30/2024 — SRP N° 020/2024
- UC-E e, ainda, mediante as seguintes clausulas e condigdes que mutuamente outorgam,
aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus sucessores, com observancia das
disposicdes contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, sujeitando-
se as normas dos supramencionados diplomas legais, aplicando-se os preceitos de direito
publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de
direito privado.

[1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO |

O objeto do presente Contrato é Adesao a Ata de Registro de Pregos n° 078/2025 — UC-
E, oriunda do Pregdo Eletronico n° 90082/2024 — UC-E, gerenciada pela Secretaria de
Educacio e Esportes da Prefeitura Municipal de Caruaru, para CONTRATACAO DE
SERVIGCO DE PRESTAGCAO DE MAO DE OBRA PARA O POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, NA FUNGAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, DE SEGUNDA A SEXTA-
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FEIRA, REFERENTE AO LOTE 3 DA ARP, para atendimento as necessidades da Secretaria
de Administracdo da Prefeitura Municipal de Caruaru, conforme condi¢cdes e quantidades
constantes do Estudo Técnico Preliminar e demais pegas que seguem em anexo ao Processo
de Contratagao, sendo parte integrante do mesmo, independente de transcricao.

[2. CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRAZOS |

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado,
mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia inicial, até o limite de 120 (cento e
vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

I. Os servigcos tenham sido prestados regularmente;

II. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servigos;

[ll. O valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a Contratante, permitida

a negociacao entre os CONTRATANTES, com a finalidade de adequacéao do valor a esse

requisito; e IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

2.2. Nos termos do art. 105 da Lei n. 14.133/2021, deverao ser observadas, no momento da
contratagdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentarios,
bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

2.3. A Administracao tera a opcgéo de extinguir o contrato na préxima data de aniversario do
contrato, sem o6nus, quando ndo dispuser de créditos or¢camentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

2.4. A extingdo mencionada nao podera ocorrer extingdo mencionada nio podera ocorrer
em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de aniversario.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

3.1. O valor de referéncia da contratagado corresponde ao precgo registrado na Ata de Registro
de Pregos n° 037/2025 — UC-E, oriunda do Pregao Eletronico n°® 90082/2024 — UC-E,
conduzido pela SEDUC/Caruaru, que estabeleceu e mantém o registro formal do prego
aplicavel ao posto de Assistente Administrativo 40h/semanais (posto/més).

3.2. O valor global é de R$ 287.566,44 (duzentos e oitenta e sete mil, quinhentos e
sessenta e seis reais e quarenta e quatro centavos), apurado a partir do valor unitario
mensal registrado na ARP (R$ 3.423,41 - trés mil - por posto/més), do quantitativo de
07 (sete) postos e da vigéncia de 12 (doze) meses: 07 x R$ 3.758,39 x 12 = R$
360.805,44. Para referéncia orgamentaria, o valor mensal é de R$ 23.963,87 (vinte e
trés mil, novecentos e sessenta e trés reais e oitenta e sete centavos). A seguir,
apresenta-se o detalhamento dos custos, conforme tabela abaixo:
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SEDUC/CARUARU - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 078/2025 — UC-E

PREGAO ELETRONICO N° 90082/2024 — UC-E
LOTE 03 |

ITEM

ESPECIFICAGAO

QUANT.
MENSAL

DURAGAO
(meses)

QUANT.
TOTAL

VALOR
UNIT.
(R$)

VALOR
MENSAL
(R$)

SERVICO DE
PRESTACAO  DE
MAOQO

DE OBRA - DO TIPO
ASSISTENTE

01 ADMINISTRATIVO, 07 12 84
POSTO DE 40
HORAS SEMANAIS,
SEGUNDA A SEXTA

VALOR TOTAL (R$) 287.566,44

3.423,41  23.963,87

§ 1° - A medicdo e o pagamento serdo realizados mensalmente por posto/més efetivamente
disponibilizado, condicionados ao atesto da fiscalizagao e a apresentacao das comprovagdes
trabalhistas e previdenciarias exigidas (folha, GFIP/FGTS/INSS, recibos), nos prazos deste
TR e do instrumento originario, observadas as demais condigbes da ARP e seus anexos.

§ 2° - O servigo tera execugao continuada, conforme Plano de Trabalho aprovado, com
possibilidade de ordens de servico e remanejamentos entre setores sem Onus adicional,
preservado o quantitativo global contratado. A execug¢ao observara a vigéncia da ARP n°
078/2025 — UC-E e a legislacao aplicavel, sob gestdo e acompanhamento da SAD.

§ 3° - Os pagamentos serao efetuados por ordem bancéaria em conta corrente da contratada,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagao da despesa no sistema contabil,
conforme art. 16 do Decreto Municipal n° 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que
mantidas as condi¢cdes de habilitacdo e inexistindo fato impeditivo imputavel a contratada.

§ 4° - Os pagamentos serdo realizados integralmente e corresponderdo aos servigos
efetivamente executados no més anterior ao do pagamento, medidos por posto/més e
atestado(s) pela fiscalizaco.

§ 5° - A nota fiscal, devidamente atestada, devera ser apresentada a Chefia de Gabinete da
SAD, no endereco institucional ou encaminhada por e-mail para sad.pmc@caruaru.pe.gov.br
e/ou gestaodecontratos.sad.pmc@gmail.com, observando-se os prazos e procedimentos
internos estabelecidos.

§ 6° - Para a formalizagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes
documentos, além da nota fiscal preenchida e validada:

a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao,

expedida pela Secretaria da Receita Federal,

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justiga do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
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d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
contratada.

§ 7° - O pagamento sera realizado apds a apresentacdo pela contratada da nota fiscal
devidamente preenchida e indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que
recebera o valor do objeto, em conformidade com os critérios de medi¢ao de resultados.

§ 8° - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os
pagamentos ocorrer apds a medicao e validagao dos servigos prestados.

§ 9° - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncias de liquidagdo de
qualquer obrigagao por parte da contratada. A pendéncia ndo gerara direito a reajustamento
de precos ou a atualizagdo monetaria.

§ 10 - Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento, ela sera devolvida a contratada para correcdo. Nesse caso, 0
prazo para pagamento sera interrompido e reiniciado a partir da regularizacdo da nota fiscal.

§ 11 - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada ndo gerardo
direito a qualquer tipo de atualizagao monetaria ou indenizagao.

§ 12 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do
registrado no Contrato.

§ 13 -Fica assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, inciso I,
d da Lei 14.133/21 mediante provocagado da contratada, cuja pretensdo devera estar
suficientemente comprovada através de documento(s).

§ 14 -Ocorrendo atraso no pagamento, € desde que para tanto, a contratada nao tenha
concorrido de alguma forma; havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido,
pela variagdo acumulada do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para o pagamento
€ a data de sua efetiva realizagao.

§ 15 - Eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser acompanhada de
comprovacao da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstragao analitica de seu impacto nos custos do contrato, e,
caso provada, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

§ 16 - O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo
da solicitagao de reequilibrio econdmico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo.

§ 17 - Os pagamentos dos valores acima referidos também ficam condicionados a
comprovagao do recolhimento dos encargos previdenciarios pela Contratada.

§ 18 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas,
inclusive os tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, frete, seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre
a prestagao dos servicos objeto deste contrato.

§ 19 - Nenhum pagamento sera efetuado ao Contratado enquanto estiver pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato nao sera gerador de direito a reajustamento de
precos ou a atualizagdo monetaria.
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4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

41. Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato,
correrao por conta das seguintes dotagées orcamentarias:

Orgao orgamentario: 24000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade orcamentaria:24001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Funcgao: 4 - Administragcao

Subfuncdo: 122 - Administracao Geral

Programa: 410 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Acdo: 2.116 - Manutencdo da Secretaria de Administragéo.
3.3.90.37.00 Locagao de Mao-de-Obra

5. CLAUSULA QUINTA — RECEBIMENTO/ACEITACAO DO OBJETO

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante
Termo de Recebimento Provisdrio - TRP e definitivamente, pelo titular da Geréncia de
Gestdo da Rede com auxilio da Geréncia de Contratos, no que couber, mediante
elaboracido do Termo de Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisdrio ou definitivo dos servigos ou bens n&o exclui a responsabilidade
da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao do contrato, ou das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato por forca das
disposicdes legais em vigor.

5.3. Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagao do
cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condicdes e exigéncias de carater
técnico, inclusive as alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestacdo dos
servigcos, bem como pela verificagao da correta alocagédo dos recursos estabelecidos no
contrato para o periodo.

5.4. A verificagcao da correta alocacao dos recursos, mencionada no item anterior, devera
contemplar controles de eventos alusivos a mao de obra que tenham impacto no
pagamento mensal, tais como os descritos no IMR — Instrumento de Medicdo de
Resultados (ANEXO B).

5.5. O TRP sera emitido, mensalmente, e encaminhado a CONTRATADA, no prazo de 5
(cinco) dias, contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emissao da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7. Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderéo justificar emissdo de novo TRP.

5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagao do integral cumprimento,
pela CONTRATADA, das obrigagdes, condicdes e encargos previstos no contrato,
inclusive os encargos acessorios atinentes ao periodo de prestacao de servicos.

5.9. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento provisério.

5.10. No caso de servigos prestados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra o
recebimento definitivo devera evidenciar, por meio da emissao do TRD, o adimplemento,
pela contratada, das obrigacdes fiscais, sociais, previdenciarias e trabalhistas
relacionadas ao contrato.
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5.11. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a
regularidade do adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentagao,
recolhimento do INSS e dos depésitos do FGTS e observar:

a) A obrigacao relativa ao vale-transporte e o auxilio alimentacdo devera ter por
referéncia o més subsequente ao da execucao dos servicos;

b) A obrigacao relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter

por referéncia pelo menos o segundo més anterior ao da execucgao dos servicos; e

c) A obrigacao relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia o més

da prestacao dos servicos.

5.12. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no
item anterior poderao ser alterados, mediante autorizagdo do titular da Geréncia de
Gestao da Rede, se houver circunstancias que justifiquem a medida, inclusive analise de
riscos e agdes de racionalidade administrativa.

5.13. Para o recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestacao de servico, ficara
dispensada a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos depésitos do FGTS.

5.14. A informacao relativa ao adimplemento das obrigagbes fiscais pela CONTRATADA,
que devera constar no TRD para qualquer espécie de servigo, consistira em certiddo que
demonstre a regularidade perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS), FGTS
e CND Trabalhista.

5.15. Eventual constatacao de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a
execucao do contrato n&o autorizara a retencao de pagamentos, integral ou parcial, pelos
servigos regularmente prestados.

5.16. Na hipétese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e
definir prazo, junto a CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais,
sem prejuizo, se infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicacdo aos
respectivos arrecadadores, da apuracado de responsabilidade e da descontinuidade do
contrato.

5.17. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do
recebimento da nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.18. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestacdo mensal dos servicos,
prestando-se a liquidacéo da respectiva despesa.

| 6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO/CONTRATANTE

6.1. Fornecer a(s) contratada(s) todas as informag¢des, documentos e especificagdes
necessarios para a adequada execugao dos servigos contratados.

6.2. Esclarecer duvidas e orientar a contratada quanto as atividades a serem realizadas,

especialmente em relagcéo as necessidades especificas do érgao.

6.3. Designar gestor e fiscal para acompanhar e avaliar a execugao do contrato, verificando o

cumprimento das clausulas contratuais e das especificacdes técnicas.

6.4. Registrar as ocorréncias identificadas na execug¢ao dos servigos e notifica-las formalmente

a contratada, solicitando as corre¢des necessarias.

6.5. Fornecer a contratadas relatorios e retornos periddicos sobre o desempenho dos servigos.

6.6. Disponibilizar, quando necessario, o espago fisico, equipamentos, materiais e insumos

indispensaveis para a execugao das atividades que sejam de responsabilidade da contratante.

6.7. Assegurar acesso dos profissionais da contratada as instalagbes, materiais e

equipamentos necessarios a execugao dos servicos.

6.8. Efetuar os pagamentos a contratada dentro dos prazos estipulados no contrato, desde que

cumpridas todas as condigbes estabelecidas, como a apresentagao de notas fiscais, relatorios

de execucio e comprovacdes trabalhistas.
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6.9. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar
0s pagamentos, exigindo comprovagdes de quitacdo dos encargos legais.

6.10. Adotar as medidas administrativas necessarias para que os servigos contratados possam
ser prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam a
execucao do contrato.

6.11. Cumprir as obrigagdes contratuais, assegurando o suporte necessario para a boa relagao
contratual.

6.12. Informar tempestivamente a contratada sobre alteracdes, necessidades emergenciais ou
imprevistos que impactem a execugao do contrato, para que possam ser tomadas as medidas
cabiveis.

6.13. Assegurar o sigilo das informagdes fornecidas pela contratada, especialmente aquelas
consideradas confidenciais, salvo quando houver autorizagdo expressa ou obrigagéo legal de
divulgacgao.

6.14. Manter um canal de comunicagao aberto e eficiente com a contratada, facilitando a troca
de informacgdes e a resolucédo de eventuais problemas.

6.15. Informar formalmente a contratada sobre alteragées contratuais ou regulamentares que
possam impactar a prestagado dos servigos.

6.16. Respeitar as prerrogativas legais da contratada, abstendo-se de interferir diretamente na
gestdo de pessoal e de assumir responsabilidade trabalhista ou previdenciaria pelos
colaboradores da contratada.

7. CLAUSULA SETIMA -OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servigos de forma continua e ininterrupta, com dedicacao exclusiva de mao
de obra, conforme especificado no Termo de Referéncia, atendendo aos padrdes de qualidade
exigidos.

7.2. Assegurar a adequacao técnica e operacional na prestagdo dos servigos, garantindo
eficiéncia e eficacia na execugao das atividades.

7.3. Obedecer as orientagdes da contratante, promovendo ajustes necessarios para atender
as demandas administrativas e operacionais.

7.4. Selecionar e disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das
funcdes contratadas, observando os requisitos minimos de formacgao, experiéncia e aptidao
técnica.

7.5. Realizar treinamentos prévios e periddicos, especialmente para funcdes que demandem
conhecimentos especificos, como intérprete de Libras, motorista e bombeiro civil.

7.6. Garantir a substituicdo imediata de profissionais em casos de afastamento, desligamento,
auséncia ou quaisquer situagdes que comprometam a continuidade do servigo.

7.7. Assumir integralmente a responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras previstas em lei, referentes aos colaboradores alocados na
execucao do contrato.

7.8. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de encargos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como guias de recolhimento do FGTS e INSS.

7.9. Fornecer, sem custos adicionais para a contratante, todos os equipamentos, materiais e
ferramentas necessarios para a adequada execucdo dos servicos, de acordo com as
especificagdes técnicas do contrato.

7.10. Disponibilizar e manter os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) em perfeito
estado de uso, observando as normas de saude e seguranga do trabalho.

7.11. Fornecer uniformes adequados aos colaboradores, garantindo a identificagao visual e o
cumprimento das normas de apresentacao exigidas pela contratante.

7.12. Designar um supervisor ou preposto responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugao
dos servigos, garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais e facilitando a
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comunicagao com a contratante.

7.13. Fornecer relatérios periddicos, conforme estipulado pela contratante, contendo
informacdes sobre a execucgao dos servicos, desempenho da equipe e ocorréncias relevantes.
7.14. Cumprir todas as normas técnicas, regulamentos e legislacdo vigente aplicaveis as
atividades contratadas, cumprimento das normas de apresentacao exigidas pela contratante.
7.15. Observar as diretrizes e politicas internas da contratante, especialmente no que diz

respeito a conduta dos colaboradores e ao uso das suas instalagdes.

7.16. Garantir a continuidade dos servigos, adotando medidas preventivas e corretivas para
evitar interrupgdes ou prejuizos as atividades da contratante.

7.17. Manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas em razao da execucao do
contrato, ndo as utilizando para fins diversos ou divulgando-as sem autorizagao expressa da
contratante.

7.18. Responder por quaisquer danos causados a contratante, a terceiros ou ao patrimonio
publico em decorréncia de atos ou omissdes relacionados a execugao do contrato.

7.19. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendagdo n°
51686.2024, de 09 de maio de 2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e
18 anos que estejam em situac&o de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53,
caput, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, do Decreto Presidencial n® 9.579/2018, com redacao conferida
pelo Decreto n° 11.479/2023; e apresentar os respectivos comprovantes do cumprimento
dessas exigéncias sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

7.20. Apresentar declaragdo de que cumpre a disposicdo contida no art. 25, §9°, da Lei
14.133/21, bem como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servicos
continuos com regime de dedicac&o exclusiva de mao de obra, prevejam o emprego de mao
de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de
oito por cento das vagas.

7.21. Estar sujeita as penalidades previstas no contrato, na Lei n° 14.133/2021 e demais
legislagdes aplicaveis, em casos de descumprimento das obrigagcbes aqui descritas.

8. CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO

8.1. Nos termos do art. 15 da Lei n® 14.133/2021, a participacdo de empresas sob a forma de
consorcio podera ser vedada pela Administragdo quando a natureza do objeto assim o
justificar.

8.2. No presente caso, entretanto, ndo ha processo competitivo capaz de admitir participacao
de consoércios, pois a contratagdo ocorrera por Adesao a Ata de Registro de Pregos n°
078/2025 -UC-E, oriunda do Pregéo Eletronico n® 90082/2024 — UC-E, situagao em que a
Administracao estd vinculada a empresa ja registrada como fornecedora no instrumento
originario.

8.3. Dessa forma, a contratacédo somente pode ser realizada com a empresa originalmente
vencedora e registrada na ARP, inexistindo possibilidade juridica de participagcdo de
consorcios ou de qualquer outra forma associativa para execugao do objeto.
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8.4. Por todo o exposto, conclui-se que a vedagao a contratagdo de empresas constituidas
sob a forma de consércio decorre ndo apenas da faculdade prevista na Lei n°® 14.133/2021,
mas sobretudo da natureza juridica da adesdo, que necessariamente vincula a Administragédo
ao fornecedor Unico registrado na ARP, garantindo seguranca juridica, economicidade e
aderéncia ao instrumento original.

8.5. E permitida a subcontratacdo de parcela do objeto deste Contrato correspondente as
atividades de apoio administrativo e operacional, como as fun¢des de operador de
carga e descarga, assistente operacional, assistente administrativo, analista
administrativo, zelador e agente de lavanderia, tendo em vista que se trata de
prestacéo acessoria, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e que nao equivale a parcela de maior relevancia técnica ou econémica do
presente objeto.

8.6. A subcontratacao devera atender as condigdes abaixo previstas:

8.6.1. A subcontratada devera celebrar um contrato escrito com a empresa contratante, no
qual devem constar todas as clausulas que detalham a prestagdo dos servigos,
responsabilidades, prazos, condigdes de pagamento, e cumprimento de normas legais
e contratuais.

8.6.2. A subcontratacdo estd sujeita a prévia autorizagdo da Secretaria de Educacgéo e
Esportes, que analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para
garantir a qualidade dos servicos.

8.6.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela execugao do
objeto contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas as obriga¢des
legais e contratuais.

8.6.4. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execugcdo dos servicos subcontratados,
podendo solicitar relatérios periddicos e realizar inspegdes, a fim de assegurar o
cumprimento das normas e a qualidade do servico.

8.6.5. A subcontratagdo ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do
valor total do contrato, e as fungdes subcontratadas devem ser acessérias e nao
constituir a parcela de maior relevancia técnica ou econémica do objeto.

8.6.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranca do
trabalho e normas vigentes, garantindo que a prestacdo dos servicos esteja em
conformidade com a legislacao aplicavel.

8.6.7. A Administragao deve avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de qualificagao
técnica necessarios para a execugao do objeto, conforme disposto art. 122, § 1° da
Lei 14.133/2021.

8.6.8. A permissdo para subcontratacao se justifica pela viabilidade técnica e econdmica de
delegar atividades acessérias a empresas especializadas, garantindo a especializagédo
e a qualidade dos servigos, a otimizacdo de recursos, a reducido de custos
operacionais e a flexibilidade para adaptar-se as variacdbes de demanda. Essa
abordagem assegura a continuidade e exceléncia na execugdo do objeto contratual,
alinhando-se as necessidades desta Municipalidade e as melhores praticas do
mercado.
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[9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.5. Para apuracao de infragcdes e de aplicagao de san¢des administrativas a licitantes
e contratados, de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, no &mbito do Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao
ser observadas as disposi¢cdes regulamentadas pelo Decreto Municipal n°® 080, de 30 de
julho de 2024.

9.2. Nas contratagdes realizadas no ambito da Administragao Publica Municipal de Caruaru,
é obrigatodria a instauracdo de procedimento administrativo para aplicacdo das sangdes
cabiveis quando constatada a pratica injustificada das seguintes condutas previstas nos
termos do art. 155 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021:
| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIlI - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

9.3. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas citadas as seguintes
sancoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

lll - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.3.1. As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderédo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il.

9.4. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitacao ou relagao contratual,
sujeitara o infrator as sang¢des cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas
as disposigcdes dos §1° e §2° do art. 12 do Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sangao de adverténcia sera aplicada nas hipéteses elencadas no art. 13 do Decreto n°
080, de 30 de julho de 2024.

9.6. A sancao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma
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prevista no instrumento convocatério, no contrato ou em outro instrumento obrigacional,
devendo observar os parametros estabelecidos no Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.
9.7. As sangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposicao de
outra mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposi¢gdes contidas no artigo 16 do
Decreto n°® 080, de 30 de julho de 2024.

9.8. A sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infragcbes administrativas dispostas no art. 17 do Decreto n° 080, de 30 de
julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10 A aplicacao das sanc¢des, em hipétese alguma, exime a obrigacéo de reparagao integral
do dano causado a Administragao Publica.

9.11. Havendo indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragédo publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade
da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente para apuracéo da conduta tipica
em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Penalidade, que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO

10.5. A extincdo do contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso lll, ou 137 da Lei
n. 14.133/2021:

10.5.1. No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até
o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

10.5.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uUteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERACOES CONTRATUAIS

11.5. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.6. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei
n° 14.333, de 2021.
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11.7. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo
de contrato.

11.8. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

| 12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE |

12.5. Os precos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgcamento estimado ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste ocorrido, poderao ser reajustados utilizando-se a variagdo do indice definido na
clausula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte

12.6. Férmula de calculo:
Pr=P+ (PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);
V = variacao percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x
V) significa o0 acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

12.7. Os reajustes deveréao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

12.8. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

12.9. Também ocorrera a preclusao do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois
de extinto o contrato.

12.10. A solicitacado de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias
uteis, contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

12.11. Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o
reajuste sera informado pela fiscalizagdo do contrato.

12.12. Na apuracao do saldo contratual para incidéncia do reajuste serao deduzidos — além
dos servicos medidos e pagos até o momento de aquisi¢do do direito ao reajuste — os servigos
previstos em cronograma fisico-financeiro mas ndo executados por culpa exclusiva da
CONTRATADA.

12.13. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢ao do direito
da CONTRATADA, observadas as demais condicdes desta clausula.

12.14. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

12.15. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO |

13.5. E admitida a repactuagdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convencgao coletiva ou do
dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.

13.6. Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacao dos precos de mao de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na
mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo ser observados os
mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso
contando-se o interregno minimo da data de apresentacao da proposta.

13.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagéo ocorrida.

13.8. As repactuacoes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracio analitica da alteragcédo dos custos, por meio de apresentacao das planilhas
de composicao de custos e formacao de precos e do novo acordo, convengdo ou sentencga
normativa que a fundamenta, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao
da alteragao dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

13.9. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o
contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusio do direito.

13.10. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagdo caso o pedido seja
formulado depois de extinto o contrato.

13.11. Os precos de insumos de méo de obra decorrentes de convencgao, acordo coletivo de
trabalho, sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentacao e
vale transporte, serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo
momento — e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuagado da méao de
obra, com efeitos financeiros a partir das efetivas alteracbes de custos para cada item,
observadas as demais condi¢cdes dessa clausula.

13.12. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, sentenga normativa,
acordo ou convencao coletiva de trabalho.

13.13. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, nao
afetados pela repactuacao, observado o disposto na clausula anterior.

13.14. A solicitacdo de repactuacao sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30
dias uteis, contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentacéo
necessaria, junto ao setor responsavel pela analise.

13.15. O percentual final da repactuacdo ndo podera ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

13.16. Arepactuagéo e o reajuste poderao ocorrer simultaneamente e serao formalizados por
meio de apostilamento ao contrato.
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| 14. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO |

14.5. Nos termos do art.117 da Lei n°. 14.133 de 2021; durante a vigéncia contrato, fica
designado como gestor do contrato:

Gestor: Sergio Ricardo Ferreira Filho - Mat.: 56.128-1

Gestor Suplente: Fernando Francis da Silva - Mat.: 55.994-6

Fiscal: Guilherme Henrique Vasconcelos de Franc¢a - Mat.: 55.996-8
Fiscal Suplente: Luiz Gabriel da Silva - Mat.: 55.990-0

12.2. O Gestor e o Fiscal, inclusive os suplentes, assinardao o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade do Servidor Designado, conforme estabelecido no Anexo IV da Instrugao
Normativa n°® 002, de 14 de julho de 2023, aprovada pelo Decreto n® 050/2023.

12.3. As atribuicdes e responsabilidades dos Gestores e Fiscais dos Contratos se encontram
pormenorizadas, respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instrugdo Normativa n°
002, que institui procedimentos de fiscalizagao e acompanhamento quanto a execucao dos
contratos administrativos perante os Orgaos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n® 50, ambos de 14 de julho de 2023, e sado de
pleno conhecimento dos profissionais designados.

12.4. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui, nem reduz a responsabilidade da
Adjudicataria, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o Art. 120, da Lei n® 14.133/21.

15. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL,
SOCIAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

15.5. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obriga¢des fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a FISCALIZACAO a
documentagao a seguir relacionada:

15.5.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado,
copias autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas de originais, dos
seguintes documentos:

15.5.1.1. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

15.5.1.2. Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

15.5.1.3. Certiddao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida

Ativa da Uniao;

15.5.1.4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou

sede da CONTRATADA;

15.5.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
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15.6. Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentagao Adicional:
15.7. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

15.7.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

15.7.2. Registro de ponto;

15.7.3. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

15.7.4. Recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

15.7.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

15.7.6. Extratos de Informacbes Previdenciarias e de depédsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA;

15.7.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentacéao etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer
empregado;

15.7.8. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

15.7.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigacdes previstas em norma coletiva
aplicavel,

15.7.10. Declarac&o que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art.
116 da Lei n. 14.133/2021;

15.7.11. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Documentagao obrigatéria para o inicio e o término da execug¢ao contratual, ou em
caso de admissao/demissdao de empregados:
15.8. No primeiro més da prestag¢ao dos servigos:

15.8.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG, CPF e
documento que comprove a qualificagdo minima exigida;

15.8.2. Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE
de empregados néo inclusos na relagao;

15.8.3. Qualquer alteragao referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

15.8.4. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagéo dos servigos, ou apos a admissao de
novos empregados, cépias das CTPS dos empregados admitidos para a execug¢ao
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dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos
empregados da CONTRATADA.

15.9. Até 10 (dez) dias apés o ultimo més de prestacdao dos servigos (extingdo ou
rescisdo do contrato), em relagdo aos empregados que foram demitidos, ou apds a
demissdo de qualquer empregado durante a execugdo do contrato, apresentar a
documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de cépias autenticadas
em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

15.9.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

15.9.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais;

15.9.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

15.10. Recebida a documentagao, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

15.11. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacao entregue, a CONTRATADA
tera o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de
diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e
documentalmente.

15.12. O descumprimento reiterado das disposicbes acima e a manutencdo da
CONTRATADA em situacdo irregular perante as obrigagbes fiscais, sociais,
trabalhistas e previdenciarias implicara resciséo contratual, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades e demais cominagdes legais.

[16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL |

16.5. A CONTRATADA prestara garantia de execug¢ao contratual, no percentual de 5%
(cinco por cento)' do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n°
14.133, de 2021.

16.6. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia?, a apolice devera ser apresentada
antes a assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre
a homologacao da licitagao e a assinatura deste instrumento.

16.7. Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancaria ou pela caugdo em dinheiro ou em
titulos da divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apés a
assinatura do presente CONTRATO, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa
aceita pela CONTRATANTE.

1 A garantia contratual de 5% do valor do contrato encontra previsao no art. 98 da Lei 14.133/2021.

2 A modalidade da garantia € uma opgao do adjudicatario, dentre as previstas no § 1° do art. 96, da Lei 14.133, de 2021. A
depender da modalidade escolhida a garantia seré obrigatoriamente prestada no ato de assinatura do contrato. Portanto, a
redacao do paragrafo primeiro e segundo dependera dessa escolha.
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16.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao das sang¢des administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingao
do CONTRATO.

16.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do CONTRATO e do nao

adimplemento das demais obrigagbes nele previstas;

b) multas moratdrias e compensatdrias aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e
c) obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigacdes
para com o FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

16.10. A garantia devera ter validade durante toda a execucdo do CONTRATO e apés 90
(noventa) dias do término do prazo de vigéncia contratual.

16.11. Nos casos de prorrogacgao do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteracao do
seu valor, por acréscimos, reajuste ou revisao de precos, a garantia devera ser renovada ou
complementada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

16.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo ou de multas e indenizagbes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢cao/complementacao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que
for notificada pela CONTRATANTE.

16.13. Na hipotese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a
apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug¢ao ou o adimplemento pela Administragcio.

16.14. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apdlice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas

datas convencionadas;

b) A apdlice devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do CONTRATO
principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora;

¢) Sera permitida a substituicado da apdlice na data de renovagao ou de aniversario, desde
gue mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua caracterizagao e comunicagao
poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

16.15. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica indicada no instrumento contratual, com correcdo monetaria.

16.16. Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
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16.17. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Caodigo
Civil.

16.18. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo,
a garantia, na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

16.19. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucdo do CONTRATO,
ou a sua extingcao por culpa exclusiva da Administragcdo, mediante a comprovagéao, por termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apds o
encerramento da prestacido dos servicos, todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo ou que realocou todos os empregados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

16.20. Em caso de ndo comprovagao, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para
quitacao das contribuicées previdenciarias e do FGTS nao adimplidas.

16.21. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauragao de processo administrativo para apuragao de
responsabilidade e aplicagdo de penalidades, mas o garantidor ndo € parte legitima
para figurar

| 17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO |

17.5. A extingdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso lll, ou 137 da Lei
n. 14.133/2021.

17.5.1. No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

17.6. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a CONTRATADA tera o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da
possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

17.7. O contrato podera ser extinto unilateralmente pela Administracido, nos casos de
retardamento na execug¢do do contrato, inexecucédo parcial ou inexecucéo total do
objeto, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes nele previstas e em legislagédo
especifica.

‘ 18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA MATRIZ DE RISCO

18.5. Nos termos do art. 13 do Decreto Municipal n°® 009, de 17 de janeiro de 2024, e dos
arts. 22, §3° e 103 da Lei n° 14.133/2021, esta clausula estabelece a alocacao dos
riscos entre a Administragao e a Contratada, delimitando as responsabilidades de cada
parte, a fim de garantir a adequada execug¢ao do objeto contratual e a continuidade
dos servigos administrativos prestados.
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18.6. Compete a Administragéo, por meio da Equipe de Planejamento da Contratagdo e da
Gestéo de Contratos da SAD, mitigar os seguintes riscos:

| - O dimensionamento incorreto do quantitativo de Assistentes Administrativos, bem como o
inicio intempestivo da oficializagdo da necessidade, devendo adotar medidas como o
planejamento antecipado, o levantamento detalhado das rotinas administrativas e a validagéo
das informagdes com as unidades atendidas, a fim de evitar insuficiéncia ou excesso de
postos contratados.

Il - Alindisponibilidade orcamentaria para viabilizar a contratagao, devendo assegurar previsao
adequada de recursos, registro tempestivo no plano orgamentario e monitoramento mensal
da disponibilidade financeira.

lll - As divergéncias entre as especificacbes da ARP e as necessidades administrativas da
SAD, devendo analisar minuciosamente as atribuicdes do posto de Assistente Administrativo,
comparando-as com as rotinas das unidades atendidas, com validacdo da equipe técnica
antes da formalizacdo da adeséo.

18.7. Compete a Geréncia de Compras e Cotacdes da Secretaria de Administracao a
mitigacao do risco de contratacdo com pregos superiores ou inferiores aos praticados
no mercado, devendo realizar pesquisa de precos adequada e aderente ao setor,
assegurando economicidade e vantajosidade na adesdo a ARP.

18.8. Compete aos fiscais e gestores do contrato, bem como a Contratada, garantir que os
servigos sejam executados em conformidade com as especificagdes técnicas, rotinas
administrativas e niveis de desempenho definidos no Termo de Referéncia. A omissao
na fiscalizacdo ou o descumprimento contratual pela Contratada podera ensejar
penalidades e demais medidas cabiveis previstas na legislagcado e no contrato.

18.9. A Administracdo devera monitorar continuamente os riscos sob sua responsabilidade,
adotando medidas corretivas sempre que necessario para evitar impactos na
continuidade e na qualidade da execugéao contratual.

18.10. A Contratada devera assumir os riscos inerentes a sua atuacao e responder por
qualquer descumprimento das obrigagdes contratuais, sujeitando-se as penalidades
previstas, sendo especificamente responsavel por:

| — Atrasos na disponibilizagao dos profissionais, na substituicao imediata de ausentes ou na
mobilizagao inicial, quando houver obrigacao definida no contrato.

Il — Descumprimento das obrigagbes trabalhistas e previdenciarias relacionadas aos
assistentes Administrativos alocados, incluindo salarios, beneficios, recolhimentos e
comprovagoes periddicas, em conformidade com os prazos previstos.

lIl — Inexecugao ou execugao inadequada das rotinas administrativas, quando os profissionais
nao cumprirem os padrdes minimos de qualidade, produtividade e documentagao exigidos.

18.11. Caso haja alteragdes relevantes nas condi¢des de execugao do contrato, a Matriz de
Riscos podera ser revisada e ajustada para refletir as novas circunstancias, mediante
justificativa formal.
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18.12. O descumprimento das obrigagdes relacionadas a mitigagdo e ao gerenciamento dos
riscos, por qualquer das partes, podera ensejar a aplicacdo de penalidades e demais
medidas cabiveis, nos termos da legislacao vigente e deste contrato.

[19. CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DESPESAS DO CONTRATO |

19.1. Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de ftributos, tarifas e
despesas decorrentes da execugéo do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugao do Contrato,
conforme preconizado no art. 121, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1. As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as
disposicoes da Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD e do Decreto
Municipal n® 058, de 09 de maio de 2024, quando do tratamento dos dados pessoais
ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a finalidade, boa-fé e demais
principios insculpidos no art. 6° da LGPD.

20.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA é definida como Operadora de dados.
20.1.1.1. ACONTRATANTE e a CONTRATADA serao consideradas controladoras conjuntas
quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de seus
representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

20.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que
podera ser o mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos
relacionados a execucao do contrato.

20.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contara com a orientacido da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagao
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD).

20.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos
representantes, prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso
as instalacoes fisicas e sistemas de informacio essenciais ao desenvolvimento das
atividades contratadas, além de cumprir com o dever legal de fiscalizagéo na execugao
do contrato.

20.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razao desse contrato, poderao ser divulgados pela CONTRATANTE com

ar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/81F6-E6CC-5C42-AAA3 e informe o codigo 81F6-E6CC-5C42-AAA3

por 3 pessoas: BRUNO LUCAS BACELAR, MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO e MICHELY DE SOUZA MARTINS

@prefcaruaru Av. Cicero José Dutra, S/l
/prefeituradecaruaru Petropolis, Caruaru-P¥:
WWWw.caruaru.pe.gov.br CEP: 55.030-580

D



20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

PREFEITURA

w4 CaRUGRU

a finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou
prepostos, nos termos da LGPD, em relagao aos dados, informagdes ou documentos
de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo,
venham tomar conhecimento ou ter acesso em razéo deste contrato, ficando, na forma
da lei, responsaveis pelas consequéncias de eventual tratamento indevido ou uso em
desconformidade com o objeto desse contrato.

A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacoes e
condigbes acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de
Protecao de Dados Pessoais da CONTRATANTE, cujos principios deverao ser
aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

E vedado & CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia
da execugéao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagéo, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados,
causados em decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a LGPD.

A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de
acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ouilicito, para que a CONTRATANTE adote, se for o caso, as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

20.9. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de
dados pessoais, estes serao eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles porventura
existente, seja em formato fisico ou digital, autorizada a conservagao conforme as hipoteses
previstas no art.16 da LGPD

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS |

21.1. Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa de
servicos administrativos, instituida pelo Cédigo Tributario Municipal, no valor de R$
3,99 (trés reais e noventa e nove centavos), nos moldes da tabela a seguir:
CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, TAXA
RENOVAGAO E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até R$ 2.000,00 UFM s 20
De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFM s 30

@prefcaruaru

/prefeituradecaruaru
www.caruaru.pe.gov.br
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De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50

De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFM s 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM s 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM s 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DESPESAS DO CONTRATO

22.1. Constituirda encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e
despesas decorrentes da execucao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execug¢do do Contrato,
conforme preconizado no art. 121, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA —DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos neste Instrumento serao resolvidos pelas normas contidas no
Edital de Pregao Eletrénico n° 90082/2024 — UC-E, Ata de Registro de Precos n°
078/2025.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS TOLERANCIAS

24.1. Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse
publico, ndo importardo em novacido de qualquer uma das clausulas ou condi¢cbes
estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

25.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao do extrato deste instrumento.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

26.1. A contratada fica obrigada a manter durante a execugéo deste instrumento, todas as
condigbes de habilitacao e qualificacao estipuladas no edital do Pregao Eletrénico n°
90082/2024 — UC/E.

| 27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E FORO |

27.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Caruaru para discussoes de litigios decorrentes do
objeto desta especificagao, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que se configure.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente Contrato em uma unica via,
disponivel para acesso através da plataforma caruaru.1doc.com.br
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CONTRATO

Processo Administrativo n° 030/2024 - UC-E.

Pregao Eletrénico n° 90082/2024 — SRP 020/2024 - UC-E.

Contrato n° 088/2025.
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CARUARU POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC E A EMPRESA
SHALON SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA,,
NOS TERMOS DAS CLAUSULAS E CONDIGOES
ABAIXO ESTIPULADAS:

Pelo presente instrumento, que entre si firmam, o MUNICIPIO DE CARUARU-PE, pessoa juridica de
direito publico intemo, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 10.091.536/0001-13, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC, neste ato representada pelo seu Secretario,
Sr. Kaio Henrique Colago Bezerra, brasileiro, casado, servidor publico, residente e domiciliada no
Municipio de Caruaru PE, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA, a Empresa SHALON
SERVIGCOS DE CONSERVAGAO LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 21.179.250/0001-00, com sede na Rua Engenheiro Antonio Juca, n® 165, CEP: 54.410-020, Piedade,
na cidade de Jaboatdo dos Guararapes-PE, aqui representada por sua Socia-administradora, Sra. Maria
Eduarda Silva Sampaio, no final subscrito, ttm entre si justo e avengado o presente instrumento
contratual, de acordo como Processo Licitatorio realizado sob a modalidade PREGAO ELETRONICO N°
90082/2024 — SRP N° 020/2024 - UC-E, ainda, de acordo com a proposta de pregos da CONTRATADA,
mediante as seguintes clausulas e condigbes que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a
fielmente cumprir, por si e seus sucessores, com observancia das disposices contidas na Lei Federal
n.° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas
legais, aplicando-se os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢des de direito privado.

| 1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato € a contratagdo de empresa(s) especializada(s) para a
prestagédo de servigos continuados, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, destinada ao
atendimento das demandas administrativas e operacionais da Secretaria de Educagao e Esportes,
durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades constantes
do Termo de Referéncia, anexo ao Edital, sendo parte integrante do mesmo, independente de
transcricao.

1.2, Este contrato reger-se-a pela Lei n° 14.133/2021, demais legislagdes aplicaveis e pela PREGAO
ELETRONICO N°90082/2024 - SRP N° 020/2024 - UC-E, sendo executado sob o regime de empreitada
por prego unitario, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL POR LOTE.

1.3. As caracteristicas do objeto deste Contrato estéo descritas e detalhadas no Termo de Referéncia,
Anexo ao Edital, parte integrante e indissociavel deste instrumento independente de transcrigéo.
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| 2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.
§ 1°- O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia
inicial, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:
I. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
Il. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servigos;
lll. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Contratante, permitida a
negociacao entre 0s CONTRATANTES, com a finalidade de adequagao do valor a esse requisito;
e
IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogag&o.

§2°- Nos termos do art. 105 da Lein. 14.133/2021, deverao ser observadas, no momento da contratagéo
e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentérios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

§ 3° - A Administragéo tera a opgdo de extinguir o contrato na préxima data de aniverséario do contrato,
sem oOnus, quando n&o dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

§ 4° - A exting@o mencionada né@o poderéa ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de
aniversario do contrato.

| 3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1.  Como contraprestagéo a prestagao dos servigos, objeto deste acordo, o Contratante pagara a
Contratada o VALOR TOTAL ESTIMADO de R$ 50.990.136,00 (cinquenta milhdes, novecentos e
noventa mil, centro e trinta e seis reais), correspondente a 100% da ARP N° 078/2025 — UC-E.
Destarte a CONTRATADA foi vencedora do LOTE 03 do Processo Licitatério, devendo ater-se as
especificagdes sintéticas, aos quantitativos e pregos, conforme disposto na proposta da CONTRATADA,
sintetizada na tabela abaixo, posto que séo os constantes do Certame.

LOTE 03
i Qtde VALOR VALOR VALOR GLOBAL
DESCRICAO (1) ' UNITARIO MENSAL ANUAL
MENSAL ) (3)= () X12

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO AGENTE DE RS
MANIPULACAO DE ALIMENTOS, POSTO| 400 | R$ 3.702,03 1.480.812.00 R$ 17.769.744,00
DE 40 HORAS SEMANAIS, SEGUNDA A TS
SEXTA
SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO  AUXILIAR RS
OPERACIONAL DE ENSINO, POSTO DE| 550 |R$3.464,13 1.905.971 50 R$ 22.863.258,00
40 HORAS SEMANAIS, SEGUNDA A el D
SEXTA

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO SUPERVISOR DE AREA
EXTERNA ESCOLAR, POSTO DE 40
HORAS SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA

100 | R$3.464,15 | R$346.415,00 | R$ 4.156.980,00

Pdgina 2 | 20
End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n2 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745
Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: uceducacao.caruaru@gmail.com Oficio 6.798/2026 | Anexo: 2_req.pdf (94/135)

104/1

Assinado por 7 pessoas: MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO, KAIO HENRIQUE COLACO BEZERRA, JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA, BRUNO LUCAS BACELAR, GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA , GLEYKA

LUCIELLY ANDRADE LEAL e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/BBCC-6F52-7ED3-3880 e informe o cédigo BBCC-6F52-7ED3-3880

1

o



IEgl C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD

aRUGRu UNIDADE DE CONTRATACAO -EDUCACAO (UC-E)

PREFEITURA

LOTE 03
i Qtde VALQR VALOR VALOR GLOBAL
DESCRICAO (1) ' UNITARIO MENSAL ANUAL
MENSAL @ ()= X12

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, POSTO DE 40 HORAS
SEMANAIS, SEGUNDA A SEXTA.

150 | R$3.444,53 | R$516.679,50 | R$ 6.200.154,00

VALOR TOTAL DO LOTE Il PARA 12 MESES | R$ 50.990.136,00

§ 1° - Os pagamentos serdo realizados em correspondéncia com os servigos efetivamente prestados,
com base em relatorios de desempenho e na medigé@o de resultados, que devem ser apresentados e
validados pelo gestor responsavel pelo contrato. Os pagamentos seréo realizados em correspondéncia
com os servigos efetivamente prestados, com base em relatérios de desempenho e na medi¢éo de
resultados, que devem ser apresentados e validados pelo gestor responsavel pelo contrato. O
pagamento seréa efetuado por meio de crédito em conta corrente da adjudicataria, por ordem bancéria,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagéo da despesa no sistema contabil, atendendo ao
disposto no art. 16 do Decreto Municipal n° 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que mantidas as
condigdes iniciais de habilitagdo e ndo haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido a adjudicataria.
A nota fiscal devidamente atestada deveréa ser apresentada na Geréncia Financeira da SEDUC, situada
na (Antiga FAFICA), localizada na Avenida Cicero José Dutra, S/N, Bairro Petropolis, Caruaru/PE.

§ 2° - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada n&o tenha concorrido, de
alguma forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
do Indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), publicado pela Fundagédo Getulio Vargas.

§ 3° - Para a formalizagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes documentos,
além da nota fiscal preenchida e validada:
a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;
c¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada

§ 4° -O pagamento sera realizado, apds a apresentagao pela Contratada da nota fiscal devidamente
preenchida e indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que recebera o valor do objeto,
em conformidade com os critérios de medigéo de resultados.

§ 5° - Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os pagamentos ocorrer
apds a medigdo e validagao dos servigos prestados.

§ 6° -Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

§ 7° -Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que desaconselhe o
pagamento, ela sera devolvida a contratada para corregé@o. Nesse caso, 0 prazo para pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da regularizagéo da nota fiscal.

§ 8° - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada néo gerardo direito a
qualquer tipo de atualizag&o monetaria ou indenizagao.

§ 9° -A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do registrado no
Contrato.
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§ 10 -Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, mediante a superveniéncia
de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, inciso I, d da Lei 14.133/21 mediante
provocagdo da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente comprovada através de
documento(s).

§ 11 -Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tanto, a contratada néo tenha concorrido de
alguma forma; havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizag&o.

§ 12 - Eventual solicitagdo de reequilibrio econémico-financeiro devera ser acompanhada de
comprovagdo da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstragao analitica de seu impacto nos custos do contrato, e, caso
provada, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

§ 13- O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo da solicitagéo
de reequilibrio econémico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo.

§ 14 - Os pagamentos dos valores acima referidos também ficam condicionados a comprovagao do
recolhimento dos encargos previdenciarios pela Contratada.

§ 15 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive os
tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, frete,
seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre a prestagao dos servigos objeto
deste contrato.

§ 16 - Nenhum pagamento sera efetuado ao Contratado enquanto estiver pendente de liquidagéo
qualquer obrigagéo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagéo
monetaria.

| 4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA |

41. Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato, correrdo por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES

12.361.1201.2.130 - Suporte as Atividades do Ensino Fundamental.

3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

\ %4

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES

12.361.1201.2.196 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagao e Esportes
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES
12.365.1207.2.140 - Suporte das Atividades da Creche e 12 Infancia
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VVVVY VYVVVVY VVYYVY
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11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.361.1206.2.7025 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1206.2.7027 - Suporte as Atividades do Ensino Infantil (30%)
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1206. 2.7025 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1202. 2.154 - Manutengao do Transporte Escolar com Recursos do FUNDEB.
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

YVVVY VVVVV VVVVVYVY VYVVVVY

| 5. CLAUSULA QUINTA - RECEBIMENTO/ACEITACAO DO OBJETO |

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante Termo
de Recebimento Provisorio - TRP e definitivamente, pelo titular da unidade fiscalizadora, com auxilio da
unidade central de apoio a gestéo contratual, no que couber, mediante elaboragédo do Termo de
Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisério ou definitivo dos servigos ou bens néo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato por for¢a das disposicoes legais em vigor.

5.3.  Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagdo do
cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condi¢des e exigéncias de carater técnico, inclusive as
alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestagéo dos servigos, bem como pela verificagao
da correta alocagéo dos recursos estabelecidos no contrato para o periodo.

5.4.  Averificagdo da correta alocagéo dos recursos, mencionada no item anterior, devera contemplar
controles de eventos alusivos @ mé&o de obra que tenham impacto no pagamento mensal, tais como
ocupagéo correta dos postos de trabalho e entrega de insumos e materiais.

5.5. O TRP seraemitido, mensalmente, e encaminhado @ CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emiss&o da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7. Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderao justificar emissdo de novo TRP.
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5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagdo do integral cumprimento, pela
CONTRATADA, das obrigag6es, condi¢des e encargos previstos no contrato, inclusive os encargos
acessorios atinentes ao periodo de prestagéo de servigos.

5.8.1. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento provisorio.

5.9.  Nocaso de servigos prestados em regime de dedicagédo exclusiva de m&o de obra o recebimento
definitivo devera evidenciar, por meio da emissdo do TRD, o adimplemento, pela contratada, das
obrigagdes fiscais, sociais, previdenciarias e trabalhistas relacionadas ao contrato.

5.10. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a regularidade do

adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentagao, recolhimento do INSS e dos depdsitos do

FGTS e observar:

5.10.1. A obrigagéo relativa ao vale-transporte e 0 auxilio alimentagdo devera ter por referéncia o més
subsequente ao da execugao dos servigos;

5.10.2. A obrigagdo relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter por referéncia
pelo menos o segundo més anterior ao da execugao dos servigos; e

5.10.3. A obrigagéo relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia o0 més da prestagao
dos servigos.

5.11. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no item
anterior poderdo ser alterados, mediante autorizagéo do titular da unidade fiscalizadora, se houver
circunstancias que justifiquem a medida, inclusive analise de riscos e agbes de racionalidade
administrativa.

5.12. Parao recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestagao de servigo, ficara dispensada
a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos depésitos do FGTS.

5.13. Ainformagé&o relativa ao adimplemento das obrigagdes fiscais pela CONTRATADA, que devera
constar no TRD para qualquer espécie de servigo, consistira em certiddo que demonstre a regularidade
perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS), FGTS e CND Trabalhista.

5.14. Eventual constatagao de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a execugao
do contrato ndo autorizara a retengéo de pagamentos, integral ou parcial, pelos servigos regularmente
prestados.

5.15. Na hipotese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e definir
prazo, junto a CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais, sem prejuizo, se
infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicag&o aos respectivos arrecadadores, da
apuragao de responsabilidade e da descontinuidade do contrato.

5.16. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento da
nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.17. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestacéo mensal dos servigos, prestando-se a
liquidag&o da respectiva despesa.

[6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO/CONTRATANTE |

6.1.  Obriga-se o Contratante a:

l. Fornecer a contratada todas as informagdes, documentos e especificagbes necessarios para a
adequada execugao dos servigos contratados.
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II. Esclarecer duvidas e orientar a contratada quanto as atividades a serem realizadas, especialmente
em relagdo as necessidades especificas do érgéo.

lIl. Designar gestor e fiscal para acompanhar e avaliar a execugdo do contrato, verificando o
cumprimento das clausulas contratuais e das especificagdes técnicas.

IV. Registrar as ocorréncias identificadas na execu¢do dos servigos e notifica-las formalmente a
contratada, solicitando as corregdes necessarias.

V. Fornecer a contratadas relatérios e retornos periddicos sobre 0 desempenho dos servigos.

VL. Disponibilizar, quando necessario, o espago fisico, equipamentos, materiais e insumos
indispensaveis para a execugao das atividades que sejam de responsabilidade da contratante.

VII. Assegurar acesso dos profissionais da contratada as instalagdes, materiais e equipamentos
necessarios a execugao dos servigos.

VIII. Efetuar os pagamentos a contratada dentro dos prazos estipulados no contrato, desde que
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, como a apresentagdo de notas fiscais, relatorios de
execugdo e comprovagoes trabalhistas.

IX. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar os
pagamentos, exigindo comprovagdes de quitagéo dos encargos legais.

X. Adotar as medidas administrativas necessarias para que 0s servigos contratados possam ser
prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam a execugao do
contrato.

XI. Cumprir as obrigagdes contratuais, assegurando o suporte necessario para a boa relagéo contratual.

XII. Informar tempestivamente a contratada sobre alteragdes, necessidades emergenciais ou
imprevistos que impactem a execugdo do contrato, para que possam ser tomadas as medidas
cabiveis.

XIIl. Assegurar o sigilo das informagbes fornecidas pela contratada, especialmente aquelas
consideradas confidenciais, salvo quando houver autorizagdo expressa ou obrigacéo legal de
divulgacéo.

XIV. Manter um canal de comunicagdo aberto e eficiente com a contratada, facilitando a troca de
informagdes e a resolugdo de eventuais problemas.

XV. Informar formalmente a contratada sobre alteragdes contratuais ou regulamentares que possam
impactar a prestagao dos servigos.

XVI. Respeitar as prerrogativas legais da contratada, abstendo-se de interferir diretamente na gestéo de
pessoal e de assumir responsabilidade trabalhista ou previdenciaria pelos colaboradores da
contratada.

[ 7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA |

7.1.  Obriga-se a contratada a:

I. Executar os servigos de forma continua e ininterrupta, com dedicagéo exclusiva de mao de obra,
conforme especificado no Termo de Referéncia, atendendo aos padrdes de qualidade exigidos.
Il. Assegurar a adequag&o técnica e operacional na prestagao dos servigos, garantindo eficiéncia e
eficacia na execugdo das atividades.
lIl. Obedecer as orientagbes da contratante, promovendo ajustes necessarios para atender as
demandas administrativas e operacionais.
IV. Selecionar e disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das fungdes
contratadas, observando os requisitos minimos de formagao, experiéncia e aptidao técnica.
V. Realizar treinamentos prévios e periodicos, especialmente para fungdes que demandem
conhecimentos especificos, como intérprete de Libras, motorista e bombeiro civil.
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V1. Garantir a substituicao imediata de profissionais em casos de afastamento, desligamento, auséncia
ou quaisquer situagdes que comprometam a continuidade do servigo.

VII. Assumir integralmente a responsabilidade pelo cumprimento das obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras previstas em lei, referentes aos colaboradores alocados na execugéo
do contrato.

VIII. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, bem como guias de recolhimento do FGTS e INSS.

IX. Fornecer, sem custos adicionais para a contratante, todos os equipamentos, materiais e ferramentas
necessarios para a adequada execugao dos servigos, de acordo com as especificagdes técnicas do
contrato.

X. Disponibilizar e manter os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) em perfeito estado de uso,
observando as normas de salde e seguranca do trabalho.

Xl. Fornecer uniformes adequados aos colaboradores, garantindo a identificagédo visual e o
cumprimento das normas de apresentagéo exigidas pela contratante.

XII. Designar um supervisor ou preposto responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
servigos, garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais e facilitando a comunicag@o com a
contratante.

XIIl. Fornecer relatorios periodicos, conforme estipulado pela contratante, contendo informagdes sobre
a execugao dos servigos, desempenho da equipe e ocorréncias relevantes.

XIV. Cumprir todas as normas técnicas, regulamentos e legislagdo vigente aplicaveis as atividades
contratadas.

XV. Observar as diretrizes e politicas internas da contratante, especialmente no que diz respeito a
conduta dos colaboradores e ao uso das suas instalagdes.

XVI. Garantir a continuidade dos servicos, adotando medidas preventivas e corretivas para evitar
interrupgdes ou prejuizos as atividades da contratante.

XVII. Manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas em razao da execugéo do contrato, ndo
as utilizando para fins diversos ou divulgando-as sem autorizagdo expressa da contratante.

XVIII. Responder por quaisquer danos causados a contratante, a terceiros ou ao patriménio publico em
decorréncia de atos ou omissdes relacionados a execugao do contrato.

XIX. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendagao n°® 51686.2024, de 09 de maio de
2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e 18 anos que estejam em situagéo de
vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, do Decreto
Presidencial n® 9.579/2018, com redagado conferida pelo Decreto n® 11.479/2023; e apresentar os
respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

XX. Apresentar declaragéo de que cumpre a disposi¢ao contida no art. 25, §9°, da Lei 14.133/21, bem
como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servigos continuos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra, prevejam o emprego de méo de obra constituida por mulheres
vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de oito por cento das vagas.

XXI. Estar sujeita as penalidades previstas no contrato, na Lei n® 14.133/2021 e demais legisla¢des
aplicaveis, em casos de descumprimento das obrigagdes aqui descritas.

Pdgina 8 [ 20
End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n2 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745

Assinado por 7 pessoas: MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO, KAIO HENRIQUE COLACO BEZERRA, JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA, BRUNO LUCAS BACELAR, GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA , GLEYKA

LUCIELLY ANDRADE LEAL e LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/BBCC-6F52-7ED3-3880 e informe o cédigo BBCC-6F52-7ED3-3880

Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: uceducacao.caruaru@gmail.com Oficio 6.798/2026 | Anexo: 2_req.pdf (100/135)  110/1 1)




IEgl C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD

aRUGRu UNIDADE DE CONTRATACAO -EDUCACAO (UC-E)

PREFEITURA

| 8. CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO |

8.1.  E permitida a subcontratag&o de parcela do objeto deste Contrato correspondente as atividades
de apoio administrativo e operacional, como as fungdes de operador de carga e descarga, assistente
operacional, assistente administrativo, analista administrativo, zelador e agente de lavanderia, tendo em
vista que se trata de prestagéo acessoria, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e que n&o equivale a parcela de maior relevancia técnica ou econdmica do presente objeto.

8.2. A subcontratagao devera atender as condigdes abaixo previstas:

8.2.1. A subcontratada deveré celebrar um contrato escrito com a empresa contratante, no qual devem
constar todas as clausulas que detalham a prestagéo dos servigos, responsabilidades, prazos,
condi¢Oes de pagamento, e cumprimento de normas legais e contratuais.

8.2.2. A subcontratagdo esta sujeita a prévia autorizagdo da Secretaria de Educagéo e Esportes, que
analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para garantir a qualidade dos
Servigos.

8.2.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela execugdo do objeto
contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas as obriga¢des legais e
contratuais.

8.24. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execugédo dos servigos subcontratados, podendo
solicitar relatorios periddicos e realizar inspeg¢des, a fim de assegurar o cumprimento das normas
e a qualidade do servigo.

8.2.5. A subcontratagdo ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e as fungdes subcontratadas devem ser acessorias e ndo constituir a parcela de maior
relevancia técnica ou econémica do objeto.

8.2.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranga do trabalho e
normas vigentes, garantindo que a prestagdo dos servigos esteja em conformidade com a
legislagao aplicavel.

8.2.7. A Administragéo deve avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de qualificagéo técnica
necessarios para a execugao do objeto, conforme disposto art. 122, § 1° da Lei 14.133/2021.

8.2.8. A permiss&do para subcontratagao se justifica pela viabilidade técnica e econdmica de delegar
atividades acessorias a empresas especializadas, garantindo a especializa¢do e a qualidade dos
servicos, a otimizagao de recursos, a redugéo de custos operacionais e a flexibilidade para
adaptar-se as variagdes de demanda. Essa abordagem assegura a continuidade e exceléncia
na execugdo do objeto contratual, alinhando-se as necessidades desta Municipalidade e as
melhores praticas do mercado.

(9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS |

9.1.  Paraapuragdo de infragdes e de aplicacao de san¢des administrativas a licitantes e contratados,
de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Administragéo Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao ser observadas as disposi¢des
regulamentadas pelo Decreto Municipal n® 080, de 30 de julho de 2024.

9.2. Nas contratagbes realizadas no ambito da Administragdo Publica Municipal de Caruaru, é
obrigatéria a instauragéo de procedimento administrativo para aplicagdo das sangdes cabiveis quando
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constatada a prética injustificada das seguintes condutas previstas nos termos do art. 155 da Lei n°
14,133, de 1° de abril de 2021:

| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagédo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declarag&o ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitagéo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

9.3.  Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas citadas as seguintes sangdes:
9.3.1. As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso I.

9.4. O cometimento de mais de umainfragdo em uma mesma licitagéo ou relagéo contratual, sujeitara
o infrator as sang¢des cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas as disposi¢des dos
§1°e §2° do art. 12 do Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sancgdo de adverténcia sera aplicada nas hipdteses elencadas no art. 13 do Decreto n° 080,
de 30 de julho de 2024.

9.6. A sangao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei Federal n® 14,133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma prevista no instrumento
convocatorio, no contrato ou em outro instrumento obrigacional, devendo observar os parametros
estabelecidos no Decreto n® 080, de 30 de julho de 2024.

9.7.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposi¢ao de outra
mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposi¢des contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de
30 de julho de 2024.

9.8.  Assangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposi¢ao de outra
mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposi¢des contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de
30 de julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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9.10. A aplicagéo das sangdes, em hipdtese alguma, exime a obrigagéo de reparagao integral do dano
causado a Administragao Publica.

9.11. Havendo indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragéo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente para apuragéo da conduta tipica em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Penalidade, que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021.

| 10. CLAUSULA DECIMA — ALTERACOES CONTRATUAIS |

10.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n® 14.133, de
2021.

10.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei n® 14.333, de 2021.

10.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

10.4. Registros que ndo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

| 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1.  Os pregos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento estimado ou, nos reajustes subsequentes
ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido, poderéo ser reajustados
utilizando-se a variagdo do indice definido na clausula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze)
meses, adotando-se a seguinte

11.2. Férmula de calculo:
Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou prego novo;
P = prego atual (antes do reajuste);
V = variagéo percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V) significa
0 acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

11.3. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

11.4. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a precluséo do direito.

11.5. Também ocorreré a precluséo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de extinto
0 contrato.
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11.6. A solicitacdo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias uteis,
contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

11.7.  Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o reajuste sera
informado pela fiscalizagéo do contrato.

11.8. Naapuragao do saldo contratual para incidéncia do reajuste seréo deduzidos — além dos servigos
medidos e pagos até o momento de aquisicdo do direito ao reajuste — os servigos previstos em
cronograma fisico-financeiro mas nao executados por culpa exclusiva da CONTRATADA.

11.9. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicéo do direito da
CONTRATADA, observadas as demais condi¢des desta clausula.

11.10. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

11.11. O reajuste seréa formalizado por meio de apostilamento ao contrato.

| 12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

12.1. E admitida a repactuagéo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convengéo coletiva ou do dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada, para os custos de méo de obra.

12.2. Inexistindo sentenga normativa, convengéo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagéo dos
precos de méo de obra tera como base a pesquisa de pregos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixagdo da remuneragado inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboragdo da estimativa de pregos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de
apresentagéo da proposta.

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

12.4. As repactuagbes serdo precedidas de solicitaggo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracéo analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentagao das planilhas de composic¢ao
de custos e formagéao de pregos e do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que a fundamenta,
e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao da alteragéo dos pregos de mercado
de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

12.5. Caso a CONTRATADA n&o requeira tempestivamente a repactuagéo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a precluséo do direito.

12.6. Ocorreréa igualmente a preclusao do direito a repactuagédo caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

12.7.  Os pregos de insumos de mé&o de obra decorrentes de convengao, acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentagdo e vale transporte,
serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do
mesmo instrumento —em que ocorrer a repactuagao da méo de obra, com efeitos financeiros a partir das
efetivas alteragdes de custos para cada item, observadas as demais condi¢des dessa clausula.
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12.8. E vedadaaincluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios néo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de lei, sentenga normativa, acordo ou convengéo
coletiva de trabalho.

12.9. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, néo afetados pela
repactuacéo, observado o disposto na clausula anterior.

12.10. A solicitagdo de repactuagéo sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias uteis,
contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentagéo necessaria, junto ao setor
responsavel pela analise.

12.11. O percentual final da repactuagéo nao podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

12.12. A repactuacao e o reajuste poderdo ocorrer simultaneamente e serao formalizados por meio de
apostilamento ao contrato.

| 13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1. Durante a vigéncia do Contrato, o controle da execugdo sera acompanhado pelos seguintes
servidores:

Gestor LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS, matricula n°. 56.019-6
Suplente do gestor | GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA, Matricula n® 52.989-8

Fiscal GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL, matricula n°. 56.021-3
Suplente do Fiscal | JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA, matricula n°. 56.019-5

13.2. As responsabilidades dos Gestores e Fiscais da ARP/Contrato se encontram pormenorizadas,
respectivamente, no disposto nos arts. 16 e 17 da Instrugdo Normativa n® 002, que institui procedimentos
de fiscalizagéo e acompanhamento quanto & execugéo dos contratos administrativos perante os Org&os
da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n® 50, ambos
de 14 de julho de 2023 e no Decreto n° 075/2023, de 29 de setembro de 2023, e séo de pleno
conhecimento dos profissionais designados.

13.3. Afiscalizagéo de que trata este item n&o exclui, nem reduz a responsabilidade da Adjudicatéria,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-rresponsabilidade da Administragéo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

14.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar & FISCALIZACAO a documentacdo a segquir
relacionada:

14.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado, copias
autenticadas em cartorio ou cépias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos:

14.1.1.1.Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
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14.1.1.2.Certido de Regularidade do FGTS-CRF;

14.1.1.3.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

14.1.1.4.Certid@o Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA,

14.1.1.5.Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas.

14.2.  Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderao ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentagao Adicional:
14.3. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

14.3.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

14.3.2. Registro de ponto;

14.3.3. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

14.3.4. Recibo de concesséao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

14.3.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

14.3.6. Extratos de InformagOes Previdenciarias e de depositos do Fundo de Garantia e Tempo de
Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciéaria e fiscal da CONTRATADA;

14.3.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentagéo
etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos e de qualquer empregado;

14.3.8. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

14.3.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigacdes previstas em norma coletiva aplicavel;

14.3.10.Declaragdo que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art. 116 da Lei n. 14.133/2021;

14.3.11.0utros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista e previdenciaria da
CONTRATADA.

Documentagao obrigatéria para o inicio e o término da execugao contratual, ou em caso de
admissao/demissdo de empregados:
14.4. No primeiro més da prestagdo dos servigos:

14.4.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagédo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG, CPF e documento que
comprove a qualificagdo minima exigida;

14.4.2. Em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE de
empregados n&o inclusos na relagéo;

14.4.3. Qualquer alteragao referente a esta relagdo deverd ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

14.4.4. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagéo dos servigos, ou apds a admissao de novos
empregados, copias das CTPS dos empregados admitidos para a execugdo dos servigos,
devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos empregados da

CONTRATADA.
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14.5. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagao dos servigos (extingao ou rescisdo do

contrato), em relagao aos empregados que foram demitidos, ou apds a demissao de qualquer empregado

durante a execugdo do contrato, apresentar a documentagdo adicional abaixo relacionada,

acompanhada de copias autenticadas em cartorio ou de copias simples acompanhadas de originais:

14.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

14.5.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

14.5.3. Extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

14.6. Recebida a documentagdo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

14.7.  Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentagéo entregue, a CONTRATADA tera o
prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO,
para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

14.8. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutengcdo da CONTRATADA em
situacao irregular perante as obrigagdes fiscais, sociais, trabalhistas e previdenciérias implicara resciséo
contratual, sem prejuizo da aplicagao das penalidades e demais cominagdes legais.

| 15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugao contratual, no percentual de 5% (cinco por
cento)' do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia?, a apélice devera ser apresentada antes a
assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre a homologagéo
da licitagéo e a assinatura deste instrumento.

15.3. Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancaria ou pela caugao em dinheiro ou em titulos da
divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apds a assinatura do presente
CONTRATO, prorrogéaveis por igual periodo, mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.

15.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagéo das
sangdes administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingao do CONTRATO.

15.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do ndo adimplemento das demais

obrigagdes nele previstas;

b) multas moratérias e compensatérias aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

c) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigagdes para com o
FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

15.6. A garantia devera ter validade durante toda a execugdo do CONTRATO e apds 90 (noventa)
dias do término do prazo de vigéncia contratual.

1 A garantia contratual de 5% do valor do contrato encontra previsdo no art. 98 da Lei 14.133/2021.
2 A modalidade da garantia € uma opgéo do adjudicatario, dentre as previstas no § 1° do art. 96, da Lei 14.133, de 2021. A
depender da modalidade escolhida a garantia sera obrigatoriamente prestada no ato de assinatura do contrato. Portanto, a

redagéo do Earégrafo Erimeiro e segundo deeenderé dessa escolha.
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15.7. Nos casos de prorrogagao do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteragéo do seu valor,
por acrescimos, reajuste ou revisdo de pregos, a garantia devera ser renovada ou complementada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

15.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo
ou de multas e indenizagdes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao/complementagéo
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

15.9. Na hipdtese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da Administragéo, a
CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

15.10.  Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apolice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas datas

convencionadas;

b) A apolice deverd acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do CONTRATO principal
mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora;

c) Seréa permitida a substituicéo da apdlice na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas
as condi¢Oes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto
no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagao poderédo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados
0S prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

15.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica
indicada no instrumento contratual, com corregdo monetaria.

15.12.  Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

15.13.  No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, deveréd ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

15.14. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

15.15. A garantia somente seré liberada ou restituida ap6s a fiel execu¢do do CONTRATO, ou a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administrag&o, mediante a comprovagao, por termo circunstanciado, de
que a CONTRATADA pagou, até 0 45° (quadragésimo quinto) dia apds o encerramento da prestagéo
dos servigos, todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo ou que realocou todos os
empregados em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de
trabalho.
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15.16.  Em caso de ndo comprovagdo, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para quitagdo das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS n&o adimplidas.

15.17. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauragéo de processo administrativo para apuragédo de responsabilidade e
aplicagéo de penalidades, mas o garantidor ndo é parte legitima para figurar no respectivo processo.

[16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO |

16.1. A extingdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso I, ou 137 da Lei n.
14.133/2021.

16.1.1. No caso de rescisdao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

16.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE
adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

16.3. O contrato podera ser extinto unilateralmente pela Administragéo, nos casos de retardamento na
execugdo do contrato, inexecugao parcial ou inexecugao total do objeto, sem prejuizo da aplicagéo das
sangdes nele previstas e em legislagdo especifica.

| 17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DESPESAS DO CONTRATO

17.1.  Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e despesas
decorrentes da execugao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugao do Contrato, conforme preconizado no
art. 121, da Lei Federal n® 14.133/2021.

| 18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1.  As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposi¢oes da Lei
13.709/2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD e do Decreto Municipal n° 058, de 09 de maio de
2024, quando do tratamento dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a
finalidade, boa-fé e demais principios insculpidos no art. 6° da LGPD.

18.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA é definida como Operadora de dados.
18.1.1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo consideradas controladoras
conjuntas quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de
seus representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

18.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que poderéa ser o
mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos relacionados a execugdo do
contrato.
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18.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contard com a orientagdo da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagao
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegao de
Dados (ANPD).

18.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos representantes,
prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso as instalagdes fisicas e sistemas
de informag&o essenciais ao desenvolvimento das atividades contratadas, além de cumprir com o dever
legal de fiscalizag&o na execugéo do contrato.

18.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razéo desse contrato, poderao ser divulgados pela CONTRATANTE com a
finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

18.4. A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou prepostos,
nos termos da LGPD, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento ou ter acesso
em razao deste contrato, ficando, na forma da lei, responséaveis pelas consequéncias de eventual
tratamento indevido ou uso em desconformidade com o objeto desse contrato.

18.5. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condicdes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Proteg&o de Dados Pessoais da
CONTRATANTE, cujos principios deverdo ser aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis.

18.6. E vedado & CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

18.7. A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados, causados em decorréncia da
execucao contratual, por inobservancia a LGPD.

18.8. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de acessos
nédo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragéo,
comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, para que a CONTRATANTE
adote, se for o caso, as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

18.9. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de dados
pessoais, estes serao eliminados, inclusive toda e qualquer cdpia deles porventura existente, seja em
formato fisico ou digital, autorizada a conservagéo conforme as hipéteses previstas no art.16 da LGPD.

| 19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa de servigos
administrativos, instituida pelo Codigo Tributario Municipal, no valor de R$ 3,81 (trés reais e oitenta e um
centavos), nos moldes da tabela a seguir:

CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, RENOVAGAO TAXA

E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até R$ 2.000,00 UFMs 20
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De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFMs 30
De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50
De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFM s 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM s 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM s 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

| 20. CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS

20.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lein®14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n®8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

| 21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS TOLERANCIAS

21.1. Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo
importardo em novagao de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais
permanecerao integras.

| 22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

22.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao do extrato deste instrumento.

| 23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

231. A documentagdo técnica referente a execugdo dos servigos devera ser entregue pela
CONTRATADA na sede da SEDUC, situada na (Antiga FAFICA), localizada na Avenida Cicero José
Dutra, S/N, Bairro Petrdpolis, Caruaru-PE.

23.2. O CONTRATADO podera participar das reunides sobre 0 andamento da obra, através de um
unico representante devidamente credenciado.

| 24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS E FORO

24.1. E eleito o Foro da Comarca de Caruaru, Estado de Pernambuco, com expressa rendincia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, § 1°, da Lei n°
14.133/2021.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente Contrato em uma unica via, disponivel para
acesso através da plataforma caruaru.1doc.com.br

Caruaru (PE), data da assinatura eletrénica.
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GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL

Gestor do Contrato Fiscal do Contrato

GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA

JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA

Suplente do Contrato Suplente do Contrato
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CONTRATO

Processo Administrativo n° 030/2024 - UC-E.

Pregao Eletrénico n° 90082/2024 — SRP 020/2024 - UC-E.

Contrato n° 060/2025.
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CARUARU POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC E A EMPRESA
SHALON SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA,,
NOS TERMOS DAS CLAUSULAS E CONDIGOES
ABAIXO ESTIPULADAS:

Pelo presente instrumento, que entre si firmam, o MUNICIPIO DE CARUARU-PE, pessoa juridica de
direito publico intemo, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 10.091.536/0001-13, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES - SEDUC, neste ato representada pelo seu Secretario,
Sr. Kaio Henrique Colago Bezerra, brasileiro, casado, servidor publico, residente e domiciliada no
Municipio de Caruaru PE, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA, a Empresa SHALON
SERVIGCOS DE CONSERVAGAO LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 21.179.250/0001-00, com sede na Rua Engenheiro Antonio Juca, n® 165, CEP: 54.410-020, Piedade,
na cidade de Jaboatdo dos Guararapes-PE, aqui representada por sua Socia-administradora, Sra. Maria
Eduarda Silva Sampaio, no final subscrito, ttm entre si justo e avengado o presente instrumento
contratual, de acordo como Processo Licitatorio realizado sob a modalidade PREGAO ELETRONICO N°
90082/2024 — SRP N° 020/2024 - UC-E, ainda, de acordo com a proposta de pregos da CONTRATADA,
mediante as seguintes clausulas e condigbes que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a
fielmente cumprir, por si e seus sucessores, com observancia das disposices contidas na Lei Federal
n.° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas
legais, aplicando-se os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢des de direito privado.

| 1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato € a contratagdo de empresa(s) especializada(s) para a
prestagédo de servigos continuados, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, destinada ao
atendimento das demandas administrativas e operacionais da Secretaria de Educagao e Esportes,
durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades constantes
do Termo de Referéncia, anexo ao Edital, sendo parte integrante do mesmo, independente de
transcricao.

1.2, Este contrato reger-se-a pela Lei n° 14.133/2021, demais legislagdes aplicaveis e pela PREGAO
ELETRONICO N°90082/2024 - SRP N° 020/2024 - UC-E, sendo executado sob o regime de empreitada
por prego unitario, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL POR LOTE.

1.3. As caracteristicas do objeto deste Contrato estéo descritas e detalhadas no Termo de Referéncia,
Anexo ao Edital, parte integrante e indissociavel deste instrumento independente de transcrigéo.
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[2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS |

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.
§ 1°- O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por prazo idéntico a vigéncia
inicial, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

I. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
Il. A Contratante/Municipio tenha interesse na continuidade dos servigos;
lll. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Contratante, permitida a
negociacao entre 0s CONTRATANTES, com a finalidade de adequagao do valor a esse requisito;
e
IV. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogag&o.

§2°- Nos termos do art. 105 da Lein. 14.133/2021, deverao ser observadas, no momento da contratagéo
e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentérios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

§ 3° - A Administragéo tera a opgdo de extinguir o contrato na préxima data de aniverséario do contrato,
sem oOnus, quando n&o dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

§ 4° - A exting@o mencionada né@o poderéa ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da data de
aniversario do contrato.

| 3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO |

3.1.  Como contraprestagéo a prestagao dos servigos, objeto deste acordo, o Contratante pagara a
Contratada o VALOR TOTAL ESTIMADO de R$ 2.379.627,00 (dois milhdes, trezentos e setenta e nove
mil, seiscentos e vinte e sete reais), correspondente a 100% da ARP N° 076/2025 — UC-E. Destarte a
CONTRATADA foi vencedora do LOTE 01 do Processo Licitatério, devendo ater-se as especificagdes
sintéticas, aos quantitativos e pregos, conforme disposto na proposta da CONTRATADA, sintetizada na
tabela abaixo, posto que sdo os constantes do Certame.

LOTE 01
VALOR VALOR GLOBAL
DESCRICAO Q(tf)e' UNITARIO | VALORMENSAL ANUAL
MENSAL (2) (3)=(2) X 12

SERVICO DE PRESTACAO DE MAO DE
OBRA - DO TIPO BOMBEIRO CIVIL, POSTO | 25 | R$7.932,09 | R$ 198.302,25 | R$ 2.379.627,00
DIURNO DE 12X36, SEGUNDA A DOMINGO.

VALOR TOTAL DO LOTE | PARA 12 MESES | R$ 2.379.627,00

§ 1° - Os pagamentos serao realizados em correspondéncia com os servigos efetivamente prestados,
com base em relatorios de desempenho e na medigéo de resultados, que devem ser apresentados e
validados pelo gestor responsavel pelo contrato. Os pagamentos serao realizados em correspondéncia
com os servigos efetivamente prestados, com base em relatérios de desempenho e na medi¢éo de
resultados, que devem ser apresentados e validados pelo gestor responsavel pelo contrato. O
pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente da adjudicataria, por ordem bancéria,
em até 30 (trinta) dias consecutivos a partir da liquidagéo da despesa no sistema contabil, atendendo ao
disposto no art. 16 do Decreto Municipal n° 112, de 26 de dezembro de 2024, desde que mantidas as
condigdes iniciais de habilitagdo e ndo haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido a adjudicataria.
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A nota fiscal devidamente atestada devera ser apresentada na Geréncia Financeira da SEDUC, situada
na (Antiga FAFICA), localizada na Avenida Cicero José Dutra, S/N, Bairro Petropolis, Caruaru/PE.

§ 2° - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada n&o tenha concorrido, de
alguma forma, havera incidéncia de atualizagéo monetaria sobre o valor devido, pela variagédo acumulada
do Indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), publicado pela Fundagédo Getulio Vargas.

§ 3° - Para a formalizagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes documentos,
além da nota fiscal preenchida e validada:
a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unigo,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;
c¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada

§ 4° -O pagamento sera realizado, apds a apresentagao pela Contratada da nota fiscal devidamente
preenchida e indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que recebera o valor do objeto,
em conformidade com os critérios de medigéo de resultados.

§ 5° - Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado, devendo todos os pagamentos ocorrer
apds a medigdo e validagao dos servigos prestados.

§ 6° -Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

§ 7° -Caso a nota fiscal apresentada contenha erro ou qualquer circunstancia que desaconselhe o
pagamento, ela sera devolvida a contratada para corregdo. Nesse caso, 0 prazo para pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da regularizagéo da nota fiscal.

§ 8° - Eventuais atrasos nos pagamentos que sejam imputaveis a contratada néo gerardo direito a
qualquer tipo de atualizag&do monetaria ou indenizagao.

§ 9° -A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do registrado no
Contrato.

§ 10 -Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, mediante a superveniéncia
de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 124, inciso Il, d da Lei 14.133/21 mediante
provocagdo da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente comprovada através de
documento(s).

§ 11 -Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tanto, a contratada n&o tenha concorrido de
alguma forma; havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizag&o.

§ 12 - Eventual solicitagdo de reequilibrio econémico-financeiro deveréd ser acompanhada de
comprovagdo da superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstragao analitica de seu impacto nos custos do contrato, e, caso
provada, devera ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

§13- O CONTRATANTE tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo da solicitagao
de reequilibrio econémico-financeiro, para decidir sobre o pedido, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo.

§ 14 - Os pagamentos dos valores acima referidos também ficam condicionados a comprovagao do
recolhimento dos encargos previdenciarios pela Contratada.
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§ 15 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive os
tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, frete,
seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre a prestagao dos servigos objeto
deste contrato.

§ 16 - Nenhum pagamento sera efetuado ao Contratado enquanto estiver pendente de liquidagdo
qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizagéo
monetaria.

| 4. CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

41.

VV VVVVV VYVVVY VVVVV VVVVV VVVVVYVY VVVVY

Todos os valores financeiros a serem pagos, decorrentes do presente contrato, correrdo por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES
12.361.1201.2.130 - Suporte as Atividades do Ensino Fundamental.
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCAQ@O E ESPORTES
11001 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

12.361.1201.2.196 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagao e Esportes

3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

11001 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
12.365.1207.2.140 - Suporte das Atividades da Creche e 12 Infancia
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.361.1206.2.7025 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1206.2.7027 - Suporte as Atividades do Ensino Infantil (30%)
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E ESPORTES

11002 - FUNDEB

12.365.1206. 2.7025 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental (30%)
3.3.90.37.00 - Locagao de Mao-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

11000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
11002 - FUNDEB
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» 12.365.1202. 2.154 - Manutengao do Transporte Escolar com Recursos do FUNDEB.
» 3.3.90.39.00 - QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

| 5. CLAUSULA QUINTA - RECEBIMENTO/ACEITACAO DO OBJETO |

5.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante Termo
de Recebimento Provisorio - TRP e definitivamente, pelo titular da unidade fiscalizadora, com auxilio da
unidade central de apoio a gestdo contratual, no que couber, mediante elaboragédo do Termo de
Recebimento Definitivo - TRD.

5.2. O recebimento provisorio ou definitivo dos servicos ou bens ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato por for¢a das disposicoes legais em vigor.

5.3. Restara configurado o recebimento provisério dos servigos continuos pela verificagdo do
cumprimento, pela CONTRATADA, das rotinas, condi¢des e exigéncias de carater técnico, inclusive as
alusivas a niveis de desempenho e a qualidade da prestagao dos servigos, bem como pela verificagéo
da correta alocagéo dos recursos estabelecidos no contrato para o periodo.

5.4.  Averificagdo da correta alocagéo dos recursos, mencionada no item anterior, devera contemplar
controles de eventos alusivos a méao de obra que tenham impacto no pagamento mensal, tais como
ocupagao correta dos postos de trabalho e entrega de insumos e materiais.

5.5. O TRP seraemitido, mensalmente, e encaminhado @ CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do fim do periodo de adimplemento dos servigos, para ciéncia.

5.6. O TRP servira de base para o faturamento e emiss&o da nota fiscal pela CONTRATADA.

5.7.  Eventuais divergéncias quanto ao valor do pagamento devido, desde que devidamente
discutidas e dirimidas pela FISCALIZACAO, poderao justificar emissdo de novo TRP.

5.8. O recebimento definitivo restara configurado pela verificagdo do integral cumprimento, pela
CONTRATADA, das obrigac6es, condi¢des e encargos previstos no contrato, inclusive os encargos
acessorios atinentes ao periodo de prestagéo de servigos.

5.8.1. O recebimento definitivo pressupde, em qualquer caso, o regular recebimento provisorio.

5.9.  Nocaso de servigos prestados em regime de dedicag&do exclusiva de m&o de obra o recebimento
definitivo devera evidenciar, por meio da emissdo do TRD, o adimplemento, pela contratada, das
obrigagdes fiscais, sociais, previdenciarias e trabalhistas relacionadas ao contrato.

5.10. A conformidade trabalhista e previdenciaria devera contemplar, pelo menos, a regularidade do

adimplemento de salario, vale-transporte, auxilio alimentagao, recolhimento do INSS e dos depdsitos do

FGTS e observar:

5.10.1. A obrigagéo relativa ao vale-transporte e 0 auxilio alimentagdo devera ter por referéncia o més
subsequente ao da execugao dos servigos;

5.10.2. A obrigagdo relativa ao recolhimento do INSS e dos depdsitos do FGTS devera ter por referéncia
pelo menos o segundo més anterior ao da execugao dos servigos; e

5.10.3. A obrigagéo relativa ao adimplemento dos salarios devera ter por referéncia o0 més da prestagao
dos servigos.

5.11. Os meses de referéncia da conformidade trabalhista e previdenciaria mencionados no item
anterior poderdo ser alterados, mediante autorizagdo do titular da unidade fiscalizadora, se houver
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circunstancias que justifiquem a medida, inclusive analise de riscos e agbes de racionalidade
administrativa.

5.12. Parao recebimento definitivo relativo ao primeiro més da prestagao de servigo, ficara dispensada
a conformidade relativa ao recolhimento do INSS e aos dep6sitos do FGTS.

5.13. Ainformagé&o relativa ao adimplemento das obrigagdes fiscais pela CONTRATADA, que devera
constar no TRD para qualquer espécie de servigo, consistira em certiddo que demonstre a regularidade
perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e INSS), FGTS e CND Trabalhista.

5.14. Eventual constatagao de irregularidade fiscal cometida pela CONTRATADA durante a execugao
do contrato ndo autorizara a retengéo de pagamentos, integral ou parcial, pelos servigos regularmente
prestados.

5.15. Na hipotese tratada no subitem anterior, a CONTRATANTE devera adotar medidas e definir
prazo, junto a CONTRATADA, visando ao saneamento das pendéncias fiscais, sem prejuizo, se
infrutifero o resultado das diligéncias adotadas, da comunicag&o aos respectivos arrecadadores, da
apuracao de responsabilidade e da descontinuidade do contrato.

5.16. O TRD devera ser elaborado no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento da
nota fiscal correspondente aos servigos adimplidos.

5.17. O TRD concretizara o ateste do cumprimento da prestacéo mensal dos servigos, prestando-se a
liquidag&o da respectiva despesa.

[6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO/CONTRATANTE |

6.1.  Obriga-se o Contratante a:

l. Fornecer a contratada todas as informagdes, documentos e especificagbes necessarios para a
adequada execugao dos servigos contratados.

Il. Esclarecer duvidas e orientar a contratada quanto as atividades a serem realizadas, especialmente
em relagdo as necessidades especificas do érgéo.

IIl. Designar gestor e fiscal para acompanhar e avaliar a execugdo do contrato, verificando o
cumprimento das clausulas contratuais e das especificagdes técnicas.

IV. Registrar as ocorréncias identificadas na execugdo dos servigos e notifica-las formalmente a
contratada, solicitando as corregdes necessarias.

V. Fornecer a contratadas relatérios e retornos periddicos sobre 0 desempenho dos servigos.

VI. Disponibilizar, quando necessario, o espago fisico, equipamentos, materiais € insumos
indispensaveis para a execugao das atividades que sejam de responsabilidade da contratante.

VII. Assegurar acesso dos profissionais da contratada as instalagdes, materiais e equipamentos
necessarios a execugao dos servicos.

VIII. Efetuar os pagamentos a contratada dentro dos prazos estipulados no contrato, desde que
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, como a apresentagao de notas fiscais, relatorios de
execugdo e comprovagoes trabalhistas.

IX. Verificar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada antes de realizar os
pagamentos, exigindo comprovagdes de quitagdo dos encargos legais.

X. Adotar as medidas administrativas necessarias para que 0s servigos contratados possam ser
prestados de forma continua e eficiente, evitando interferéncias que comprometam a execucao do
contrato.

XI. Cumprir as obrigagdes contratuais, assegurando o suporte necessario para a boa relagéo contratual.
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XII. Informar tempestivamente a contratada sobre alteragdes, necessidades emergenciais ou
imprevistos que impactem a execugao do contrato, para que possam ser tomadas as medidas
cabiveis.

XIIl. Assegurar o sigilo das informagbes fornecidas pela contratada, especialmente aquelas
consideradas confidenciais, salvo quando houver autorizagdo expressa ou obrigagéo legal de
divulgagéo.

XIV. Manter um canal de comunicagdo aberto e eficiente com a contratada, facilitando a troca de
informagdes e a resolu¢ao de eventuais problemas.

XV. Informar formalmente a contratada sobre alteragdes contratuais ou regulamentares que possam
impactar a prestagao dos servigos.

XVI. Respeitar as prerrogativas legais da contratada, abstendo-se de interferir diretamente na gestao de
pessoal e de assumir responsabilidade trabalhista ou previdenciaria pelos colaboradores da
contratada.

| 7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA |

7.1.  Obriga-se a contratada a:

I. Executar os servigos de forma continua e ininterrupta, com dedicagao exclusiva de méo de obra,
conforme especificado no Termo de Referéncia, atendendo aos padrdes de qualidade exigidos.

Il. Assegurar a adequagéo técnica e operacional na prestagao dos servigos, garantindo eficiéncia e
eficacia na execugao das atividades.

lIl. Obedecer as orientagbes da contratante, promovendo ajustes necessarios para atender as
demandas administrativas e operacionais.

IV. Selecionar e disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das fungées
contratadas, observando os requisitos minimos de formagé&o, experiéncia e aptidao técnica.

V. Realizar treinamentos prévios e periodicos, especialmente para fungdes que demandem
conhecimentos especificos, como intérprete de Libras, motorista e bombeiro civil.

V1. Garantir a substituicao imediata de profissionais em casos de afastamento, desligamento, auséncia
ou quaisquer situagdes que comprometam a continuidade do servigo.

VII. Assumir integralmente a responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras previstas em lei, referentes aos colaboradores alocados na execugao
do contrato.

VIII. Apresentar, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, bem como guias de recolhimento do FGTS e INSS.

IX. Fornecer, sem custos adicionais para a contratante, todos os equipamentos, materiais e ferramentas
necessarios para a adequada execugdo dos servigos, de acordo com as especificagdes técnicas do
contrato.

X. Disponibilizar e manter os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) em perfeito estado de uso,
observando as normas de salde e seguranca do trabalho.

Xl. Fornecer uniformes adequados aos colaboradores, garantindo a identificagédo visual e o
cumprimento das normas de apresentagéo exigidas pela contratante.

XII. Designar um supervisor ou preposto responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugéo dos
servigos, garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais e facilitando a comunicag@o com a
contratante.

XIIl. Fornecer relatérios periodicos, conforme estipulado pela contratante, contendo informagdes sobre
a execugao dos servigos, desempenho da equipe e ocorréncias relevantes.
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XIV. Cumprir todas as normas técnicas, regulamentos e legislagéo vigente aplicaveis as atividades
contratadas.

XV. Observar as diretrizes e politicas internas da contratante, especialmente no que diz respeito a
conduta dos colaboradores e ao uso das suas instalagdes.

XVI. Garantir a continuidade dos servigos, adotando medidas preventivas e corretivas para evitar
interrupgdes ou prejuizos as atividades da contratante.

XVII. Manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas em razéo da execugéo do contrato, néo
as utilizando para fins diversos ou divulgando-as sem autorizagdo expressa da contratante.

XVIII. Responder por quaisquer danos causados a contratante, a terceiros ou ao patriménio publico em
decorréncia de atos ou omissdes relacionados a execugao do contrato.

XIX. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz, priorizando, nos termos da Recomendagao n°® 51686.2024, de 09 de maio de
2024, do Ministério do Trabalho, os adolescentes entre 14 e 18 anos que estejam em situagéo de
vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, do Decreto
Presidencial n® 9.579/2018, com redagdo conferida pelo Decreto n® 11.479/2023; e apresentar 0s
respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

XX. Apresentar declaragéo de que cumpre a disposi¢ao contida no art. 25, §9°, da Lei 14.133/21, bem
como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servigos continuos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra, prevejam o emprego de méo de obra constituida por mulheres
vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de oito por cento das vagas.

XXI. Estar sujeita as penalidades previstas no contrato, na Lei n® 14.133/2021 e demais legislagdes
aplicaveis, em casos de descumprimento das obrigacdes aqui descritas.

| 8. CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO |

8.1.  E permitida a subcontratagdo de parcela do objeto deste Contrato correspondente as atividades
de apoio administrativo e operacional, como as fun¢des de operador de carga e descarga, assistente
operacional, assistente administrativo, analista administrativo, zelador e agente de lavanderia, tendo em
vista que se trata de prestagao acessoria, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e que ndo equivale a parcela de maior relevancia técnica ou econdémica do presente objeto.

8.2. A subcontratagao devera atender as condigdes abaixo previstas:

8.2.1. A subcontratada devera celebrar um contrato escrito com a empresa contratante, no qual devem
constar todas as clausulas que detalham a prestagéo dos servigos, responsabilidades, prazos,
condigdes de pagamento, e cumprimento de normas legais e contratuais.

8.2.2. A subcontratagao esta sujeita a prévia autorizagdo da Secretaria de Educagéo e Esportes, que
analisara a idoneidade e a capacidade técnica da subcontratada para garantir a qualidade dos
Servigos.

8.2.3. A empresa contratante permanecera responsavel de forma solidaria pela execugéo do objeto
contratual, assegurando que a subcontratada cumpra com todas as obrigagdes legais e
contratuais.
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8.24. A Contratante tera o direito de fiscalizar a execugédo dos servigos subcontratados, podendo
solicitar relatorios periddicos e realizar inspec¢des, a fim de assegurar o cumprimento das normas
e a qualidade do servigo.

8.2.5. A subcontratagdo ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
contrato, e as fungdes subcontratadas devem ser acessorias e ndo constituir a parcela de maior
relevancia técnica ou econémica do objeto.

8.2.6. A subcontratada deve atender as exigéncias de compliance, saude, seguranga do trabalho e
normas vigentes, garantindo que a prestagao dos servigos esteja em conformidade com a
legislagao aplicavel.

8.2.7. A Administragéo deve avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de qualificagéo técnica
necessarios para a execugao do objeto, conforme disposto art. 122, § 1° da Lei 14.133/2021.

8.2.8. A permissédo para subcontratagéo se justifica pela viabilidade técnica e econdmica de delegar
atividades acessorias a empresas especializadas, garantindo a especializa¢do e a qualidade dos
servicos, a otimizagao de recursos, a redugéo de custos operacionais e a flexibilidade para
adaptar-se as variagdes de demanda. Essa abordagem assegura a continuidade e exceléncia
na execugdo do objeto contratual, alinhando-se as necessidades desta Municipalidade e as
melhores praticas do mercado.

(9. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS |

9.1.  Paraapuragdo de infragdes e de aplicacao de sangdes administrativas a licitantes e contratados,
de que trata o art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Administragéo Publica direta e indireta do Municipio de Caruaru, deverao ser observadas as disposi¢des
regulamentadas pelo Decreto Municipal n® 080, de 30 de julho de 2024.

9.2. Nas contratagbes realizadas no ambito da Administragdo Publica Municipal de Caruaru, é
obrigatoria a instauragao de procedimento administrativo para aplicagéo das sangdes cabiveis quando
constatada a prética injustificada das seguintes condutas previstas nos termos do art. 155 da Lei n°
14,133, de 1° de abril de 2021:

| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitag&do sem motivo justificado;
VIII - apresentar declarag&o ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitagéo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.
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9.3.  Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas citadas as seguintes sangdes:
9.3.1. As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso I.

9.4. O cometimento de mais de umainfragdo em uma mesma licitagéo ou relagéo contratual, sujeitara
o infrator as sang¢des cabiveis cumulativamente em que haja incorrido, observadas as disposi¢des dos
§1°e §2° do art. 12 do Decreto n° 080, de 30 de julho de 2024.

9.5. A sancgdo de adverténcia sera aplicada nas hipdteses elencadas no art. 13 do Decreto n° 080,
de 30 de julho de 2024.

9.6. A sangao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei Federal n® 14,133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma prevista no instrumento
convocatorio, no contrato ou em outro instrumento obrigacional, devendo observar os parametros
estabelecidos no Decreto n® 080, de 30 de julho de 2024.

9.7.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposi¢ao de outra
mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposi¢des contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de
30 de julho de 2024.

9.8.  Assangdes de impedimento de licitar e contratar, quando n&o se justificar a imposi¢éo de outra
mais grave, serdo aplicadas de acordo com as disposigdes contidas no artigo 16 do Decreto n° 080, de
30 de julho de 2024.

9.9. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10. A aplicagdo das sangdes, em hipdtese alguma, exime a obrigagéo de reparagao integral do dano
causado a Administragao Publica.

9.11. Havendo indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) como ato lesivo a administragéo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente para apuragéo da conduta tipica em questao.

9.12. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Penalidade, que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021.

| 10. CLAUSULA DECIMA — ALTERACOES CONTRATUAIS |

10.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n® 14.133, de
2021.

10.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei n® 14.333, de 2021.
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10.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

10.4. Registros que néo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

| 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1.  Os pregos deste contrato relativos aos insumos e materiais, desde que observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento estimado ou, nos reajustes subsequentes
ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido, poderéo ser reajustados
utilizando-se a variagao do indice definido na clausula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze)
meses, adotando-se a seguinte

11.2. Férmula de célculo:
Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou prego novo;
P = prego atual (antes do reajuste);
V = variagéo percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V) significa
0 acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

11.3. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

11.4. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a precluséo do direito.

11.5. Também ocorreré a precluséo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de extinto
0 contrato.

11.6. A solicitacdo de reajuste sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias uteis,
contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

11.7.  Em se tratando de contrato por escopo, o saldo contratual sobre o qual incidira o reajuste sera
informado pela fiscalizagéo do contrato.

11.8. Naapuragéo do saldo contratual para incidéncia do reajuste serdo deduzidos — além dos servigos
medidos e pagos até o momento de aquisicdo do direito ao reajuste — os servigos previstos em
cronograma fisico-financeiro mas nao executados por culpa exclusiva da CONTRATADA.

11.9. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicéo do direito da
CONTRATADA, observadas as demais condi¢des desta clausula.

11.10. O percentual final do reajuste ndo podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

11.11. O reajuste seréa formalizado por meio de apostilamento ao contrato.
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| 12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

121. E admitida a repactuagéo dos pregos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convengao coletiva ou do dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada, para os custos de méo de obra.

12.2. Inexistindo sentenga normativa, convengéo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagao dos
precos de méo de obra tera como base a pesquisa de pregos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixagdo da remuneragdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboragdo da estimativa de pregos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de
apresentagéo da proposta.

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

12.4. As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracéo analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentagao das planilhas de composic¢ao
de custos e formagao de pregos e do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que a fundamenta,
e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteragdo dos pregos de mercado
de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

12.5. Caso a CONTRATADA n&o requeira tempestivamente a repactuagéo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a precluséo do direito.

12.6. Ocorrera igualmente a preclusao do direito a repactuagéo caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

12.7.  Os pregos de insumos de mé&o de obra decorrentes de conveng&o, acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentagdo e vale transporte,
serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do
mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuagao da mao de obra, com efeitos financeiros a partir das
efetivas alteragdes de custos para cada item, observadas as demais condigdes dessa clausula.

12.8. E vedadaaincluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios n&o previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de lei, sentenga normativa, acordo ou convengéo
coletiva de trabalho.

12.9. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, néo afetados pela
repactuacéo, observado o disposto na clausula anterior.

12.10. A solicitagdo de repactuagéo sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de 30 dias uteis,
contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentagéo necessaria, junto ao setor
responsavel pela analise.

12.11. O percentual final da repactuagéo nao podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

12.12. A repactuacao e o reajuste poderdo ocorrer simultaneamente e serao formalizados por meio de
apostilamento ao contrato.
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| 13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS AGENTES DA GESTAO E FISCALIZACAO |

13.1. Durante a vigéncia do Contrato, o controle da execugdo sera acompanhado pelos seguintes

servidores:
Gestor LUCIANO GONZAGA DOS SANTOS, matricula n°. 56.019-6
Suplente do gestor | GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA, Matricula n® 52.989-8
Fiscal GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL, matricula n°. 56.021-3
Suplente do Fiscal | JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA, matricula n°. 56.019-5

13.2.  As responsabilidades dos Gestores e Fiscais da ARP/Contrato se encontram pormenorizadas,
respectivamente, no disposto nos arts. 16 € 17 da Instrugdo Normativa n° 002, que institui procedimentos
de fiscalizagso e acompanhamento quanto & execugao dos contratos administrativos perante os Orgéos
da Administrag&o Direta e Indireta do Municipio de Caruaru, aprovada por meio do Decreto n® 50, ambos
de 14 de julho de 2023 e no Decreto n° 075/2023, de 29 de setembro de 2023, e séo de pleno
conhecimento dos profissionais designados.

13.3. Afiscalizagéo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Adjudicatéria,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-rresponsabilidade da Administragéo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

14.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a FISCALIZACAO a documentagdo a seguir
relacionada:

14.1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado, copias
autenticadas em cartdrio ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos:

14.1.1.1.Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

14.1.1.2.Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

14.1.1.3.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uni&o;

14.1.1.4.Certid@o Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA,;

14.1.1.5.Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas.

14.2.  Os documentos relacionados nos subitens 14.1.1.1 a 14.1.1.5 poderao ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do Sicaf.

Documentagao Adicional:
14.3. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

14.3.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

14.3.2. Reqgistro de ponto;

14.3.3. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salério;

14.3.4. Recibo de concesséao e pagamento de férias e do respectivo adicional;
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14.3.5. Exames admissionais e demissionais dos empregados, conforme o caso;

14.3.6. Extratos de InformagOes Previdenciarias e de depositos do Fundo de Garantia e Tempo de
Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciéria e fiscal da CONTRATADA;

14.3.7. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentagéo
etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos e de qualquer empregado;

14.3.8. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

14.3.9. Comprovantes de cumprimento das demais obrigacdes previstas em norma coletiva aplicavel;

14.3.10.Declaragdo que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, conforme dispde o art. 116 da Lei n. 14.133/2021;

14.3.11.0utros documentos que comprovem a regularidade fiscal, social, trabalhista e previdenciaria da
CONTRATADA.

Documentagao obrigatéria para o inicio e o término da execugao contratual, ou em caso de
admissao/demissao de empregados:
14.4. No primeiro més da prestagdo dos servigos:

14.4.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG, CPF e documento que
comprove a qualificagdo minima exigida;

14.4.2. Em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE de
empregados n&o inclusos na relagéo;

14.4.3. Qualquer alteragao referente a esta relagdo deverd ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

14.4.4. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagéo dos servigos, ou apds a admissao de novos
empregados, copias das CTPS dos empregados admitidos para a execugdo dos servigos,
devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA.

14.5. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do

contrato), em relagao aos empregados que foram demitidos, ou apds a demissao de qualquer empregado

durante a execugdo do contrato, apresentar a documentagdo adicional abaixo relacionada,

acompanhada de copias autenticadas em cartorio ou de copias simples acompanhadas de originais:

14.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

14.5.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

14.5.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

14.6. Recebida a documentagdo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Municipio/Contratante e assina-la.

14.7.  Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagéo entregue, a CONTRATADA tera o
prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO,
para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.
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14.8. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutengcdo da CONTRATADA em
situacao irregular perante as obrigagdes fiscais, sociais, trabalhistas e previdenciarias implicara resciséo
contratual, sem prejuizo da aplicagao das penalidades e demais cominagdes legais.

| 15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugao contratual, no percentual de 5% (cinco por
cento)! do valor anual do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia?, a apélice devera ser apresentada antes a
assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado prazo minimo de 1 (um) més entre a homologagéo
da licitagao e a assinatura deste instrumento.

15.3.  Caso a CONTRATADA opte pela fianga bancéria ou pela caugao em dinheiro ou em titulos da
divida publica, a garantia sera prestada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apds a assinatura do presente
CONTRATO, prorrogéaveis por igual periodo, mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.
15.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagéo das
sangdes administrativas previstas no CONTRATO e podera ensejar a extingao do CONTRATO.

15.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do n&o adimplemento das demais

obrigagdes nele previstas;

b) multas moratérias e compensatorias aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

c) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, bem como obrigagdes para com o
FGTS, ndo honradas pela CONTRATADA.

15.6. A garantia devera ter validade durante toda a execugdo do CONTRATO e apds 90 (noventa)
dias do término do prazo de vigéncia contratual.

15.7. Nos casos de prorrogagao do prazo de vigéncia do CONTRATO ou de alteragdo do seu valor,
por acréscimos, reajuste ou revisdo de pregos, a garantia devera ser renovada ou complementada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratag&o.

15.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigag&o
ou de multas e indenizagdes, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigao/complementagédo
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

15.9. Na hipotese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou inadimplemento da Administragéo, a
CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administrag&o.

15.10.  Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:
a) A apolice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas datas

convencionadas;

1 A garantia contratual de 5% do valor do contrato encontra previsdo no art. 98 da Lei 14.133/2021.
2 A modalidade da garantia € uma opgéo do adjudicatario, dentre as previstas no § 1° do art. 96, da Lei 14.133, de 2021. A
depender da modalidade escolhida a garantia sera obrigatoriamente prestada no ato de assinatura do contrato. Portanto, a

redagéo do Earégrafo Erimeiro e segundo deeenderé dessa escolha.

Pdgina 15 [ 19
End.: Centro Administrativo I, Rua Prof. Lourival Vilanova, n2 118 — Universitario, Caruaru/PE, CEP: 55.016-745

Fone: (81) 9.8816-3913 | E-mail: uceducacao.caruaru@gmail.com Oficio 6.798/2026 | Anexo: 2_req.pdf (129/135)  139/1

Assinado por 7 pessoas: KAIO HENRIQUE COLACO BEZERRA, MARIA EDUARDA SILVA SAMPAIO, GISELLI PRIMAVERA SILVA FERREIRA, GLEYKA LUCIELLY ANDRADE LEAL, BRUNO LUCAS BACELAR , LUCIANO

GONZAGA DOS SANTOS e JULIANA MARIA XAVIER FERREIRA

1

o

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caruaru.1doc.com.br/verificacao/F8C1-99BC-991A-531D e informe o cédigo F8C1-99BC-991A-531D



IEgl C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SAD

aRUGRu UNIDADE DE CONTRATACAO -EDUCACAO (UC-E)

PREFEITURA

b) A apolice deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do CONTRATO principal
mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora;

c) Seréa permitida a substituicéo da apdlice na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas
as condi¢Oes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto
no item 15.9 desta Clausula;

d) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagao poderédo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados
0S prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

15.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica
indicada no instrumento contratual, com corregdo monetaria.

15.12.  Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

15.13.  No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

15.14. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter e executar, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no Edital e no CONTRATO.

15.15. A garantia somente seré liberada ou restituida ap6s a fiel execu¢do do CONTRATO, ou a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administrag&o, mediante a comprovagao, por termo circunstanciado, de
que a CONTRATADA pagou, até o 45° (quadragésimo quinto) dia apds o encerramento da prestagéo
dos servigos, todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo ou que realocou todos os
empregados em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de
trabalho.

15.16.  Em caso de ndo comprovagao, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao CONTRATO ou para quitagdo das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS n&o adimplidas.

15.17. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela
CONTRATANTE quanto a instauracao de processo administrativo para apuragéo de responsabilidade e
aplicagéo de penalidades, mas o garantidor nédo é parte legitima para figurar no respectivo processo.

[16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS HIPOTESES DE EXTINGAO DO CONTRATO |

16.1. A extingdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 106, inciso I, ou 137 da Lei n.
14.133/2021.
16.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

16.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco)
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dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE
adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

16.3. O contrato podera ser extinto unilateralmente pela Administragéo, nos casos de retardamento na
execugdo do contrato, inexecugao parcial ou inexecugao total do objeto, sem prejuizo da aplicagéo das
sangdes nele previstas e em legislagdo especifica.

| 17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DESPESAS DO CONTRATO

17.1.  Constituira encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e despesas
decorrentes da execugao do objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugao do Contrato, conforme preconizado no
art. 121, da Lei Federal n® 14.133/2021.

| 18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1.  As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposi¢oes da Lei
13.709/2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD e do Decreto Municipal n° 058, de 09 de maio de
2024, quando do tratamento dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a
finalidade, boa-fé e demais principios insculpidos no art. 6° da LGPD.

18.1.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA é definida como Operadora de dados.
18.1.1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo consideradas controladoras
conjuntas quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de
seus representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

18.2. A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que poderéa ser o
mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos relacionados a execugdo do
contrato.

18.2.1. O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contard com a orientagdo da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagao
entre a CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Prote¢ao de
Dados (ANPD).

18.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos representantes,
prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso as instalagdes fisicas e sistemas
de informagéo essenciais ao desenvolvimento das atividades contratadas, além de cumprir com o dever
legal de fiscalizag&o na execugéo do contrato.

18.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA,
obtidos em razéo desse contrato, poderédo ser divulgados pela CONTRATANTE com a
finalidade de cumprir mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a
transparéncia.

18.4. A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou prepostos,
nos termos da LGPD, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento ou ter acesso
em razéo deste contrato, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias de eventual
tratamento indevido ou uso em desconformidade com o objeto desse contrato.
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18.5. A CONTRATADA daréa conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condicdes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Proteg&o de Dados Pessoais da
CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis.

18.6. E vedado &8 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da
execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

18.7. A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados, causados em decorréncia da
execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

18.8. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de acessos
n&do autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragéo,
comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, para que a CONTRATANTE
adote, se for 0 caso, as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

18.9. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de dados
pessoais, estes serao eliminados, inclusive toda e qualquer cdpia deles porventura existente, seja em
formato fisico ou digital, autorizada a conservagéo conforme as hipoteses previstas no art.16 da LGPD.

| 19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Para assinatura deste contrato, a contratada devera efetuar o pagamento da taxa de servigos

administrativos, instituida pelo Cadigo Tributario Municipal, no valor de R$ 3,81 (trés reais e oitenta e um

centavos), nos moldes da tabela a seguir:

CONTRATOS COM O MUNICIPIO (EMISSAO, RENOVAGAO TAXA
E/OU ADITIVOS) CORRESPONDENTE
Até RS 2.000,00 UFM's 20
De R$ 2.000,01 até 5.000,00 UFM's 30
De R$ 5.000,01 até 10.000,00 UFM s 50
De R$ 10.000,01 até 20.000,00 UFM's 100
De R$ 20.000,01 até 50.000,00 UFM's 200
De R$ 50.000,01 até 100.000,00 UFM's 300
De R$ 100.000,00 UFM s 500

| 20. CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lein®14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na

Lei n®8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

| 21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS TOLERANCIAS

21.1.  Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse publico, ndo
importardo em novagao de qualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais

permanecerao integras.

| 22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

22.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao do extrato deste instrumento.
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| 23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

231. A documentagdo técnica referente a execugdo dos servigos devera ser entregue pela
CONTRATADA na sede da SEDUC, situada na (Antiga FAFICA), localizada na Avenida Cicero José
Dutra, S/N, Bairro Petrépolis, Caruaru-PE.

23.2. O CONTRATADO podera participar das reuniées sobre o andamento da obra, através de um
unico representante devidamente credenciado.

| 24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS E FORO

24.1. E eleito o Foro da Comarca de Caruaru, Estado de Pernambuco, com expressa rendncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, § 1°, da Lei n°
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